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विनयी मत्रबेणी गाउँपामिकाको साियजमनक खररद मनयिाििी, २०८० 

 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ७४ िे ददएको अमधकार प्रयोग 
गरी विनयी मत्रबेणी गाउँपामिकािे देहायका मनयिहरु बनाएको छ।  

पररच्छेद १ 

प्रारशभभक 

 

1. संशिप्त नाि र प्रारभभ : 
 (१) यी मनयिहरुको नाि “विनयी मत्रबेणी गाउँपामिकाको साियजमनक खररद 
मनयिाििी, २०८०” रहेको छ। 

      (२) यो मनयिाििी काययपामिकािे स्िीकृि गरेको मिमिदेशख प्रारभभ हनुेछ। 

2. पररभाषा : विषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस मनयिाििीिा :- 
(क) “अमधकार प्राप्त अमधकारी” भन्नािे यस मनयिाििी बिोशजि खररद 

सभिन्धी कायय स्िीकृि गने अमधकार प्राप्त अमधकारी सभझन ुपछय।  
(ख) “अध्यि” भन्नािे गाँउपामिकाको अध्यि प्रिखुिाई सभझन ुपछय। 

(ग) “अिानि” भन्नािे गाउँपामिका आफैिे गने कुनै मनिायण कायय सभझन ु
पछय। 

(घ) “आय िन्दोिस्ि” भन्नािे मनयि १३८ अनसुार गररने आन्िररक आयको 
ठेक्का िन्दोिस्ििाई सभझन ुपछय। 

(ङ) “एक िह िामथको अमधकारी” भन्नािे िडा सशिि िा 
िाखा÷िहािाखा÷विभागीय प्रिूखको हकिा प्रिूख प्रिासकीय अमधकृि, 

प्रिूख प्रिासकीय अमधकृिको हकिा गाउँपामिकाको अध्यि र 
गाउँपामिकाको अध्यिको हकिा गाउँकाययपामिका सभझन ुपछय। 

(ि) “उपभोक्ता समिमि” भन्नािे मनिायण काययबाट प्रत्यि िाभ पाउने 
व्यशक्तहरुिे कुन ैमनिायण काययको मनिायण, सञ्चािन, िियि सभभार गनयको 
िामग आफूहरुिध्येबाट गठन गरेको समिमि सभझन ुपछय।  
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(छ) “ऐन” भन्नािे साियजमनक खररद ऐन, २०६३ सभझन ुपछय। 

(ज) “औषमधजन्य िािसिान” भन्नािे औषधी, खोप िा भ्याशससन, मसररञ्ज, रगि 
राख्न े झोिा प्रयोगिािािा उपयोग हनुे रसायन (ररएजेन्ट), पररिार 
मनयोजनका हिायनेि उत्पादन िा रोगको मनदान िथा उपिारको िामग 
प्रयोग हनुे िा सोवह प्रकारका स्िास््य सभिन्धी उपकरण सभझन ुपछय। 

(झ) “कबोि अङ्क (मबड प्राइस)” भन्नािे कुनै बोिपत्रको परीिणबाट कायि 
हनु आएको रकि सभझन ु पछय। 

(ञ) “काययपामिका” भन्नािे गाउँकाययपामिका सभझन ुपछय।  
(ट) “कायायिय” भन्नािे काययपामिकाको कायायिय सभझन ुपछय। 

(ठ) “कायायिय प्रिूख” भन्नािे गाँउको प्रिूख प्रिासकीय अमधकृिको रुपिा 
काि गने कियिारी सभझन ुपछय। 

(ड) “कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय” भन्नािे िहािेखा मनयन्त्रक 
कायायिय अन्िगयिको कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय सभझन ु
पछय।  

(ढ) “कोष” भन्नािे गाँउपामिकाको स्थानीय सशञ्चि कोष सभझन ुपछय र सो 
िब्दिे कानून बिोशजि स्थापना भएका अन्य स्थानीय कोषिाई सिेि 
जनाउँछ। 

(ण) “दररेट मनधायरण समिमि” भन्नािे स्थानीय सरकार संिािन ऐनको दफा 
१३ को प्रयोजनका िामग मनयि १५८ बिोशजिको समिमि सभझन ु
पछय।  

(ि) “पनुराििोकन समिमि” भन्नािे ऐनको दफा ४८ को उपदफा (१) 
बिोशजि गदठि समिमि सभझन ुपछय। 

(थ)  “प्रोप्राइटरी िािसािान” भन्नािे कुनै िािसािान, यन्त्र िा उपकरणको 
मनिायिािे त्यस्िो िािसािान, यन्त्र िा उपकरण सञ्चािन िा िियि 
सभभारको िामग बनाएको सहायक उपकरण िथा पाटयपूजाय सभझन ु
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पछय। 

(द)  “प्रिूख प्रिासकीय अमधकृि” भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा ८४ ििोशजिको प्रिूख प्रिासकीय अमधकृि सभझन ु
पछय। 

(ध) “बहबुषीय सभझौिा” भन्नािे एक िषयभन्दा बढी अिमध भएको सभझौिा 
सभझन ुपछय। 

(न) “विद्यिुीय बोिपत्र” भन्नािे विद्यिुीय खररद प्रणािीको उपयोग गरी 
बोिपत्रदािािे पेि गरेको बोिपत्र सभझन ुपछय। 

(ऩ) “विद्यिुीय खररद प्रणािी” भन्नािे साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे 
मनयि १५६ बिोशजि विद्यिुीय सञ्चार िाध्यिको प्रयोग गरी स्थापना, 
सञ्चािन र व्यिस्थापन गरेको खररद प्रणािी सभझन ुपछय। 

(प) “विद्यिुीय सञ्चार िाध्यि” भन्नािे साियजमनक खररद अनगुिन 
कायायियिे विद्यिुीय खररद प्रणािी स्थापना, सञ्चािन र व्यिस्थापन गनय 
उपयोगिा ल्याएको विद्यिुीय सञ्चार प्रविमध, पद्धमि िा िाध्यि सभझन ु
पछय। 

(फ) “विभागीय प्रिूख” भन्नािे गाँउपामिकाको अध्यिको प्रिूखिाई सभझन ु
पछय।  

(ब) “व्यिस्थापन सभझौिा” भन्नािे अनसूुिी -८ को खण्ड (ि) बिोशजिको 
सभझौिा सभझन ुपछय। 

(भ) “िूल्याङ्कन समिमि” भन्नािे मनयि १५७ बिोशजिको समिमि सभझन ु
पछय। 

(ि) “िौजदुा सूिी (स्टाशन्डङ्ग मिस्ट)” भन्नािे मनयि १९ बिोशजिको सूिी 
सभझन ुपछय।  

(य) “रािन” भन्नािे स्थानीय िहिा रािन सवुिधा पाउने गरी मनयकु्त 
कियिारी, अस्पिािका विरािी, कारागारका थनुिुा र पिपंुिी आददको 
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खानाका सभबन्धिा गाउँपामिकािे िोवकददएका शजन्सी सभझन ुपछय। 

(र) “सभझौिा िूल्य (कन्रयासट प्राईस)” भन्नािे खररद सभझौिािा 
उशल्िशखि खररद िूल्य सभझन ु पछय र सो िब्दिे त्यस्िो सभझौिा 
अन्िगयि भेररएिन आदेि जारी गररएकोिा त्यस्िो आदेि बिोशजि 
भएको काि नाप जाँि गदाय कायि भएको िूल्य र िूल्य सिायोजन 
भएकोिा त्यस्िो सिायोजनबाट कायि भएको खररद िूल्य सिेििाई 
जनाउँछ। 

(ऱ) “सि कन्रासटर” भन्नािे कुनै खररद सभझौिा गने मनिायण व्यिसायी, 
आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा प्रदायकसंग छुटै्ट सभझौिा गरी त्यस्िो 
खररद सभझौिा अन्िगयिको कुन ै कायय गने मनिायण व्यिसायी, 
आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिाप्रदायक सभझन ुपछय। 

(ि) “साियजमनक खररद अनगुिन कायायिय” भन्नािे ऐनको दफा ६४ 
अनसुारको साियजमनक खररद अनगुिन कायायिय सभझन ुपछय। 

(ि) “मसिबन्दी दरभाउपत्र” भन्नािे गाँउपामिकाको सूिना बिोशजि कुनै 
मनिायण कायय गनय िा िािसािान िा अन्य सेिा उपिब्ध गराउनको िामग 
ईच्छुक व्यशक्त, फिय, कभपनी िा संस्थािे  मसिबन्दी खािमभत्र िूल्य 
सिेि उल्िेख गरी पेि गरेको वििरण सभझन ुपछय। 

(ि) “संरिनात्िक िा एकाई दर सभझौिा” भन्नािे अनसूुिी -७ को खण्ड 
(ख) बिोशजिको सभझौिा सभझन ुपछय। 
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पररच्छेद–२ 

खररद कारबाहीको ियारी, खररद योजना र िागि अनिुान 

 

3. खररद कारबाहीको ियारी गनुय पनेिः गाउँपामिकािे कुनै खररद कारबाहीको ियारी 
गदाय देहाय बिोशजि गनुय पनेछ : 

(क) खररद आिश्यकिाको पवहिान गने, 

(ख) खररद सभबन्धी विमभन्न प्राविमधक कुरा सिाधान गनय र आपूमियकिायको 
उपिब्धिा एवकन गनय बजारिा प्रिमिि खररद सभझौिाको जानकारी 
मिन,े  

(ग) अशघल्िा िषयहरुिा सिान प्रकृमिको िािसािान, मनिायण कायय िा 
पराििय सेिा िा अन्य सेिा खररद गररएको भए त्यस्िो खररद 
प्रवियाको अध्ययन गने, 

(घ) खररदको वििरण, पररिाण र िेत्र एवकन गने, 

(ङ) खररदिाई बढी सवुिधाजनक सिूहिा विभाजन गने िा प्याकेजिा 
सिािेि गने, 

(ि) खररद योजना ियार गनय िगाउन,े 

(छ) खररदको िागि अनिुान ियार गनय 
(ज) खररदको आमथयक स्रोि र रकिको पवहिान गने, 

(झ) खररद विमधको छनौट गने, र  
(ञ) दईु करोड रुपैयाँसभिको मनिायण काययको खररद भन्दा बाहेकको अन्य 

खररदिा बोिपत्र योग्यिा िा पूिययोग्यिाको कारबाही गनुय पने िा 
नपने कुरा एवकन गने। 

 

4. अमधकार प्राप्त अमधकारीको आदेि मबना खररद गनय नहनुेिः अमधकार प्राप्त अमधकारीको 
मिशखि आदेि मबना कसैिे कुनै खररद गनय गराउन हुँदैन। 

5. खररद िाग प्राप्त गनुय पनेिः (१) िािसािान खररद सभबन्धी कारबाही िरुु गनुयअशघ 
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खररद एकाईिे िहािाखा÷िाखा÷िडा कायायियबाट खररद िाग प्राप्त गरी सो िाग 
अमधकारप्राप्त अमधकारीबाट स्िीकृि गराउन ुपनेछ। 

  (२) उपमनयि (१) बिोशजिको खररद िागिा देहायका कुरा उल्िेख भएको हनु ु
पनेछ : 

(क) िािसािानको प्रकार, गणुस्िर, पररिाण सभबन्धी वििरण, 

(ख) िािसािान आिश्यक पने सिय,  

(ग) खररदको अनिुामनि िूल्य, र  
(घ) िूल्य व्यहोररने स्रोि  

 

6. िािसािान, मनिायण कायय र सेिाको वििरण स्िीकृि गनुय पनेिः  
(१)  प्रिूख प्रिासकीय अमधकृििे िािसािान, मनिायण कायय िा सेिा खररद गनुय अशघ 
त्यस सभबन्धी  स्पेशिवफकेिन, योजना, नसिा, मडजाइन, वििेष आिश्यकिा िा अन्य 
वििरणहरु ियार गनुय िा गराउन ु पनेछ। वििरण ियार गदाय त्यस्िा िािसािान, 

मनिायण कायय िा सेिाको सभबद्घ िस्िगुि प्राविमधक िथा गणुस्िरजन्य विषेििा र 
कािको आधारिा ियार गनुय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) ििोशजि ियार भएको वििरण मनयि १५ ििोशजिको 
अमधकारीिाट स्िीकृि हनु ुपनेछ। 

 

(३) उपमनयि (२) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन सरुुङिागय, रेििागय, 
राजिागय, केबिकारिागय र वििेष प्रकृमिका सडकिागय जस्िा जवटि र वििेष 
प्रकृमिका संरिनाको स्पेमसवफकेिन, योजना, नसिा, मडजाइन, वििेष आिश्यकिा िा 
अन्य वििरणहरू विभागीय प्रिखुबाट स्िीकृि गराउन ुपनेछ। 

(४) उपमनयि (१) बिोशजि ियार गररएको वििरण देहायकािध्ये कुनै अिस्थािा 
संिोधन गनय सवकनेछ : 

(क) वििरण ियार गदायका बखि पूिायनिुान गनय नसवकन ेभौगमभयक 
रूपिे जवटि प्रकृमिको मनिायण कायय भएिा,  
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(ख) वििरण ियार गररसकेपमछ प्राकृमिक प्रकोपजन्य पररशस्थमि 
मसजयना भएिा,  

(ग) विभागीय नम्र्स पररिियन भएिा,  
(घ) मनिायण कायय सञ्चािन गने पूिय मनधायररि प्रविमध िा पद्धमि पररिियन 

भएिा,  
(ङ) वििेष र जवटि प्रकृमिको संरिना भई सोको कायायन्ियनिा 

कदठनाइ उत्पन्न भएिा। 

 

(५) उपमनयि (१) बिोशजि ियार भएको वििरण उपमनयि (४) िा उशल्िशखि 
अिस्थािा संिोधन गनुय परेकोिा बाहेक ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) 
बिोशजि कानूनी कारबाही गने गराउन ेकियव्य  प्रिखु प्रिासकीय अमधकृिको र 
मनज स्ियभिे उपमनयि (१) बिोशजिको वििरण स्िीकृि गरेको रहेछ भने एक 
िह िामथको अमधकारीको हनुेछ। 

 

(६) उपदफा (१) र (२) बिोशजि वििरण ियार गदाय िािसािान, मनिायण कायय िा 
सेिाको वििेषिाहरु स्पष्ट रुपिा बशुझने गरी उल्िेख गने अको कुन ै उपाय 
नभएको अिस्थािा बाहेक कुनै खास ब्राण्ड, टे«डिाकय , नाि, पेटेण्ट, मडजाइन, प्रकार, 
उत्पशि िा उत्पादकको नाि उल्िेख गनय सवकने छैन। 

  िर, त्यसरी उल्िेख नगरी नहनु ेअिस्थािा कुनै खास ब्राण्ड, टे«डिाकय , नाि, पेटेण्ट, 

मडजाइन, प्रकार, उत्पशि िा उत्पादकको नाि उल्िेख गरी “सो सरह” भन्ने 
िब्दहरु उल्िेख गनय सवकनेछ। 

(७) बोिपत्र िा पूिय योग्यिा सभबन्धी कागजाििा िािसािान िा मनिायण कायय िा 
अन्य सेिाको प्राविमधक िा गणुस्िरजन्य वििेषिाहरुको वििरण र परीिण 
(टेशस्टङ), िावकिं ङ्ग, प्याकेशजङ्ग, िेबमिङ्ग िा पवुष्टकरणको प्रिाणपत्र (कनफरमिटी 
सवटयवफकेट) सभबन्धी आधार िा संकेि िा िब्दाििी उल्िेख गदाय त्यस्िो 
िािसािान िा मनिायण कायय िा अन्य सेिाको कािसंग असभबद्ध हनुे, योग्य 
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बोिपत्रदािािाई खररद प्रकृयािा सहभागी हनु कुनै वकमसििे बाधा प¥ुयाउने िा 
औशित्य मबना प्रमिस्पधायिाई सीमिि गने गरी वििरण, आधार, संकेि िा िब्दाििी 
उल्िेख गनय सवकने छैन। 

 

7. बजेट िथा मनिायणस्थिको व्यिस्था : 
(१) गाउँपामिकािे खररदको िामग आिश्यक बजेट व्यिस्था नभई खररद कारबाही 
िरुु गनुय हुँदैन। 

   (२) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन देहायको अिस्थािा 
बजेटको व्यिस्था नभए पमन खररद कारबाही िरुु गनय सवकनेछ : 

(क) बहिुर्र्षीय सभझौिा बिोशजि गररने खररदको हकिा पवहिो िषयको िामग 
आिश्यक बजेट व्यिस्था भएपमछ अन्य िषयको िामग खररद कारबाही 
गनय, र 

(ख) खररद सभबन्धी प्रारशभभक ियारी गनुय अत्यािश्यक भई मसिबन्दी 
दरभाउपत्र िा बोिपत्र आह्वान गने, पूिययोग्यिाको दरखास्ि आह्वान गने, 

परािियदािाको सूिी ियार गनय सूिना प्रकािन गने, परािियदािाबाट 
प्रस्िाि िाग गने िा मसिबन्दी दरभाउपत्रको फाराि, बोिपत्र िा 
पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि सभबन्धी कागजाि उपिब्ध 
गराउने जस्िा कायय गनय।  

(३) गाउँपामिकािे मनिायणस्थिको व्यिस्था नभई मनिायण काययको खररद कारबाही 
िरुु गनुय हदैुन। 

 

8. खररदको गरुु योजना ियार गनुयपनेिः  
(१) एक िषयभन्दा बढी अिमधसभि सञ्चािन हनु ेयोजना िा आयोजनाको िामग खररद 

गदाय गाउँपामिकािे िावषयक पाँि करोडिे िावषयक दि करोड रुपैयाँभन्दा बढी 
रकिको खररद गदाय खररदको गरुु योजना ियार गनुय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको खररदको गरुु योजनािा अन्य कुराको अमिररक्त 
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देहायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछ : 
(क) खररदको प्रकार, पररिाण र िोटािोटी अनिुामनि िूल्य, 

(ख)  खररद विमध, 

(ग)  अमधकिि प्रमिस्पधायको िामग खररदिाई टुसयाईने िा प्याकेज बनाइने 
भए सो सभबन्धी व्यिस्था, 

(घ)  सिग्र खररद कारबाही पूरा गनयको िामग गररने सभझौिाहरुको 
िोटािोटी संख्या र त्यस्िो खररद कारबाहीसँग सभबशन्धि िखु्य िखु्य काि,  

(ङ)  खररदको िामग पूिय योग्यिाको कारबाही गनुय पनेभए सो  
  सभबन्धी कुरा, 

(ि)  खररद कारबाहीको िोटािोटी सिय िामिका,  
(छ)  साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे खररदको गरुु योजनािा 
सिािेि गनुयपने भनी सिय सियिा मनधायरण गरेका कुरा। 

 (३) यस मनयि बिोशजि ियार भएको खररद गरुु योजना काययपामिकािाट स्िीकृि 
भएको हनु ुपनेछ। 

 (४) उपमनयि (३) बिोशजि स्िीकृि भएको खररदको गरुु योजना  
 गाउँपामिकािे प्रत्येक आमथयक िषयिा अद्यािमधक गनुय पनेछ।  

 

9. िावषयक खररद योजना ियार गनुय पनेिः  
(१) गाउँपामिकािे िावषयक दि िाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको खररद गनुय पने 

भएिा आगािी आमथयक िषयको अनिुामनि िावषयक काययिि िथा बजेट ियार 
गदाय आगािी आमथयक िषयिा गने िावषयक खररद योजना ियार गनुय पनेछ। 
त्यसरी खररद योजना ियार गदाय मनयि ८ बिोशजि खररदको गरुु योजना सिेि 
ियार भएको रहेछ भने त्यस्िो गरुु योजनाको सिेि आधार मिन ुपनेछ। 

 (२) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजिको िावषयक खररद योजनािा देहायका 
कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछिः 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

11  

(क) खररदको प्रकार सभबन्धी वििरण,  

(ख) खररदको सभभाविि प्याकेज, 

(ग) खररद कारबाहीको सिय िामिका, 
(घ) खररद विमध, 

(ङ) खररदको िामग गररने सभझौिाको वकमसि, र 
(ि) साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे िावषयक खररद योजनािा 

सिािेि गनुय पने भनी सिय सियिा मनधायरण गरेका कुरा। 

 (३) उपमनयि (२) को खण्ड (ग) बिोशजिको सिय िामिकािा देहायको काि गने 
सियािमध उल्िेख हनु ुपनेछ : 

(क) िािसािान खररद गने भए स्पेमसवफकेिन ियार गने, 

(ख) खररदको िागि अनिुान ियार गने, 

(ग) मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराि, पूिययोग्यिाको प्रस्िाि िा बोिपत्र 
आव्हान गने िा पराििय सेिाको प्रस्िाि सभबन्धी कागजाि ियार 
गने, 

(घ) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पूिय योग्यिाको प्रस्िाि, बोिपत्र आव्हान िा 
पराििय सेिाको प्रस्िाि िाग गनय सूिना प्रकािन गने, 

(ङ) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पूिय योग्यिाको प्रस्िाि, बोिपत्र िा पराििय 
सेिाको प्रस्िाि िूल्यांङ्कन गने, 

(ि) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पूिययोग्यिाको प्रस्िाि, बोिपत्र िा पराििय 
सेिाको प्रस्िाि स्िीकृमि गने, 

(छ) सभझौिा गने, 

(ज) कायय आरभभ गने, र 
(झ) कायय पूरा गने। 

(४) अध्यि÷प्रिखुिे िािू आमथयक िषयको स्िीकृि काययिि िथा बजेट सभाबाट 
प्राप्त भएपमछ यस  मनयि बिोशजि ियार भएको िावषयक खररद योजना स्िीकृि गनुय 
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पनेछ। 

   (५) प्रिूख प्रिासकीय अमधकृििे यस मनयिाििी बिोशजि ियार भएको िावषयक खररद 
योजनाको एक प्रमि आगािी आमथयक िषयको अनिुामनि िावषयक काययिि िथा बजेट 
साथ संिग्न गरी अनगुिन प्रयोजनका िामग शजल्िा सिन्िय समिमििा पठाउन ु
पनेछ। साथै त्यस्िो योजनाको एक प्रमि सभबशन्धि कोष िथा िेखा मनयन्त्रक 
कायायियिा सिेि पठाउन ुपनेछ। 

10. िागि अनिुान ियार गदाय वििार गनुय पने कुरािः (१) कुनै खररदको िागि अनिुान 
ियार गदाय देहायको कुरा वििार गनुय पनेछ : 

(क) खररद सभबन्धी सभपूणय काि एउटै खररद सभझौिाबाट हनु ससने िा 
काि वपच्छे छुटै्ट खररद सभझौिा गनुय पने,  

(ख) खररद सभझौिा नबीकरण गनय पने िा नपने,  

(ग) खररदको अन्य कुन ैविकल्प भए त्यस्िो विकल्प,  

(घ) खररद सभझौिा बिोशजिको काि सभपन्न गनयको िामग िाग्न ससन े
अमधकिि रकि िथा सिय, र  

(ङ) िागि अनिुान ियार गदाय मबिार गनुयपने भनी साियजमनक खररद 
अनगुिन कायायियिे मनधायरण गरेका अन्य कुरा।  

(२) िागि अनिुान ियार गदाय बोिपत्र जिानि िा कायय सभपादन जिानि िगायि 
िोवििाईजेिन र मडिोवििाईजेिन खिय, मबिा, परािियदािािाई ददनपुने सवुिधा 
बापिका काययहरु, गणुस्िर पररिण, व्यिसायजन्य स्िास््य र सरुिा, एज विल्ट 
नसिा, कायय सभपादन जिानिको कमििन खिय आददको छुटै्ट इटि बनाई िागि 
अनिुानिा सिािेि गनुय पनेछ। 

 (३) उपमनयि १ ििोशजि िागि अनिुान ियार गदाय मनयि ६ ििोशजिको वििरण 
सिेिको आधार मिनपुने छ। 

11. मनिायण काययको िागि अनिुानिः  
(१) मनिायण काययको िागि अनिुान ियार गदाय मनयि १० को अधीनिा रही 
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ियार गनुय पनेछ। 

(२) पूरािाशत्िक उत्खनन सभबन्धी र सरुुङ खन्ने, मडप टु्यििेि आदद जस्िा 
जमिनिमुन गररने काययको िागि अनिुान नेपाि सरकार, िशन्त्रपररषद्बाट 
स्िीकृि नम्र्स बिोशजि ियार गनुय पनेछ। 

(३) यस मनयि बिोशजि िागि अनिुान ियार गदाय िािसािान स्थिगि रुपिा 
उपिब्ध हनुे िा नहनुे अध्ययन गरी मनिायण कायय सभपन्न गनय िाग्ने 
सियािमध वकटान गनुय पनेछ।  

(४) िागि अनिुान ियार गने मसिमसिािा मसिेन्ट, फिािे डण्डी, ईंटा, ढुङ्गा, िाटो, 
ककय टपािा विटुमिन िथा इिल्सन, इन्धन, पोमिमथन पाईप, जी.आई. पाईप, 

डी.आई पाईप, स्यामनटरीका सािान, विजिुीका सािान, शज. आई. िायर  र 
यस्िै अन्य मनिायण सािग्रीको दरभाउ, िेशिन िथा उपकरणको भाडा िा 
कािदारको ज्यािा मनधायरण गदाय स्थानीय दररेट मनधायरण समिमििे िोकेको 
दररेटको आधारिा मनधायरण गनुय पनेछ। यस मनयि बिोशजि स्थानीय दररेट 
मनधायरण गदाय शजल्िा दररेट मनधायरण समिमििे मनधायरण गरेको दररेटिाई 
आधार िान्न सवकनेछ। 

िर, दररेट मनधायरण समिमिको दररेट उपिव्ध नभएकोिा मनिायणस्थि 
नशजकैको सभबशन्धि सरकारी कायायिय िा सरकारी स्िामित्ि भएको संस्थान, 

प्रामधकरण, मनगि िा यस्िै प्रकृमिका अन्य संस्थािे िोकेको दरभाउ िा उद्योग 
िाशणज्य संघिे ददएको दरभाउ, भाडा िा ज्यािाका आधारिा मनधायरण गनुय 
पनेछ।  

(५) उपमनयि (४) बिोशजिको दरभाउ, भाडा िा ज्यािा सिेि उपिब्ध हनु 
नसकेको अिस्थािा त्यस्िो दररेट मनधायरण गदाय काययपामिकािे िोवकददएको 
दरभाउ, भाडा िा ज्यािाको आधारिा मनधायरण गनुय पनेछ।  

(६) यस मनयि बिोशजि ियार भएको मनिायण काययको िागि अनिुान त्यस्िो 
िागि अनिुान ियार गने प्राविमधक भन्दा एक िह िामथको प्राविमधक िा 
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प्राविमधकहरुको सिूहिाई मडजाईन ड्रईङ सिेि जाँच्न िगाई कुनै त्रवुट 
देशखएिा त्यस्िो त्रवुट सच्याउन िगाउन ु पनेछ। िामथल्िो िहको प्राविमधक 
नभएिा काययपामिकािे त्यस्िो िागि अनिुान जाँच्ने उपयकु्त व्यिस्था मििाई 
ददन ुपनेछ।  

(७) मनिायण काययको िागि अनिुान अनसूुिी–१ को ढाँिािा ियार गनुय पनेछ।  
12. िािसािानको िागि अनिुान: (१) िािसािानको िागि अनिुान ियार गदाय मनयि 

१० र सभबशन्धि िािसािानको स्पेमसवफकेिनको अधीनिा रही ियार गनुय पनेछ। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि िािसािानको िागि अनिुान ियार गदाय देहायका 
कुरािाई आधार मिन ु पनेछ : 
(क) स्थानीय बजारिा प्रिमिि दरभाउ, 

(ख) अन्य बजारको प्रिमिि दरभाउ र िािसािान आपूमिय गने  
  स्थानसभि िाग्ने अनिुामनि ढुिानी  खिय, 

(ग)     शजल्िा÷स्थानीय उद्योग िाशणज्य संघिे जारी गरेको दररेट, 

(घ)   शजल्िा मभत्रका अन्य गाउँपामिकािे िािू िा अशघल्िा िषयहरुिा सोही 
प्रकृमिको खररद गदाय िागेको िास्िविक िागि।  

13. पराििय सेिाको िागि अनिुान:  
 (१) पराििय सेिाको िागि अनिुान ियार गदाय मनयि १० को अधीनिारही ियार 
गनय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि पराििय सेिाको िागि अनिुान ियार गदाय देहायका 
कुरािाई आधार  मिन ुपनेछ : 

(क) नेपाि सरकारको सभबशन्धि िन्त्राियिे पराििय सेिाको िागि अनिुान 
सभबन्धी नम्र्स ियार गरेको भए त्यस्िो नम्र्स,  

(ख) सभबशन्धि पराििय सेिाको कायय िेत्रगि ििय, 
(ग) िािू िा अशघल्िा िषयहरुिा सोही प्रकृमिको खररद गदाय िागेको 

िास्िविक िागि।  
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िर, यस खण्डको आधारिा िागि अनिुान ियार गदाय अशघल्िा िषयहरुको दरिा िूल्य 
सिायोजन गरी िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ। 

  (३) यस मनयि बिोशजिको िागि अनिुान ियार गदाय देहायका खियहरु खिुाउन ुपनेछ : 
(क) िखु्य जनिशक्त एिं अन्य जनिशक्तको पाररश्रमिक, 

(ख) भ्रिण खिय, जनिशक्तको बसोबास खिय, कायायिय खिय, आिश्यक 
िािसािान उपकरण र सेिा खिय, प्रमििेदन र अन्य कागजािको 
अनिुाद, छपाई खिय, 

(ग) परािियदािािे िामिि, गोष्ठी िा भ्रिणको व्यिस्था गनुयपने भए 
त्यस्िो कािको िामग िाग्ने खिय र अन्य खिय। 

   (४) पराििय सेिा र अन्य सेिाको िागि अनिुान अनसुिुी–२ को ढाँिािा ियार गनुय 
पनेछ। 

14. अन्य सेिाको िागि अनिुान :  
(१) अन्य सेिाको िागि अनिुान मनयि १० को अधीनिा रही ियार गनुय पनेछ। 

 (२) भाडािा मिईने सिारी साधन, िेिीनरी औजार, उपकरण िा िािसािानको 
भाडाको िागि अनिुान ियार गनय प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे त्यस्िा साधन, 

औजार, उपकरण िा िािसािान सभबन्धी  ज्ञान भएका बढीिा िीन जना दि 
प्राविमधकहरुको एक समिमि गठन गनुय पनेछ। त्यस्िा प्राविमधक जनिशक्त नभए 
काययपामिकािे समिमि गठनको  

(३) उपमनयि (२) बिोशजिको समिमििे भाडाको िागि अनिुान ियार गदाय देहायका 
कुरािाई वििार गरी िोटािोटी िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ: 

(क) भाडािा मिन पने सिारी साधन, िेशिनरी औजार, उपकरण िा 
िािसािानको वििरण, स्पेमसवफकेिन, अिस्था र आय ु

(ख) प्रिमिि बजार दर, 
(ग) भाडािा मिने अिमध, 

(घ) ईन्धनको िूल्य र खपि, र 
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(ङ) समिमििे उपयकु्त ठह¥याएको अन्य कुरा। 

 

 (४) ढुिानीको िागि अनिुान ियार गदाय स्थानीय दररेट मनधायरण समिमििे मनधायरण 
गरेको दररेटको आधारिा िोटािोटी िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ। यस मनयि 
बिोशजि स्थानीय दररेट मनधायरण गदाय शजल्िा दररेट मनधायरण समिमििे मनधायरण 
गरेको दररेटिाई आधार िान्न सवकनेछ। 

(५) कुन ैिािसािान िियि सभभारको िागि अनिुान ियार गदाय सभबशन्धि वििेषज्ञ 
िा दि कियिारी भए त्यस्िो कियिारीबाट र त्यस्िो कियिारी नभए त्यस्िो काि 
गने व्यशक्त, फिय, कभपनी िा संस्थाबाट िागि अनिुान ियार गराउन ुपनेछ।  

 (६) घर भाडा र सेिा करार सभबन्धी िागि अनिुान ियार गदाय प्रिमिि बजार दर 
र साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे सो सभबन्धी नम्र्स जारी गरेको भए सो 
नम्र्स अनसुार िोटािोटी िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ। 

15. िागि अनिुानको स्िीकृमि:  
(१) मनयि ११, १२, र १४ बिोशजि ियार भएको िागि अनिुान देहायको 
अमधकारीबाट स्िीकृि हनु ुपनेछ :  

(क) िीन करोड रुपैया भन्दा िढी रकिको िागि अनिुान प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृि 

(ख) िीन करोड रुपैयाँ भन्दा बढी रकिको िागि अनिुान 
गाउँपामिका अध्यि 

   (२) मनयि 13 बिोशजि ियार भएको िागि अनिुान देहायको अमधकारीबाट 
स्िीकृि हनुपुनेछ। 

(क) पच्िीस िाख रूपैयाँ सभिको िागि अनिुान प्रिखु  प्रिासकीय अमधकृि  
(ख) पशच्िस िाख रूपैयाँ भन्दा बढी रकिको िागि अनिुान गाउँपामिका 
अध्यि 
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16. िागि अनिुान अध्यािमधक गनुय पनेिः  
(१) मनयि १५ बिोशजि स्िीकृि भएको िागि अनिुान अनसुार    खररद नभएिा 
यस मनयिाििीको प्रकृया अपनाई प्रत्येक आमथयक िषय यस्िो िागि अनिुान 
अध्यािमधक गनुय पनेछ। 

(२) यस मनयि बिोशजि िागि अनिुान अद्यािमद्यक नगरी मसिबन्दी दरभाउपत्र र  
बोिपत्र आह्वान गनय िा पराििय सेिाको प्रस्िाि िाग गनय पाइने छैन। 

17. खररद िहािाखा, िाखा िा एकाईको काििः  
(१) गाउँपामिकािे खररद सभबन्धी काययबोझ र कायय प्रकृमिको     
 आधारिा आिश्यकिा अनसुार छुटै्ट खररद िहािाखा, िाखा िा एकाईको 
स्थापना गनुय पनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको खररद िहािाखा, िाखा िा एकाईको स्थापना 
गदाय त्यस्िा िहािाखा, िाखा िा एकाईको प्रिखुको शजभिेिारी िहन गने गरी 
खररद अमधकारी िोसन ुपनेछ।  

 (३) उपमनयि (२) बिोशजिको खररद अमधकारीिे ऐनको दफा ७ को 
उपदफा (३) िा उशल्िशखि कािको अमिररक्त देहाय बिोशजिको 
काययसभपादन गनुय पनेछ :  

(क) खररद गरुुयोजना र िावषयक खररद योजना ियार गरी  
  अद्यािमधक राख्न,े  

(ख) खररद कारबाहीसँग सभबशन्धि काििा सिन्िय गने,  

(ग) खररद िाग सङ्किन गरी स्िीकृमिको िामग अमधकार प्राप्त 
अमधकारी सिि पेि गने 

(घ) बोिपत्र िा प्रस्िाि खोल्ने समिमिको संयोजक भई कायय गने,  

(ङ) मनयि १५९ बिोशजि खररद कारबाहीको अमभिेख राख्न,े र 
(ि) भयाद थप, कायय सभपादन जिानि र अनसूुिी–३ बिोशजिको 
प्रमििपत्रको अमभिेख राख्न।े 
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पररच्छेद–३ 

खररद र खररद सभझौिाको छनौट 

 

18. नेपाििा उत्पाददि िािसािान खररद गनुय पनेिः यस मनयिाििीिा उशल्िशखि कुनै 
विमध छनौट गरी खररद गदाय विदेिी िािसािानभन्दा नेपाििा उत्पाददि िािसािान 
पन्र प्रमिििसभि िहंगो भएिा पमन नेपािी िािसािान न ैखररद गनुय पनेछ। 

19. िौजदुा सूिी (स्टाशन्डङ्ग मिष्ट) ियार गने व्यिस्थािः  
(१) ऐनको दफा ६क. बिोशजि िौजदुा सूिीिा दिाय हनु िा अद्यािमधक हनु िाहने 
व्यशक्त, संस्था, आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, परािियदािा, गैर सरकारी संस्था िा सेिा 
प्रदायकिे देहायका कागजािको प्रमिमिवप संिग्न गरी अनसूुिी–४ बिोशजिको 
ढाँिािा कायायियिा मनिेदन ददन ुपनेछ : 

(क) संस्था िा फिय दिायको प्रिाणपत्र 

(ख) स्थायी िेखा नभबर िा िूल्य अमभिृवद्ध कर दिायको प्रिाणपत्र,  

(ग) कर िकु्ता प्रिाणपत्र, र  
(घ) आिश्यकिा अनसुारको व्यिसावयक इजाजिपत्र।   

(२) उपमनयि (१) बिोशजि प्राप्त भएको मनिेदनिा आिश्यक जाँिबझु गरी दिाय गराई 
अनसूुिी-५. बिोशजिको मनस्सा मनिेदकिाई ददन ुपनेछ।  

(३) गाउँपामिकाको ऐनको दफा ६क. बिोशजिको छुट्टाछुटै्ट िौजदुा सूिीको वििरण 
अनसूुिी-६ बिोशजिको ढाँिािा अमभिेख राखी प्रत्येक आमथयक िषयिा अद्यािमधक 
गनुय पनेछ।  

(४) उपमनयि (३) बिोशजिको िौजदुा सूिीको वििरण कायायियको सूिनापाटीिा टासँ 
गरी िा िेबसाइटिा राखी अधयिावषयक रूपिा साियजमनक गनुय पनेछ।  

(५) यस मनयििा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन िौजदुा सूिीिा नरहेका 
बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािाई मसिबन्दी दरभाउपत्र, बोिपत्र िा प्रस्िाििा भाग 
मिन िशञ्चि गनय पाइन ेछैन।्  
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20. स्थायी िेखा नभबर र िूल्य अमभिवृद्ध कर दिाय प्रिाणपत्र प्राप्त गरेकासंग खररद गनुय 
पने:  

(१) कुनै खररद गदाय आन्िररक राजश्व कायायियबाट स्थायी िेखा नभबर र िूल्य 
अमभिृवद्घ कर दिाय प्रिाणपत्र प्राप्त गरेका व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीबाट िात्र 
खररद गनुय पनेछ।  

  (२) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन देहायको अिस्थािा िूल्य 

अमभिृवद्घ कर दिाय प्रिाण पत्र प्राप्त नगरेका व्यशक्त, फर्र्िय, संस्था िा कभपनीबाट सिेि 
खररद गनय सवकनेछ : 

(क) िीस हजार रुपैयाँभन्दा कि रकिको िािसािान खररद गदाय िा मनिायण 
कायय गराउँदा,  

(ख) िूल्य अमभिृवद्घ कर निाग्ने िािसािान खररद गदाय, पराििय सेिा िा अन्य 
सेिा खररद गदाय। 

(ग) घर भाडािा मिन ुपदाय, र 
(घ) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिाई सहभागी गराई मनिायण कायय 

गराउन ु पदाय। 

21. खररद सभझौिाको छनौट:  
(१) गाउँपामिकािे कुनै खररद कारबाहीको सभबन्धिा खररद विमध छनौट गरेपमछ 
िाि सािान िा अन्य सेिा खररद गररने भए मनयि २२, मनिायण कायय खररद गररने 
भए मनयि २३, र पराििय सेिा खररद गररने भए मनयि २४ िा उशल्िशखि खररद 
सभझौिािध्ये कुन प्रकारको सभझौिा गरी खररद गररने हो सो खररद सभझौिा छनौट 
गनुय पनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि खररद सभझौिाको छनौट गदाय देहायका विषयहरु  
वििार गरी छनौट गनुय पनेछ : 

(क) खररदको प्रकार र पररिाण,  

(ख) सिान प्रकृमिको खररद पनुिः गररने सभभािना भए नभएको 
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(ग) गाउँपामिका र आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा परािियदािा र 
अन्य पिबीि गररने जोशखिको बाँडफाँड, र 
(घ) सभझौिा सपुररिेिण गने िररका। 

(३) उपमनयि (१) बिोशजि खररद सभझौिा छनौट गदाय साियजमनक खररद अनगुिन 
कायायियबाट जारी भएको निनुा बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा रहेको खररद 
सभझौिा अनरुूप छनौट गनुय पनेछ।  

 िर, साियजमनक खररद अनगुिन कायायियबाट निनुा बोिपत्र सभबन्धी कागजाि 
जारी नभई सकेको अिस्थािा आफूिाई आिश्यक परेको खररद सभझौिा सवहिको 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाि ियार गरी साियजमनक खररद अनगुिन कायायियको 
सहिमिबाट उपयोगिा ल्याउन ससनेछ।  

 (४) यस मनयि बिोशजि एकपटक बोिपत्र सभबन्धी कागजाि र खररद सभझौिा छनौट 
गरी बोिपत्र आह्वान गररसके पमछ यस मनयिाििीिा अन्यथा उल्िेख भएकोिा 
बाहेक त्यसरी छनौट भएको निनुा खररद सभझौिा पररिियन गनय सवकने छैन। 

 

22. िािसािान िा अन्य सेिाको खररद सभझौिा:  
(१) गाउँपामिकािे िािसािान िा अन्य सेिा खररद गदाय अनसूुिी–७ बिोशजिको 
सभझौिािध्ये कुनै एक सभझौिा गरी खररद गनय ससनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको सभझौिा गदाय बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि 
प्राविमधक स्पेमसवफकेिन र अिमधिा आधाररि भई गनुय पनेछ।  

 (३) खररद सभझौिा सभिन्धिा यस मनयिाििीिा व्यिस्था भएको कुरािा यस 
मनयिाििी बिोशजि र यस मनयिाििीिा व्यिस्था नभएको कुरािा िस्ि ु वििी 
करार सभबन्धी प्रिमिि कानून बिोशजि हनुेछ।  

 (४) यस मनयि बिोशजि िािसािानको खररद सभझौिा िा िािसािान हस्िान्िरण 
(डेमिभरी) सभबन्धी िियहरु अन्िरराविय व्यापारिा प्रयकु्त हनुे िव्दाििी 
(ईन्टरनेिनि किमसययि टियस (ईन्कोटिय)) बिोशजि ियार गनुय पनेछ। 
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 (५) यस मनयि बिोशजिको सभझौिा अन्िगयि भकु्तानी गदाय सािान्यिया आपूमियकिायिे 
िािसािान उपिब्ध गराएको कागजाि पेि भएपमछ, प्रमििपत्रको िाध्यि िा 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि िाध्यि बिोशजि गनुय पनेछ। 

 

23. मनिायण काययको िामग खररद सभझौिा : गाउँपामिकािे कुनै मनिायण कायय गराउनको 
िामग अनसूुिी–८ बिोशजिको सभझौिािध्ये कुन ैएक सभझौिा गनय ससनेछ। 

 

24. पराििय सेिाको खररद सभझौिािः गाउँपामिकािे पराििय सेिा खररद गनयको िामग 
अनसूुिी–९ बिोशजिको सभझौिा िध्ये कुनै एक सभझौिा गरी खररद गनय ससनेछ। 

 

25. ििय राख्न सवकनेिः  कुन ैखररद सभझौिाका सभबन्धिा यस पररच्छेदिा उशल्िशखि 
िियका अमिररक्त बोिपत्र   सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा अन्य 
कुनै थप ििय राख्नु ्परेिा साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे जारी गरेको निनुा 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि सभबन्धी कागजािको खररद सभझौिाका 
िियहरूिा सारभूि रूपिा फरक नपने गरी थप ििय राख्न सवकनेछ। 
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पररच्छेद -४ 

योग्यिाका आधार, प्राविमधक िििा र प्राविमधक स्पेमसवफकेिन 

 

26. िािसािान आपूमिय गने बोिपत्रदािाको योग्यिाका आधारिः  
(१) गाउँपामिकािे िािसािान आपूमिय सभबन्धी खररद कारबाहीिा भाग मिने 
बोिपत्रदािाको िा पूिय योग्यिाको प्रस्िािदािाको योग्यिाको आधार मनधायरण   
 गदाय देहायका कुराहरुिध्ये आिश्यकिानसुार कुन ै िा सबै कुरािाई वििार गरी 
मनधायरण गनय ससनेछ : 

(क) प्राविमधक िििा,  
(ख) िािसािान उत्पादन सभबन्धी मिखि (भयानफुयासिररङ रेकडय), 
(ग)  िािसािानको प्राविमधक स्पेमसवफकेिन 

(घ)  आमथयक र वििीय िििा 
(ङ)  िािसािान जडान गनुय पने भएिा जडान काययिा संिग्न हनु े 

   प्राविमधकको दििा,  
(ि) आपूमिय हनुे िािसािान खास अिमध सभि सिुारुरुपिे सञ्चािन  

  हनु्छ भन्न ेकुराको पत्यायभिुी               
(छ) िािसािान िियि सभभारको व्यिस्था  
(ज) सेिा र जगेडा पाटपूजायको उपिब्धिा,  
(झ) जडान (ईन्स्टिेिन) सिेि गनुय पने गरी िािसािान आपूमिय गने 
आपूमियकिायको हकिा मनजको िीप, मनपूणयिा, अनभुि र विश्वसमनयिा।   

 (२) यस मनयि बिोशजि बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािाको योग्यिा र प्रामबमधक िििा 
प्रिाशणि गने कागजाि िाग गदाय गाउँपामिकािे िािसािानको प्रकृमि, पररिाण, 

िहत्ि िा प्रयोग अनसुार देहायका िध्ये कुनै िा सबै कागजाि िाग गनय ससनेछ :  
(क) बोिपत्रदािािे विगि िीन िषयको अिमधिा सरकारी मनकाय िा 

मनजी संस्थािाई आपूमिय गरेको िािसािानको प्रकृमि, पररिाण, 
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सभझौिा रकि, मिमि र त्यस्िो सरकारी मनकाय िा मनजी संस्थाको 
नाि र ठेगाना, 

(ख) खररद गररने िािसािान जवटि िा असाधारण प्रकृमिको भएिा 
गाउँपामिका आफै िा सो मनकायको िफय बाट बोिपत्रदािा िा 
पूिययोग्यिाको प्रस्िािदािा संस्थावपि भएको देिको आमधकाररक 
मनकायिे मनजको उत्पादन िििा जाँि गरेको कागजाि, 

(ग) आमधकाररक गणुस्िर मनयन्त्रण संस्था िा िान्यिा प्राप्त मनकायिे 
खररद गररने िािसािानको मनरीिण गरी त्यस्िो िािसािानको 
स्पेमसवफकेिन र गणुस्िर सभबन्धिा ददएको प्रिाणपत्र,  

(घ) आपूमिय गररने िािसािानको आमधकाररकिा प्रिाशणि गनय 
आिश्यक पने निूना, परुक वििरण िा फोटोहरु, 

(ङ) सि–कन्राकटरबाट गराउन िाहेको आपूमिय सभबन्धी कािको 
अनपुाि। 

 

 (३) आपूमिय गररने िािसािान बोिपत्रदािा िा पूिययोग्यिाको प्रस्िािदािा आफैैैिेँ 
निनाउने िा उत्पादन नगने भएिा त्यस्िो िािसािानको उत्पादकिे बोिपत्र िा 
पूिययोग्यिाको िामग प्रस्िाि पेि गने, िािसािान आपूमिय गने र जडान गने 
सभबन्धी अमधकार आफूिाई एकिौटी रुपिा रीिपूियक प्रदान गरेको कुरा प्रिाशणि 
गने कागजाि बोिपत्रदािा िा पूिय योग्यिाको प्रस्िािदािािे पेि गनुय पनेछ।  

 (४) नेपािमभत्र व्यापार व्यिसाय सञ्चािन नभएको बोिपत्रदािा िा पूिययोग्यिाको 
प्रस्िािदािािे मनजिे खररद सझौिा प्राप्त गरेिा त्यस्िो सभझौिा बिोशजि आपूमिय 
गररएको िािसािान िियि सभभार गने, मबवि पश्चात्को सेिा प्रदान गने िथा 
आिश्यक जगेडा पाटयपूजाय िौज्दाि राखी आपूमिय गने सभबन्धी दावयत्ि मनिायह गनय 
ससने मनजको एजेन्ट िा अमधकृि वििेिा नेपाििा रहने कुरा प्रिाशणि गने 
कागजाि पेि गरै्न ुपनेछ। 
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27. मनिायण व्यिसायीको योग्यिाका आधारिः (१) गाउँपामिकािे दईु करोड रुपैयाँ भन्दा 
िामथको मनिायण कायय सभबन्धी खररद कारबाहीिा भाग मिने बोिपत्रदािाको िा 
पूिययोग्यिाको प्रस्िािदािाको योग्यिाको आधार मनधायरण गदाय देहायका कुरा िध्ये 
आिश्यकिानसुार कुनै िा सबै कुरािाई वििार गरी मनधायरण गनय ससनेछ : 

(क) िखु्य सभझौिाकिाय (प्राईि कन्रयासटर) भई एकिौटी रुपिा 
काि गरेको िा व्यिस्थापन सभझौिा गरी काि गरेको िा संयकु्त 
उपििको साझेदार िा सि–कन्राकटरको रुपिा काि गरेको 
सािान्य अनभुि,  

(ख) एकिौटी रुपिा काि सभपन्न गरेको िा संयकु्त उपििको 
साझेदारको हैमसयििे काि गरेको सिेि गरी बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाि िा पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भएको 
सीिा िा सोभन्दा बढी रकिको मनिायण काययको न्यूनिि सरदर 
िावषयक कारोिार, 
िर, रावियस्िरिा खिुा बोिपत्र आह्वान गररएको अिस्थािा दि 
िषयको कारोिार िध्येको कुन ै िीन िषयको अमधकिि सरदर 
िावषयक कारोिारिाई आधार मिइनेछ। 

(ग) एकिौटी रुपिा िा व्यिस्थापन सभझौिा गरी िा संयकु्त 
उपििको साझेदार िा सब–कन्रासटरको रुपिा बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाि िा पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा उल्िेख 
भएको न्यूनिि रकि बराबरको मनिायण कायय िामसक िा िावषयक 
रुपिा गरेको र प्रस्िाविि खररद सभझौिासंग िेि खाने प्रकृमि, 

जवटििा र मनिायण प्रविमधका खररद सभझौिा त्यस्िो कागजाििा 
उल्िेख भएको संख्यािा सफििापूियक सभपन्न गरेको वििेष 
अनभुि, 

(घ) खररद सभझौिा बिोशजिको मनिायण कायय िरुु गनयको िामग 
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आिश्यक रकि भकु्तानी नपाउन ेिा पाउन वढिाई हनुे अिस्थािा 
प्रस्िाविि मनिायण कायय र सभबशन्धि बोिपत्रदािा िा पूिययोग्यिाको 
प्रस्िािदािािे सञ्चािन गरी रहेको िा सञ्चािन गनय प्रमििद्धिा 
जाहेर गरेको अन्य मनिायण कायय सभपन्न गनय आिश्यक पने नगद 
प्रिाहको व्यिस्था गनय ससन ेिरि सभपिी, कजाय सवुिधा र अन्य 
वििीय स्रोि (कुन ै खररद सभझौिा अन्िगयिको पेश्की रकि 
बाहेक) उपिब्ध भएको िा त्यस्िो सभपशिको स्रोििा पहुँि भएको 
आमथयक र वििीय िििा, 

(ङ) बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा 
उल्िेख भए बिोशजिका दि जनिशक्त, 

(ि) बोिपत्रदािा िा पूिययोग्यिाको प्रस्िािदािाको आपm्न ै स्िामित्ििा 
रहेको िा खररद सभझौिािा उशल्िशखि अिमधभर मनिायध रुपिा 
उपयोग गनय ससने गरी भाडा, मिज, सभझौिा िा अन्य व्यिसावयक 
िाध्यिबाट उपिव्ध हनुे िाि ु हाििका बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाि िा पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भए 
बिोशजिका िखु्य उपकरण। 

 (२) राविय मनिायण व्यिसायीको हकिा उपमनयि (१) को खण्ड (ख) र (ग) को रकि 
गणना गदाय िूल्य अमभिृवद्ध कर िापिको रकि कटाई हनु आउने रकि िात्र गणना 
गररनेछ र त्यस्िो रकििाई नेपाि राि बैंकको अद्यािमधक िूल्य सूिकांक अनसुार 
सिायोजन गररनेछ। 

 (३) यस मनयि बिोशजि मनिायण व्यिसायीको प्रराविमधक िििा प्रिाशणि गने कागजाि 
िाग गदाय बोिपत्रदािा िा पूिययोग्यिाको प्रस्िािदािाबाट मनिायण काययको प्रकृमि 
अनसुार देहायका कुनै िा सबै कागजाि िाग गनय ससनेछ :  

(क) विगि पाँि िषयको अिमधिा मनजिे सभपन्न गरेको मनिायण काययको 
िूल्य, मिमि र कायय स्थिको वििरण, 
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(ख) मनजिे सि-कन्राकटर िापयmि गराउन िाहेको प्रस्िाविि कािको 
अनपुाि,  

(ग) प्रस्िाविि काि सभपन्न गनयका िामग मनजसँग भएका प्राविमधक 
जनिशक्त, उपकरण र प्िान्टको   वििरण। 

(घ) प्रस्िाविि मनिायण कायय सभपन्न गनय बोिपत्रदािाको ऐनको दफा 
१३ को उपदफा (२) को खण्ड  (ढ४) बिोशजिको प्राविमधक 
िििा प्रिाशणि गनय सोही दफाको उपदफा (२) को खण्ड (ढ३) 
बिोशजिको वििरण।  

 (४) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन दईु करोड रूपैयाँसभिको 
िागि अनिुान भएको विद्यिु गहृ, टिायइन, पिु, सरुुङिागय, रेििागय, रज्जिुागय, 
केििकारिागय, बहिुिे भिन िा सडकिागय जस्िा जवटि िा वििेष प्रकृमिका 
संरिना िगायि गाउँपामिकाबाट िोवकएको अन्य संरिनाको मनिायण काययको िामग 
ऐनको दफा १० को उपदफा (५) बिोशजि योग्यिा मनधायरण गनुय पनेछ। 

 

 

28. पराििय सेिाको प्रस्िािदािाको योग्यिाको आधार:  
(१) गाउँपामिकािे पराििय सेिा सभबन्धी खररद कारबाहीिा भाग मिने 
प्रस्िािदािाको योग्यिाको आधार मनधायरण गदाय देहायका कुनै िा सबै कुरा वििार 
गरी मनधायरण गनय ससनेछ : 

(क) प्रस्िािदािा व्यशक्त भए मनजको र फिय िा संस्था भए आिश्यक 
संस्थागि कायय अनभुि, 

(ख) प्रस्िािदािाको िखु्य िखु्य कियिारीको आिश्यक िैशिक योग्यिा 
र उस्िै प्रकृमिको काययको आिश्यक अनभुि, 

(ग) कायय सभपादन गने िररका, काययविमध, काययिेत्रगि ििय प्रमिको 
प्रभािग्रावहिा, प्रविमध हस्िान्िरण र सिय िामिका, 

(घ) प्रस्िािदािाको व्यिस्थापन िििा,  
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(ङ) प्रस्िािदािाको आमथयक िििा,  
(ि) अन्िरायवियस्िरबाट प्रस्िाि िाग गररएको भएिा स्िदेिी 

जनिशक्तको सहभामगिा, र 
(छ) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भए बिोशजिको अन्य कुरा। 

(ज) प्रस्िािदािा व्यशक्त भए मनजको र फिय िा संस्था भए आिश्यक 
संस्थागि कायय अनभुि, 

 (२) यस मनयि बिोशजि प्रस्िािदािाको प्राविमधक िििा प्रिाशणि गने कागजाि िाग 
गदाय प्रस्िाविि पराििय सेिाको प्रकृमि अनसुार देहायको कुनै िा सबै कागजाि 
िाग गनय सवकनेछ : 

(क) विगि पाँि िषयको अिमधिा प्रस्िाविि पराििय सेिासंग मिल्ने 
प्रकृमिको पराििय सेिा प्रदान गरेको साियजमनक िा मनजी संस्था, 
रकि र मिमि खुल्ने वििरण, 

(ख) प्रस्िाविि काि सभपन्न गनयको िामग प्रस्िाि गररएका िखु्य 
कियिारीको योग्यिा सभबन्धी वििरण, 

(ग) मनजको विगि िीन िषयका व्यिस्थापकीय कियिारी र सरदर 
िावषयक जनिशक्तको वििरण, र 

(घ) सि–कन्राकटर िापयmि प्रदान गनय िाहेको प्रस्िाविि पराििय 
सेिाको अंि।  

29. संयकु्त उपििको योग्यिाका आधारिः  
(१) कुनै खररद कारबायहीिा भाग मिने प्रयोजनको िामग बोिपत्रदािाहरुिे एक 
संयकु्त उपिि बनाई बोिपत्र पेि गनय ससनेछन।् िर, एक बोिपत्रदािािे संयकु्त 
उपििको साझेदार िा व्यशक्तगििध्ये कुन ैएउटा िात्र बोिपत्र पेि गनय सवकनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको संयकु्त उपिििा रहने साझेदारको न्यूनिि वहस्सा र 
िखु्य साझेदार र अन्य साझेदारको न्यूनिि योग्यिा बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा 
िोसन ससनेछ। 
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 (३) उपमनयि (२) बिोशजि योग्यिा मनधायरण गदाय त्यस्िो उपिििा रहन े
साझेदारको सभबन्धिा देहायका कुरा वििार गरी मनधायरण गनुय पनेछ : 

(क)  मनजको सरदर िावषयक कारोिार, 
(ख)  मनजको वििेष अनभुि र मनजिे सभपादन गरेको प्रिखु कायय 
(ग)  मनिायण कायय सञ्चािन गनय मनजसंग भएको नगद प्रिाह, 

(घ)  मनजको जनिशक्त सभबन्धी िििा, र  
(ङ)  मनजको औजार िा उपकरण सभबन्धी िििा। 

 (४) कुनै संयकु्त उपिििे बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि न्यूनिि योग्यिाका 
आधारहरु पूरा गरे नगरेको एवकन गनयको िामग त्यस्िो उपििको सबै साझेदारको 
योग्यिा गणना गनुय पनेछ।  

 (५) संयकु्त उपििको साझेदारको व्यशक्तगि योग्यिाको आधार मनधायरण गदाय देहायका 
कुरा वििार गरी मनधायरण गनुय पनेछ : 

(क) सभिशन्धि काििा मनजको सािान्य अनभुि, 

(ख) अन्य सभझौिा बिोशजि मनजिे गरीरहेको िा गने काि सभपन्न गनय 
आिश्यक पने स्रोिको पयायप्तिा 

(ग) वििीय सिििा, र  
(घ) विगिका खररद सभबन्धी िदु्दा िामििा र सोको नमिजा। 

 (६) कुनै संयकु्त उपिि खररद सभझौिाको िामग छनौट भएिा त्यस्िो संयकु्त 
उपिििाई त्यस्िो उपििको संयकु्त दावयत्ि र संयकु्त उपििका साझेदारको 
व्यशक्तगि दावयत्ि सिेि रहने गरी आन्िररक राजस्ि कायायियिा स्थायी िेखा 
नभबर र िूल्य अमभिृवद्ध कर दिाय गनय िगाउन ुपनेछ।  

(७) कुनै संयकु्त उपिििे बोिपत्र पेि गदाय बोिपत्र जिानि सिेि पेि गनुयपने भएिा 
त्यस्िो बोिपत्र जिानि उपमनयि (१) बिोशजिको संयकु्त उपििका सि ै
साझेदारको नाििा र सबै साझेदारको दावयत्ि हनुे गरी जारी गररएको हनु ुपनेछ।   

 (८) संयकु्त उपिि सभबन्धी अन्य ििय बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भए 
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बिोशजि हनुेछ। 

 

30. आमथयक र वििीय िििा खलु्ने कागजाि िाग गनय ससनेिः   
(१) बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा बोिपत्रदािाको आमथयक र वििीय िििा 
प्रिाशणि गने कागजाि िाग गदाय मनिायण काययको प्रकृमि अनसुार देहायकािध्ये कुनै 
िा सबै कागजाि िाग गनय सवकनेछ :  
(क) मनजको बैंक स्टेटिेण्ट,  

(ख) मनजको व्यिसाय सभबन्धी कारोिारको आमथयक वििरण, 

(ग) मनजको सभपशि, दावयत्ि िथा नाफा नोससानको वििरण खुल्ने िासिाि, 

(घ) मनजको आमथयक र वििीय हैमसयि खलु्ने अन्य कुरा, र 
(ङ) बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि अन्य वििरण। 

(२) उपमनयि (१) को खण्ड (ग) बिोशजिको िासिाि िाग गदाय कािको प्रकृमि 
अनसुार विगि दईुदेशख पाँि आमथयक िषयको िासिाि िाग गनय सवकनेछ। 

 

31. सब–कन्राकटरबाट काि गराउने सभबन्धी व्यिस्था :  
(१) गाउँपामिकािे सि–कन्राकटरबाट सिेि मनिायण कायय गराउन ससने गरी 
बोिपत्र आव्हान गने भएिा बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा देहायका कुरा उल्िेख गनुय 
पनेछ :  

(क) मनजिे सब-कन्राकटरबाट काि गराउन ससने कुरा, 
(ख) अमधकिि पच्िीस प्रमिििसभि सि–कन्रासटरबाट कायय गराउन 

सवकने कुरा र सो को कायय प्रकृमिको वििरण,   

(ग)  आिश्यकिानसुार सि–कन्राकटरको योग्यिाका आधार। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि योग्यिाको आधार उल्िेख गररएकोिा बोिपत्रदािािे खररद 
सभझौिा गनुय अशघ सब–कन्राकटरको योग्यिाको आधार पषु्टयांई गने कागजाि 
पेि गनुय पनेछ।  
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पररच्छेद -५ 

बोिपत्र सभबन्धी व्यिस्था 
 

32. बोिपत्रको िाध्यिद्वारा खररद गनुय पनेिः  
(१) गाउँपामिकािे बीसिाख रूपैयाँभन्दा बढीको िािसािान, सेिा िा कुनै मनिायण 
कायय गराउँदा बोिपत्रको िाध्यिद्वारा खररद गनुय पनेछ। 

 (२) ऐनको दफा १५ को अिस्थािा अन्िरायवियस्िरिा खिुा बोिपत्र आव्हान  
       गरी िािसािान, मनिायण कायय िा अन्य सेिाको खररद गनुय पनेछ।  
 

33. एकिषु्ट दर विमधबाट गररने खररदको काययविमध : (१) गाउँपामिकािे कुनै योग्यिा 
आिश्यक नपने प्रकृमिको दईु करोड रूपैयाँसभि िागि अनिुान भएको मनिायण कायय 
खररद गनुय पदाय िागि अनिुान साियजमनक गरी रावियस्िरको बोिपत्रको िाध्यिद्वारा 
एकिषु्ट दर विमधको आधारिा प्रमिस्पधाय गराई खररद गनय ससनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि बोिपत्रदािािे बोिपत्र दाशखिा गदाय कूि िागि 
अनिुानिा मनशश्चि प्रमििि घटी िा बढी प्रमििििा काि गने एकिषु्ट दर कबोि गरी 
बोिपत्र पेि गनुय पनेछ।  
 (३) उपमनयि (१) बिोशजिको विमध बहिुषीय सभझौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा 
प्रयोग गनय  सवकन ेछैन। 

 

34. उत्पादक िा अमधकृि वििेिाद्वारा मनधाररि दरिा (सयाटिग सवपङ्ग) विमधिाट 
गररने खररदको काययविमधिः        
 (१) गाउँपामिकाि हेभी इशसिपिेन्ट, सिारी साधन, औजार, िेशिनरी, उपकरण, 

एससरे िा एिआरआई जस्िा स्िास््य सेिाको िामग आिश्यक पने उपिारजन्य यन्त्र 
िा यस्िै अन्य याशन्त्रक िािसािानहरू त्यस्िो सिान स्िरको िािसािान उत्पादन 
िा वििरण गने उत्पादक कभपनी िा त्यसको आमधकाररक मबिेिािाई कभिीिा साि 
ददनदेशख बढीिा पन्र ददनसभिको मिशखि सूिना ददई प्रमिस्पधाय गराई खररद गनय 
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ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि सूिना प्रामप्त भएपमछ त्यस्िो िािसािान मबिी गनय िाहने 

उत्पादक कभपनी िा त्यसको आमधकाररक मबिेिािे उत्पादनको आमधकाररक 
स्पेशिवफकेिन, गणुस्िर, िूल्य र सवुिधा सवहिको वििरण (सयाटिग िा ब्रोसर) 
संिग्न राखी गाउँपामिकािा मनिेदन दिाय गराउन ु पनेछ।िर, यसरी मनिेदन दिाय 
गदाय बोिपत्र जिानि आिश्यक पने छैन।  

 (३) उपमनयि (२) बिोशजि दिाय भएका उत्पादक कभपनी िा त्यसको आमधकाररक 
मबिेिािे पेि गरेको स्पेशिवफकेिन, गणुस्िर, िूल्य र सवुिधा सवहिको वििरण 
(सयाटिग िा ब्रोसर) हेरी सिान स्पेशिवफकेिन र गणुस्िर भएका उत्पादनहरूको 
उत्पादक कभपनी िा त्यसको आमधकाररक मबिेिाको सूिी ियार गनुय पनेछ।  

 (४) उपमनयि (३) बिोशजिको सूिीको आधारिा खररद गररने िािसािानको पररिाण 
खोिी उत्पादक िा अमधकृि मबिेिाबाट िोवकएको िूल्य र सवुिधािध्ये िूल्यिा छुट 
िा सवुिधािा थप हनु ससने वििरण सवहिको आमथयक प्रस्िाि िाग गनुय पनेछ। 

 (५) उपमनयि (४) बिोशजिको प्रस्िाि प्राप्त भएपमछ िूल्यिा पाइने छुट र सवुिधािा 
हनुे थप सिेिको आधारिा यस मनयिाििी बिोशजि िूल्याङ्कन गरी न्यूनिि 
िूल्यावङ्कि सारभूि रुपिा प्रभािग्राही प्रस्िािदािाको छनौट गनुय पनेछ।  

 (६) उपमनयि (५) बिोशजि छनौट भएको प्रस्िािदािासँग मनयि ११३ बिोशजि 
काययसभपादन जिानि मिई खररद सभझौिा गनुय पनेछ।  

 (७) उपमनयि (१) बिोशजिको विमध बहिुषीय सभझौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा 
प्रयोग गनय सवकने छैन। 

 

35. सीमिि बोिपत्र (मिमिटेड टेण्डररङ्ग) विमधिाट गररने खररदको काययविमधिः  
(१) गाउँपामिकािे सीमिि िात्रािा उपिव्ध भएको िा हनु ेकुनै िािसािान, मनिायण 
कायय, पराििय सेिा िा अन्य सेिा खररद गनुय परेिा त्यस्िो प्रकृमिको आपूमियकिाय, 
मनिायण व्यिसायी, परािियदािा िा सेिाप्रदायकहरू िीन िा सो भन्दा कि संख्यािा 
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उपिब्ध भएको अिस्था यवकन गरी त्यस्िा आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, 
परािियदािा िा सेिाप्रदायकहरू बीि िात्र प्रमिष्पधाय हनुे गरी पन्र ददनको बोिपत्र 
आह्वानको सूिनाको िाध्यिद्वारा बोिपत्र िा प्रस्िाि िाग गरी खररद गनय ससनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको विमध बहिुषीय सभझौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा 
प्रयोग गनय सवकने छैन।  

(३) सीमिि बोिपत्र विमधको िाध्यिबाट खररद गनुय पदाय एक िह िामथको अमधकारीको 
पूियस्िीकृमि मिन ुपनेछ।  

 

36. नया ँमिने परुानो ददने (बाई व्याक िेथड) विमधबाट गररने खररदको काययविमधिः  
(१) गाउँपामिकािे आफनो स्िामित्ििा रहेको कुन ैसिारी साधन, औजार, िेशिनरी 
उपकरण, यन्त्र, रसायन, िि, विषादद िा यस्िै प्रकृमिका अन्य िािसािानहरूको 
उत्पादक कभपनीिे िोकेको िारेन्टी िा ग्यारेन्टीको सियसीिा अिमध पूरा भएपमछ 
िियिसभभार गरी सञ्चािनिा ल्याउँदा िागि प्रभािकारी नहनु े र त्यस्िो उत्पादक 
कभपनीिे िोकेको िापदण्ड अनरुूपको पररणाि नददने िा पनुिःप्रयोग गनय नमिल्ने िा 
औशित्यहीन हनुे र त्यस्िा िािसािान जनस्िास््य िा िािािरणीय दृवष्टिे भण्डारण 
गरी राख्न े िा मििाि गनय सिेि उपयकु्त नहनुे अिस्था भएिा त्यस्िो अिस्थाको 
यवकन गरी परुानो िािसािान सभबशन्धि उत्पादक िा आमधकाररक मबिेिा िा 
आपूमियकिायिाई वफिाय ददई सोही प्रकृमिको नयाँ िािसािान सोही उत्पादक िा 
आमधकाररक मबिेिा िा आपूमियकिायबाट सट्टापट्टा गरी मिन ससनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि सट्टापट्टा गदाय त्यस्िो िािसािानको उत्पादक िा 
आमधकाररक मबिेिा िा आपूमियकिायसँग परुानो िािसािानको िूल्याङ्कन प्रस्िाि मिई 
नयाँ िािसािानको मनधायररि मबिी िूल्यिा परुानो िािसािानको िूल्यावङ्कि रकि 
कट्टा गरी खररद सभझौिा गरी खररद गनुय पनेछ।  

 (३) यस मनयि बिोशजि खररद गररने नयाँ िािसािान िान्यिा प्राप्त संस्थाबाट गणुस्िर 
प्रिाशणि भएको हनु ुपनेछ।  
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 (४) उपमनयि (२) बिोशजि खररद सभझौिा गदाय खररद हनुे नयाँ िािसािानको जीिन 
िि पश्चाि यस विमध प्रयोग गरी पनुिः सट्टापट्टा गनय सवकने िा नसवकने कुरा 
खिुाउन ुपनेछ।  

 (५) साियजमनक मनकायिे उपमनयि (१) बिोशजि खररद गदाय परुानो िािसािान र 
बजारिा उपिब्ध नयाँ िािसािानको सूिी ियार गरी विभागीय प्रिखुबाट स्िीकृमि 
मिएर िात्र खररद गनुय पनेछ।  

 (६) उपमनयि (१) बिोशजिको विमध बहिुषीय सभझौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा 
प्रयोग गनय सवकने छैन।  

 

37. स्िदेिी बोिपत्रदािाहरू बीि िात्र प्रमिस्पधाय गराई खररद गररनेिः  
(१) ऐनको दफा ११ को उपदफा (२) बिोशजि एक िरणको खिुा बोिपत्र आह्वान 

गदाय दईु करोड रूपैयाँभन्दा बढी र एक अरब रूपैयाँसभिको िागि अनिुान भएको 
मनिायण काययको खररदिा ऐनको दफा १५ को अिस्थािा बाहेक रावियस्िरको खिुा 
बोिपत्रको िाध्यिद्वारा स्िदेिी बोिपत्रदािाहरू बीि िात्र प्रमिस्पधाय गराई खररद 
गनुय पनेछ।  

(२) उपमनयि (१) बिोशजि खररद गनुय पदाय प्राविमधक र आमथयक प्रस्िाि दईु अिग 
अिग खाििा राखी मसिबन्दी गरी प्रत्येक खािको बावहर कुन प्रस्िाि हो स्पष्ट 
रूपिे उल्िेख गरी दिैु प्रस्िाििाई अको छुटै्ट बावहरी खाििा मसिबन्दी गरी 
बोिपत्र पेि गनुयपने व्यहोरा बोिपत्र आह्वानको सूिना र बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाििा खिुाउन ुपनेछ।  

(३) उपमनयि (२) बिोशजि बोिपत्र सभबन्धी कागजाि ियार गदाय प्राविमधक प्रस्िािको 
िामग मनयि २६, २७, २८ र २९ बिोशजिको प्राविमधक िथा आमथयक र वििीय 
िििा प्रिाशणि गने योग्यिाको आधार उल्िेख गनुय पनेछ।  

(४) उपमनयि (३) बिोशजिको प्राविमधक प्रस्िाि ऐनको दफा ३२ बिोशजिको 
प्रवियाबाट खोिी दफा २३ र मनयि ६९, ७०, ७१ र ७२ बिोशजि परीिण गरी 
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सारभिू रूपिा प्रभािग्राही बोिपत्र मनधायरण गनुय पनेछ।  
(५) उपमनयि (४) बिोशजिका योग्यिाको सबै आधारिा सफि हनु े बोिपत्र सारभूि 

रूपिा प्रभािग्राही बोिपत्र िामननेछ र त्यस्िो सफि सबै बोिपत्रदािाहरूिाई 
आमथयक प्रस्िाि खोल्ने स्थान, मिमि र सिय उल्िेख गरी सो मिमि र सियिा 
उपशस्थि हनु कभिीिा साि ददनको अिमध ददई सूिना गनुय पनेछ। 

(६) उपमनयि (४) बिोशजि प्राविमधक प्रस्िािको िूल्याङ्कन गदाय योग्यिाको आधारिा 
असफि हनु ेसबै बोिपत्रदािाहरूको आमथयक प्रस्िाि सभबशन्धि बोिपत्रदािाहरूिाई 
वफिाय गनुय पनेछ।  

(७) उपमनयि (४) बिोशजि सफि बोिपत्रदािाहरूको मनयि ६८ बिोशजिको 
प्रवियाबाट आमथयक प्रस्िाि खोिी ऐनको दफा २५ र मनयि ६९, ७३, ७४ 
बिोशजि आमथयक िथा वििेष िूल्याङ्कन गरी न्यूनिि िूल्यावङ्कि सारभूि रूपिा 
प्रभािग्राही बोिपत्रको छनौट गनुय पनेछ। 

 

38. संयकु्त उपििबाट सहभागी हनु ुपनेिः  
(१) ऐनको दफा १५ बिोशजि आह्वान गररएको एक अबय रूपैयाँ  भन्दा िामथ पाँि अबय 

रूपैयाँसभिको िागि अनिुान भएको मनिायण कायय सभबन्धी अन्िरायवियस्िरको 
बोिपत्रिा सहभागी हनु िाहने विदेिी फिय, संस्था िा कभपनीिे स्िदेिी फिय, संस्था 
िा कभपनीसँग संयकु्त  उपिि गरी सहभागी हनु ु पनेछ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको खररद कारबाहीिा मनयि ३७ को व्यिस्था  
        िागू हनुेछ। 

  

39.  मनिायण काययको आमथयक प्रस्िाि िाग गरी खररद गने काययविमध:  
(१) ऐनको दफा ५९ को उपदफा (७) बिोशजि खररद सभझौिा अन्त्य भई सोही 

दफाको उपदफा (९) बिोशजि त्यस्िो मनिायण कायय खररद गनुय पदाय ऐनको दफा 
२५ बिोशजि छनौट भएका बोिपत्रदािाहरूिाई पन्र ददनको भयाद ददई आमथयक 
प्रस्िाि िाग गरी खररद गनय सवकनेछ।  
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 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको भयाद ददई खररद गनुय पदाय मसिबन्दी आमथयक  
       प्रस्िाि िात्र पेि गनुय पने व्यहोरा खुिाउन ुपनेछ।  
(३) उपमनयि (१) बिोशजि खररद गने प्रयोजनको िमग बोिपत्र सभबन्धी कागजाि 
ियार गदाय खररद सभझौिा अन्त्य हुँदाको सियसभि मडजाइन िा िागि अनिुान 
अनरुूप सभपन्न भइसकेको काययहरू कट्टा गरी बाँकी कािको िामग आिश्यकिा 
अनसुारको मडजाइन िा िागि अनिुान पररिाजयन गराई मनयि (६) बिोशजि स्िीकृि 
भएको हनु ुपनेछ।  

 (४) उपमनयि (१) बिोशजिको आमथयक प्रस्िाि मनयि ६८ बिोशजिको प्रवियाबाट 
खोिी ऐनको दफा २५ र मनयि ६९, ७३ र ७४ बिोशजि आमथयक िथा वििेष 
िूल्याङ्कन गरी न्यूनिि िूल्यावङ्कि सारभूि रुपिा प्रभािग्राही बोिपत्रको छनौट गनुय 
पनेछ। 

 

40. पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा उल्िेख गनुय पने कुरािः गाउँपामिकािे पूिययोग्यिा 
मनधायरण गरी बोिपत्र आव्हान गने भएिा त्यस्िो बोिपत्र आव्हान गनुयअशघ 
पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि ियार गनुय पनेछ।    
त्यस्िो पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ : 
(क) प्रस्िाविि कािको िामग आिश्यक पने योग्यिा र संयकु्त उपििको हकिा  

साझेदारको योग्यिा, 
(ख) प्रस्िािदािािे आपm्नो योग्यिा र ग्राह्यिा पवुष्ट गनय पेि गनुय पने कागजाि र 

जानकारी, 
(ग) िािसािान िा मनिायण काययको छुट्टा छुटै्ट सिूह िा प्याकेज बनाई खररद गनुय 

पने भएिा त्यस्िो सिूह िा प्याकेज ,  
(घ) प्रस्िाि ियार गने िररका, 
(ङ) पूिययोग्यिाको प्रस्िाि िूल्यांङ्कन गने प्रकृया, 
(ि) खररद सभझौिाका िखु्य िखु्य ििय, 
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(छ) साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाििा 
उल्िेख गनुयपने भनी सिय सियिा मनधायरण गरेका अन्य विषय, र  

(ज) पूिययोग्यिाको प्रस्िाि पेिगने िररका स्थान, अशन्िि मिमि र सिय। 

 

41. पूिययोग्यिाको आधार स्िीकृि गराउन ु पनेिः  गाउँपामिकािे पूिययोग्यिाको प्रस्िाि 
आव्हान गनुय अशघ मनयि २६ िा २७ बिोशजि मनधाररि पूिययोग्यिाका आधार 
अध्यि÷प्रिखुबाट स्िीकृि गराउन ुपनेछ। 

 

42. पूिययोग्यिाको कागजाि उपिब्ध गराउन ु पनेिः (१)  गाउँपामिकािे पूिययोग्यिा 
सभबन्धी कागजाि ियार गनय  िागेको खियको आधारिा इच्छुक व्यशक्त, फिय, संस्था 
िा कभपनीबाट देहाय बिोशजिको दस्िरु मिई पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि उपिव्ध 
गराउन ुपनेछ। 

(क)  दईु करोड रूपैयाँभन्दा िामथ दि करोड रूपैयाँसभिको िामग पाँि हजार 
रूपैयाँ, 

(ख)  दि करोड रूपैयाँभन्दा िामथ पच्िीस करोड रूपैयाँसभिको िामग दि 
हजार रूपैयाँ,  

(ग)   पच्िीस करोड रूपैयाँभन्दा िामथ जमिसकैु रकिका िामग पन्र हजार 
रूपैयाँ। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको कागजाििा प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजिे 
िोकेको कियिारीको दस्िखि र कायायियको छाप िागेको हनु ुपनेछ। पूिययोग्यिा 
सभबन्धी कागजाि अन्य मनकायबाट सिेि उपिब्ध गराउन सवकनेछ। 

 

43. योग्य आिेदकको छनौटिः  
(१) िूल्यांङ्कन समिमििे पूिययोग्यिाको आिेदकद्धारा पूिययोग्यिा सभबन्धी   
 कागजाििा उशल्िशखि योग्यिाका प्रत्येक आधार पूरा गरे नगरेको विषयिा 
आिश्यक परीिण गनुय पनेछ। त्यसरी परीिण गदाय योग्यिाका सबै आधार पूरा गने 
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आिेदक योग्यिा परीिणिा छनौट भएको िामनन े र  सि ै योग्यिाका आधार पूरा 
नगने आिेदक छनौट भएको िामनने छैन।           

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको परीिणिा छनौट भएका पूिययोग्यिाको आिेदक 
सभबशन्धि खररद कारबाहीको िामग बोिपत्र पेि गनय योग्य भएको िामननेछ। 

 

44. प्रमििेदन पेि गनुय पनेिः  
(१) िूल्यांङ्कन समिमििे मनयि ४३ बिोशजि गरेको परीिणको विस्ििृ विश्लेषण 
सवहिको प्रमििेदन ियार गरी िूल्यांङ्कन कायय िरुु गरेको मिमििे पन्रर ददनमभत्रिा 
पेि गनुय पनेछ। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको प्रमििेदनिा िूल्यांङ्कन समिमििे देहायका कुरा  
       खिुाउन ुपनेछ : 

(क) आिेदकको नाि र ठेगाना, 
(ख)  आिेदकको योग्यिाको प्रत्येक आधार पवुष्ट गने कागजाि 

(ग)  िामिका आिश्यक भए त्यस्िो िामिका, 
(घ)  संयकु्त उपििको रुपिा प्रस्िाि पेि गररएको भए संयकु्त उपिि सभबन्धी 

कागजाि पूणय  भए िा नभएको र त्यस्िो उपििको प्रत्येक साझेदारको वहस्सा 
र दावयत्ि, 

(ङ)  िािसािान िा मनिायण काययको छुट्टा छुटै्ट सिूह िा प्याकेज बनाई खररद 
गनुय पने भएिा त्यस्िो सिूह र प्याकेजको परीिण गनय अपनाईएको प्रविया 
िथा त्यस्िो सिूह र प्याकेजको खररद कारबाहीिा भाग मिनको िामग छनौट 
भएका आिेदक, 

(ि) आिेदक छनौट हनु ुिा नहनुकुो कारण। 

  
 

45. बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख गनुय पने कुरािः  
गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा ऐनको दफा १३ िा उशल्िशखि 
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कुराको अमिररक्त आिश्यकिानसुार देहायका कुरा उल्िेख गनय ससनेछ :  प्रस्िाविि 
कािको योजना, नसिा,  

(क)  प्रस्िाविि कािको योजना, नसिा,  
(ख) विि अफ सिाशन्टटीज, 

(ग) िािसािानको पररिाण,  

(घ) बोिपत्रदािािे गनुयपने भैपरर आउने काि, 

(ङ) िािसािान आपूमिय गने, मनिायण कायय सभपन्न गने सिय, 

(ि) िारेण्टी िथा िियि संभार सभबन्धी व्यिस्था,   
(छ) बोिपत्रदािािे प्रदान गनुयपने आिश्यक िामिि र 

सपुरीिेिणको वकमसि र पररिाण 

(ज) आपूमिय गररने िािसािान िा जगेडा पाटयपूजायहरु नयाँ र 
सक्किी हनुपुने कुरा, 

(झ) प्रस्िाविि खररदको िामग आिश्यक पने रकि प्राप्त हनुे 
स्रोि। 

(ञ) साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे मनधायरण गरेका अन्य 
कुराहरू। 

46. भेदभाि गनय नहनुे: (१) ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ज) र दफा 
१४ को उपदफा (८) को अिस्थािा िाहेक खररद कारबाहीिा बोिपत्रदािािाई 
मनजको रावियिाको आधारिा भेदभाि गनुय हदैुन। 

    (२) बोिपत्र सभबन्धी कागजाि बिोशजि आिश्यक पने कुनै मिखि बोिपत्रदािािे 
प्राप्त गनय नसकेको अिस्थािा मनजिे पेि गरेको त्यस्िो मिखि सरहको अन्य मिखििाई 
िान्यिा ददन ुपनेछ।  
 

47. एजेन्टको वििरण उल्िेख गनुय पने: (१) विदेिी बोिपत्रदािािे बोिपत्र पेि गदाय 
नेपाििा आफ्नो एजेण्ट मनयकु्त गरेको रहेछ भन ेमनजिे त्यस्िो एजेन्टको सभबन्धिा 
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देहायका वििरण उल्िेख गनुय पनेछ :  
(क) एजेण्टको नाि र ठेगाना, 
(ख) एजेण्टिे पाउन े कमििनको अङ्क, िदु्राको वकमसि र 

भकु्तानीको िररका,  
(ग) एजेण्टसँगको अन्य कुनै ििय,  
(घ) स्थानीय एजेण्ट भए मनजको स्थायी िेखा नभबर दिाय 

प्रिाणपत्रको प्रिाशणि प्रमिमिवप र मनजिे 

(ङ) एजेण्ट हनु स्िीकार गरेको पत्र। 

       (२) विदेिी बोिपत्रदािाको िफय बाट एजेण्टिे बोिपत्र पेि गदाय 
उपमनयि (१) को खण्ड (ख) र (ग) िा उशल्िशखि कुरा स्पष्ट रुपिा उल्िेख 
गनुय पनेछ।   
       (३) विदेिी बोिपत्रदािािे उपमनयि (१) िा उशल्िशखि कुरा स्पष्ट 
रुपिा नखिुाएिा िा स्थानीय एजेण्ट नभएको भनी बोिपत्र पेि गरेकोिा पमछ 
एजेण्ट भएको प्रिाशणि भएिा िा एजेण्टिाई ददने कमििन कि उल्िेख गरेकोिा 
पमछ एजेण्टिे बढी कमििन मिएको प्रिाशणि भएिा त्यस्िो बोिपत्रदािािाई 
गाउँपामिकािे मनयि १५२ बिोशजि कािो सूिीिा राख्न ेकारिाही गनुय पनेछ।  

 

48. बोिपत्रदािाको ग्राह्यिा सभबन्धी आधार र कागजाि उल्िेख गनुय पनेिः (१) 
गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा बोिपत्रदािाको ग्राह्यिा (ईमिशजविमिटी) 
को आधार िथा त्यस्िो आधार प्रिाशणि गनय बोिपत्रदािािे पेि गनुय पने कागजािको 
प्रमिमिवप सिेि उल्िेख गनुय पनेछ। 

      (२) उपमनयि (१) िा उशल्िशखि कागजाि देहाय बिोशजि हनुेछन ्: 
(क) फिय, संस्था िा कभपनी दिायको प्रिाणपत्र, 

(ख) व्यिसाय दिायको ईजाजिपत्र,  

स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको िामग “व्यिसाय दिायको इजाजिपत्र” भन्नािे मनिायण 
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व्यिसायीिे मनिायण व्यिसाय सञ्चािन गने उद्देश्यिे मनिायण व्यिसायी सभबन्धी प्रिमिि 
कानून बिोशजि प्राप्त गरेको प्रिाणपत्र सभझन ुपछय। 

(ग)  िूल्य अमभिृवद्घ कर दिाय प्रिाणपत्र र स्थायी िेखा दिाय नभबर 
(प्यान) प्रिाणपत्र, 

(घ) गाउँपामिकािे िोकेको अिमधसभिको आन्िररक राजश्व 
विभागबाट प्राप्त कर िकु्ता गरेको प्रिाणपत्र िा कर वििरण 
पेि गरेको कागजाि िा आय वििरण पेि गनय भयाद थप 
भएको मनस्सा िा प्रिाण।  

(ङ)  बोिपत्रदािािे खररद कारबाहीिा भाग मिन अयोग्य नभएको, 
प्रस्िाविि खररद कारबाहीिा आफ्नो स्िाथय नबाशझएको र 
सभिशन्धि पेिा िा व्यिसाय सभबन्धी कसूरिा आफूिे सजाय 
नपाएको भनी मिशखि रुपिा गरेको घोषणा, 

(ि) गाउँपामिकािे आिश्यक ठानेको अन्य कागजाि। 

        (३) उपमनयि (२) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन गैर 
बामसन्दा बोिपत्रदािािे सो उपमनयिको खण्ड (ग) र (घ) बिोशजिका कागजाि पेि 
गनुय पने छैन। 

(४) बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उपमनयि (२) बिोशजिका कागजाि उल्िेख गनय 
छुटेिा िा स्पष्ट रुपिा उल्िेख नभएिा िा अन्य कुनै कुरा संिोधन गनुय परेिा 
बोिपत्र पेि गने अिमधमभतै्र राविय स्िरको दैमनक सिािारपत्रिा र 
अन्िरायवियस्िरको बोिपत्रको हकिा अन्िरायविय सञ्चार िाध्यििा प्रकािन गरी 
त्यस्िा कागजाि उल्िेख गनय, स्पष्ट गनय िा संिोधन गनय ससनेछ।िर, यसरी सूिना 
प्रकािन गदाय बोिपत्रदािािाई बोिपत्र पेि गनय थप सिय आिश्यक पने भएिा 
बोिपत्र पेि गने अशन्िि सिय सिेि बढाउन ुपनेछ। 

(५) उपमनयि (१) र (२) बिोशजिका कागजाि पेि नगने बोिपत्रदािाको बोिपत्र 
उपर कारबाही हनुे छैन।  
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49. बोिपत्रको भाषा: (१) ऐन र यस मनयिाििीिा अन्यथा व्यिस्था भएकोिा िाहेक, 

पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि, बोिपत्र सभबन्धी कागजाि, प्रस्िाि आव्हान सभबन्धी 
कागजाि, पूिययोग्यिा, बोिपत्र िा प्रस्िाि आव्हानको सूिना र खररद सभझौिा सभभि 
भएसभि नेपािी भाषािा र सभभि नभए अंग्रेजी भाषािा ियार गनुय पनेछ। 

(२) बोिपत्रदािािे नेपािी िा अंग्रजेी दिैु भाषािा िेशखएको खररद सभबन्धी कागजाि िा 
िदुद्रि सािग्री पेि गनय ससनेछन।् 

िर, त्यस्िो कागजाि िा िदुद्रि सािग्रीको सभबशन्धि अंि सभबशन्धि देिको आमधकाररक 
संस्थाबाट अग्रजेी भाषािा अनिुाद गररएको हनु ु पनेछ र त्यस्िो कागजाि िा िदुद्रि 
सािग्री र त्यसरी अनिुाददि अंििा िेशखएको कुरािा कुनै दद्वविधा भएिा अनिुाददि अंि 
िान्य हनुेछ। 

 

50. िािसािानको प्राविमधक वििरणिा उल्िेख गनुय पने कुरािः गाउँपामिकािे बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाििा िािसािानको प्राविमधक वििरण उल्िेख गदाय आिश्यकिा 
अनसुार देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ : 

(क)  प्रस्िाविि कािको योजना, नसिा र मडजाईन, 

(ख)  विि अफ सिाशन्टटीज, 

(ग)  िािसािानको सान्दमभयक भौमिक िथा रसायमनक वििेषिा, अपेशिि 
काययसभपादन सभबन्धी वििेषिा,  

(घ)  प्राविमधक बनािट (कन्फीग्यरेुिन) 
(ङ)  िािसािानको आय ुअिमधभरको िामग आिश्यक पने जगेडा पाटयपूजाय र 

उशल्िशखि सेिा उपिब्ध हनुे िा नहनु,े  

(ि)  बोिपत्रका साथ पेि गनुयपने िािसािानको वििरणात्िक पशुस्िका िा 
निूना, 

(छ)  अपेशिि काययसभपादन िथा गणुस्िर प्रत्याभमूिको वििरण, 

(ज)  िारेण्टी िथा िियि सभभार सभबन्धी व्यिस्था,    
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(झ)  िािसािानबाट िािािरणिा कुन ैप्रभाि पने भए त्यस्िो प्रभाि र त्यस्िो 
प्रभाि कि गनय अपनाउन ुपने िापदण्ड, 

(ञ) आपूमिय भएको िािसािान बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भएको 
स्पेमसवफकेिन 

(ट) गाउँपामिकािे मनधायरण गरेको अन्य आिश्यक कुराहरु। 

51. मनिायण काययको प्राविमधक वििरणिा उल्िेख गनुय पने कुरा: गाउँपामिकािे बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाििा मनिायण काययको प्राविमधक वििरण उल्िेख गदाय आिश्यकिा 
अनसुार देहायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछ : 

(क)  प्रस्िाविि मनिायण काययको काययिेत्र र उद्देश्य, 

(ख)  मनिायणस्थिको भौमिक प्रकृमि र अिस्था, 
(ग)  प्रस्िाविि मनिायण काययको मडजाईन, मनिायण, उपकरण जडान (इरेसिन), 

उत्पादन, जडान (इन्स्टिेिन) जस्िा काययको वििरण, 

(घ)  मनिायण काययको हरेक एकाई आईटिको अनिुामनि पररिाण भएको विि 
अफ सिाशन्टवटज, 

(ङ)  मनिायण काययबाट िािािरणिा प्रभाि पने भए त्यस्िो प्रभािको वििरण र 
त्यस्िो प्रभाि कि गनय अपनाउन ुपने िापदण्ड,  

(ि)  िेकामनकि, स्यामनटरी िथा ल्पशभबङ्ग र विद्यिु जडान सभबन्धी काि सिेि 
गनुयपने भए सो काि सभबन्धी वििेष प्राविमधक स्पेमसवफकेिन, 

(छ)  आपूमिय गनुयपने उपकरण र पाटपूजायको विस्ििृ वििरण, 

(ज)  अपेशिि काययसभपादन िा गणुस्िरको प्रत्याभमूि सभबन्धी वििरण,  

(झ)  मनिायण काययको विमभन्न िरणिा गररन ेमनरीिण िथा परीिण,  

(ञ)  कायय सभपन्न परीिण (कभप्िीसन टेष्ट), 
(ट)  मनिायण कायय सभपन्न भएपमछ मनिायण व्यिसायीिे उपिब्ध गराउन ु पने 

प्राविमधक कागजाि, मनिायण भए बिोशजिको दरुुस्ि (एज मबल्ट) नसिा, 
आिश्यकिा अनसुार उपकरण सञ्चािन पशुस्िका (अपरेवटङ्ग भयानअुि), 
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(ठ)  मनिायण कायय स्िीकार गनयको िामग गाउँपामिकािे गनुयपने मनरीिण र 
काययसभपादन (परफरिेन्स) परीिण,  

(ड)  मनिायण कायय प्रारभभ र सभपन्न गने सियको काययिामिका, र 
(ढ)  गाउँपामिकािे मनधायरण गरेको अन्य आिश्यक कुरा। 

52. अन्य सेिाको वििरणिा उल्िेख गनुयपने कुरा: बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा अन्य 
सेिाको वििरण उल्िेख गदाय आिश्यकिा अनसुार देहायका कुरा खिुाउन ुपनेछ :  

(क)  सेिाको प्रयोजन र काययिेत्र,  

(ख)  अपेशिि काययसभपादन, सेिा प्रदायकिे प्रदान गनुयपने काि र सेिा,  
(ग)  बोिपत्रदािािे बोिपत्रसाथ उपिब्ध गराउन ु पने वििरणात्िक पशुस्िका 

िा निूना,   
(घ)  सेिा प्रदायकिे पािना गनुयपने ििय, 
(ङ)  सेिा प्रदायकिे प्रदान गरेको सेिा िूल्यांङ्कन गने आधार र िररका, 
(ि)  काि िा सेिाको गणुस्िर परीिण र मनरीिण,  

(छ)  काययसभपादन र गणुस्िर प्रत्याभमूिको वििरण, 

(ज)  सेिा प्रदायकिे प्रदान गनुयपने िामिि र सपुरीिेिणको वकमसि र पररिाण, 

र 
(झ)  गाउँपामिकािे मनधायरण गरेका अन्य आिश्यक कुरा। 

53. बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा सिािेि गनुय पने कागजाि: गाउँपामिकािे खररद गररने 
िािसािान, मनिायण कायय िा अन्य सेिाको प्रकृमििाई वििार गरी बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाििा आिश्यकिानसुार देहायका कागजाि सिािेि गनुय पनेछ : 

(क)  बोिपत्र मनदेशिका िथा बोिपत्र फाराि, 

(ख)  बोिपत्र जिानिको ढाँिा, 
(ग)  काययसभपादन जिानिको ढाँिा, 
(घ)  पेश्की भकु्तानी जिानिको ढाँिा, 
(ङ)  खररद सभझौिाको ििय र निूना,  
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(ि)  स्पेमसवफकेिन र नससा, 
(छ)  कायय प्रारभभ र सभपन्न गने सियको कायय िामिका, भकु्तानी गररने िदु्रा, 

सािग्री उपिव्ध  हनु ससने स्रोि र स्थान, र 
(ज)  ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ३) बिोशजिको वििरण, 

(झ)  बोिपत्रसाथ पेि गररएका कागजािको िैधिाको विषयिा सभबशन्धि 
बोिपत्रदािा   शजभिेिार हनुे विषय, र  

(ञ)  गाउँपामिकािे आिश्यक ठानेका अन्य कागजाि। 

54. बोिपत्र ियार गने र पेि गने मनदेिनिः (१) गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाििा बोिपत्र ियार गने र पेि गने मनदेिन दददा देहायका विषयका 
सभिन्धिा मनदेिन ददन ससनेछ : 

(क)  बोिपत्र ियार गने भाषा, 
(ख)  अन्िरायविय व्यापारिा प्रयकु्त हनुे िव्दाििी ईन्टरनेिनि किमसययि 

टियस ्(ईन्कोटिै्सय) अनसुार िूल्य अमभव्यक्त गने िररका, 
(ग)  संयकु्त उपिि बारे आिश्यक जानकारी, 
(घ)  बोिपत्रदािािे बोिपत्रसाथ पेि गनुयपने कागजािको सूिी, 
(ङ)  बोिपत्रदािािे पेि गनुयपने िािसािानको निूना र निूनाको संख्या, 
(ि)  िािसािान खररदको हकिा िािसािानको मनिायिािे मसफाररस गरेको 

त्यस्िो िािसािानको जगेडा पाटपूजायहरुको सूिी िथा मनजसँग रहेको 
प्रत्येक पाटयपूजायको िौज्दाि पररिाण, प्रमि एकाई िूल्य र खररद सभझौिाको 
अिमध सिाप्त भएपमछ त्यस्िो पाटयपूजायको िूल्य िढ्ने निढ्ने सभबन्धी कुरा 
उल्िेख गनुयपने नपने,  

(छ)  बोिपत्रदािािे आपूमिय गने िािसािानको उत्पादक, उत्पादन भएको देि, 

ब्राण्ड, िोडि र सयाटिग नभिर बोिपत्रिा खिुाउन ुपने कुरा, 
(ज)  खररद कारबाहीका सभबन्धिा बोिपत्रदािािे कुनै कुरा बझु्न परेिा 

त्यस्िो कुरा स्पष्ट गनय गाउँपामिकाबाट िोवकएको सभपकय  कियिारीको नाि, 
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पद र ठेगाना, 
(झ) बोिपत्रदािािे खररद सभझौिा बिोशजि गाउँपामिकाका कियिारीिाई 

िािीि प्रदान गनुयपने भए िा त्यस्िो मनकायिाई प्रविमध हस्िान्िरण गनुयपने 
भए सो सभबन्धी कुरा,  

(ञ) ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ४) बिोशजि प्राविमधक 
िििा गणना नहनुे कुरा,  

(ट) दाशखिा भएका बोिपत्र स्िीकृि िा अस्िीकृि गने अमधकार 
गाउँपामिकािा सरुशिि रहेको व्यहोरा, र  

(ठ) गाउँपामिकािे आिश्यक ठानेका अन्य कुरा। 
55. बोिपत्र सभबन्धी कागजाि स्िीकृि गनुय पनेिः बोिपत्र सभबन्धी कागजाि बोिपत्र 

आह्वान अगािै प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजिे िोकेको अमधकृििे स्िीकृि गनुय 
पनेछ। 

 

56. बोिपत्र सभबन्धी कागजािको दस्िरुिः (१) बोिपत्र सभबन्धी कागजाि  खररद गनय 
िाहने इच्छुक व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीिे प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजिे 
िोकेको अमधकृिको दस्िखि र कायायियको छाप िागेको बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाि गाउँपामिका िा िोवकएको अन्य मनकायबाट देहाय बिोशजिको दस्िरु मिरी 
मिन ुपनेछ : 

(क) बीस िाख रूपैयाँभन्दा िामथ दईु करोड रूपैयाँसभिको िामग िीन हजार 
रूपैयाँ, 

(ख) दईु करोड रूपैयाँभन्दा िामथ दि करोड रूपैयाँसभिको िामग पाँि हजार 
रूपैयाँ,  

(ग) दि करोड रूपैयाँभन्दा िामथ पच्िीस करोड रूपैयाँसभिको िामग दि 
हजार रूपैयाँ,  

(घ) पच्िीस करोड रूपैयाँभन्दा िामथ जमिसकैु रकिका िामग बीस हजार 
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रूपैयाँ 
 (२) कुनै व्यशक्त, फिय, कभपनी िा संस्थािे उपमनयि (१) बिोशजिको दस्िरु र िाग्ने 
हिुाक िा कुरीयर िहसिु मिरी बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि आव्हान सभबन्धी 
कागजाि पठाईददन मिशखि अनरुोध गरेिा  गाउँपामिकािे त्यस्िो व्यशक्त, फिय, कभपनी िा 
संस्थािाई हिुाक िा कुररयर िाफय ि बोिपत्र सभबन्धी कागजाि पठाई ददन ुपनेछ।  
िर, त्यसरी पठाउँदा त्यस्िो व्यशक्त, फिय, कभपनी िा संस्थािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाि 
सियिा न ैप्राप्त गनय नसकेिा सोका िामग गाउँपामिका जिाफदेही हनुेछैन। 

 

57. बोिपत्रको सूिनािा िागि अनिुान खिुाउन ुपने: दईु करोड रूपैयाँसभिको िागि 
अनिुान भएको मनिायण काययको बोिपत्र आब्हानको सूिनािा िागि अनिुान रकि 
खिुाउन ुपनेछ।  

58.  बोिपत्र आह्वानको सूिनािा खिुाउन ुपने कुरािः गाउँपामिकािे ऐनको दफा १४ िा 
उशल्िशखि कुराका अमिररक्त बोिपत्र आह्वानको सूिनािा देहाय बिोशजिका थप कुरा 
सिेि खिुाउन ुपनेछ : 

(क)  राविय िा अन्िरायवियस्िरको बोिपत्रको जानकारी,  
(ख)  पूिययोग्यिा, योग्यिासवहि िा योग्यिारवहि बोिपत्रको जानकारी, 
(ग)  बोिपत्र आह्वान गररएको खररद विमधको जानकारी,  
(घ)  विद्यिुीय बोिपत्र दाशखिा गने िररकाको जानकारी, 
(ङ)  मनयि ३३ को उपमनयि (१) बिोशजि िागि अनिुानको रकि, 

(ि)  मनयि ३५ बिोशजिको सीमिि बोिपत्र भए त्यस्िो सीमिि 
बोिपत्रदािािाई ददनपुने सूिना,  

(छ)  ऐनको दफा १४ को उपदफा (८) बिोशजिको बोिपत्र भए स्िदेिी 
बोिपत्रदािािे िात्र भाग मिन पाउन ेकुरा,  

(ज)  ऐनको दफा १४ को उपदफा (११) बिोशजिको बोिपत्र भए स्िदेिी 
मनिायण व्यिसायीसँगको संयकु्त उपिििे प्राथमिकिा पाउने कुरा, 
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(झ)  ऐन बिोशजि कािोसूिीिा परेको व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीका 
सञ्चािकिे नयाँ फिय, कभपनी िा संस्था खोिी कारोबार गरेको भए त्यस्िो 
व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीिे बोिपत्र पेि गनय नससने कुरा,  

(ञ)  गाउँपामिकािे आिश्यक ठानेका अन्य कुरा। 

59. मनिायण स्थिको भ्रिणिः (१) बोिपत्र ियार गनय र खररद सभझौिा गनय आिश्यक 
सूिना प्राप्त गनय बोिपत्रदािा आफै िा मनजको कियिारी िा एजेन्टिाई आफ्नै खियिा 
सभभाविि जोशखिप्रमि आफै उिरदायी हनुे गरी मनिायण स्थिको भ्रिण गनय गराउन 
ससनेछ। 

(२) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजि मनिायणस्थिको भ्रिण गनय अनिुमि ददन ुपने 
भएिा त्यस्िो अनिुमि ददन ुपनेछ। 

(३) गाउँपामिकािे बोिपत्रदािािाई मनिायणस्थिको यथाथय जानकारी ददन मनयि ६० 
बिोशजि हनुे बैठक अशघ मनिायणस्थिको भ्रिण गराउन ससनछे। 

 

६०. बोिपत्र पेि गनुय पूियको बैठक: (१) गाउँपामिकािे बोिपत्रदािािाई बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाि, प्राविमधक स्पेमसवफकेिन, मनिायणस्थि िा अन्य यस्िै कुरा सभबन्धी 
जानकारी गराउन बोिपत्र पेि गने अशन्िि ददनभन्दा रावियस्िरको बोिपत्र आह्वानको 
सूिनाको हकिा कभिीिा दि ददन र अन्िरायवियस्िरको बोिपत्र आह्वानको सूिनाको 
हकिा कभिीिा पन्र ददन अगाि ैबोिपत्रदािाहरुको बैठकको आयोजना गनय ससनेछ। 

िर, ऐनको दफा १४ को उपदफा (४क) र (४ख) बिोशजि पनुिःबोिपत्र आह्वानको 
सूिना गररएको अिस्थािा बोिपत्र पेि गनुय पूियको बैठक सञ्चािन भई नसकेको भए 
बोिपत्रदािािाई पनुिःबोिपत्र सभबन्धी कुराहरूको थप जानकारी ददन रावियस्िरको 
बोिपत्रको हकिा कभिीिा पाँि ददन र अन्िरा्यवियस्िरको बोिपत्रको हकिा कभिीिा 
साि ददन अगािै त्यस्िो बैठकको आयोजना गनय सवकनेछ। 

 

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको बैठकिा बोिपत्रदािािे गाउँपामिका सिि खररद 
कारबाही सभबन्धी कुनै प्रश्न िा शजज्ञासा राख्न ससनेछ र गाउँपामिकािे प्रश्नकिायहरुको 
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श्रोि उल्िेख नगरी सबै बोिपत्रदािािाई त्यस्िो प्रश्न िा शजज्ञासाको जिाफ र बैठकको 
िाईन्यटु यथाशिघ्र उपिव्ध गराउन ुपनेछ। 

(३) उपमनयि (१) बिोशजि भएको बैठकबाट बोिपत्र सभबन्धी कागजािको कुनै 
प्राविमधक िा व्यापाररक पििा हेरफेर गनुयपने देशखएिा गाउँपामिकािे सो कागजाििा 
सोही बिोशजि संिोधन गरी बोिपत्र सभबन्धी कागजाि खररद गने सबै बोिपत्रदािािाई 
त्यस्िो संिोधन गररएको ब्यहोरा त्यस्िो बैठक भएको पैािँ ददनमभत्र पठाउन ुपनेछ। 

 

६१. बोिपत्र जिानििः (१) गाउँपामिकािे खररदको प्रकृमि अनसुार सबै 
बोिपत्रदािािाई सिान रुपिे िाग ु हनुे गरी स्िीकृि िागि अनिुान रकिको दईुदेशख 
िीन प्रमििि रकिको मसिामभत्र रही मनशश्चि रकि िोकी बोिपत्र आव्हानको सूिनािा 
बोिपत्रदािािे बोपत्रसाथ पेि गने बोिपत्र जिानि रकि उल्िेख गनुय पनेछ। यस्िो 
रकि नगदै िा िाशणज्य बैंकिे जारी गरेको सो रकि बराबरको बोिपत्र जिानि हनु ु
पनेछ।  
िर, िागि अनिुान नखलु्ने िा एकाई दरिात्र खुल्ने गरी बोिपत्र आव्हान गररएको 
अिस्थािा गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि र 
बोिपत्र आव्हानको सूिनािा बोिपत्र जिानिको िामग एकिषु्ट रकि िोसन ससनेछ।   
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको बोिपत्र जिानिको िान्य अिमध बोिपत्रको िान्य 
अिमधभन्दा कभिीिा िीस ददन बढीको हनु ुपनेछ।  
(३) कुन ै बोिपत्रदािािे गाउँपामिकािाई कुन ै खास िाशणज्य बैंक िा वििीय संस्थािे 
जारी गरेको बोिपत्र जिानि ग्राह्य हनुे नहनुे भन्न ेकुरा खिुाई ददन अनरुोध गरेिा त्यस्िो 
गाउँपामिकािे सो सभबन्धिा ित्कािै जिाफ ददन ुपनेछ।  
(४) विदेिी बैंकिे जारी गरेको बोिपत्र जिानि नेपाि मभत्रको िाशणज्य बैकिे प्रमि–
प्रत्याभमूि (काउन्टर ग्यारेन्टी) गरेको हनु ुपनेछ। 

(५) गाउँपामिकािे बोिपत्रको िान्य हनुे अिमधमभत्र खररद सभझौिा गरी ससन ुपनेछ। 
कुनै कारणिि सो भयादमभत्र खररद सभझौिा गनय नसवकने भएिा रीि पगेुका सबै 
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बोिपत्रदािाहरूिाई बोिपत्रको िान्य हनुे अिमध बढाउन पत्र पठाउन ुपनेछ। 

(६) उपमनयि (५) बिोशजिको पत्र अनसुार बोिपत्रको िान्य हनु ेअिमध बढाउने िा 
नबढाउन ेभन्न ेसभबन्धिा बोिपत्रदािािे मनणयय गनय ससने छन।् बोिपत्रको िान्य हनुे 
अिमध नबढाउने बोिपत्रदािाको बोिपत्र जिानि जफि गनय पाईने छैन। बोिपत्रको 
िान्य हनुे अिमध बढाउने बोिपत्रदािािे सोही अनरुुप सभबशन्धि बैंकबाट िान्य अिमध 
सिेि थप गरी बोिपत्र जिानि पेि गनुय पनेछ। यसरी बोिपत्रदािािे अिमध थप गरी 
बोिपत्र जिानि पेि नगरेिा बोिपत्रको िान्य हनुे अिमध बढाएको िामनने छैन। 

(७) कुनै बोिपत्रदािाको बोिपत्र जिानि जफि भएको अिस्थािा गाउँपामिकािे मनजिे 
राखेको जिानि रकि आफूिाई भकु्तानी गनय त्यस्िो जिानि जारी गने बैंक सिि 
जिानि िान्य रहन ेअिमध मभतै्र दािी गनुय पनेछ। 

(८) गाउँपामिकािे ऐन िा यस मनयिाििी बिोशजि जफि गनुय पने बोिपत्र जिानि 
बाहेक अन्य बोिपत्र जिानि खररद सभझौिा भएको िीन ददनमभत्र सभबशन्धि 
बोिपत्रदािािाई वफिाय गनुय पनेछ। 

  

६२. बोिपत्र िान्य हनुे अिमधिः गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि 
आव्हान सभबन्धी कागजाििा बोिपत्र िा पराििय सेिाको प्रस्िािको िान्य हनु े अिमध 
उल्िेख गदाय देहाय बिोशजिको अिमध उल्िेख गनुय पनेछिः 

(क)  दि करोड रुपैयाँसभि िागि अनिुान भएको बोिपत्र िा पराििय सेिाको 
    प्रस्िािको िामग - नब्बे ददन 

(ख)  दि करोड रुपैयाँभन्दा जमि सकैु बढी िागि अनिुान भएकैो 
       बोिपत्र िा पराििय सेिाको प्रस्िािको िामग - एक सय बीस ददन 
६३.  बोिपत्र िा प्रस्िाि स्िीकृि गने आियको सूिना ददन े अिमध: साियजमनक 
मनकायिे बोिपत्र िा प्रस्िाि खोिेको मिमििे बोिपत्र िान्य अिमधमभत्र बोिपत्र िा 
प्रस्िाि स्िीकृि गने आियको सूिना बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािाई ददन ुपनेछ। 

 

६४. बोिपत्रको आिश्यक प्रमि पेि गनुय पनेिः बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािे पूिय 
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योग्यिाको प्रस्िाि, बोिपत्र िा पराििय सेिाको प्रस्िाि पेि गदाय पूिय योग्यिा सभबन्धी 
कागजाि, बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाि आव्हान सभबन्धी कागजाििा उल्िेख 
भए बिोशजिको आिश्यक प्रमि पेि गनुय पनेछ।िर, िाग गररए बिोशजिको बोिपत्र िा 
प्रस्िािको प्रमि पेि नगरेको कारणबाट कुनै बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािाई 
प्रमिस्पधायबाट िशञ्चि गनय पाइन ेछैन। 

 

६५. दिाय वकिाि राख्न ु पने र भपायई ददन ु पनेिः (१) गाउँपामिकािे पूिययोग्यिा 
सभबन्धी कागजाि, बोिपत्र सभबन्धी कागजाि िा पराििय सेिाको प्रस्िािको मबिी र 
दिायको अमभिेख छुट्टा छुटै्ट राख्न ु पनेछ। 

(२) बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािा आफैिे िा मनजको प्रमिमनमधिे पूिययोग्यिाको प्रस्िाि, 

बोिपत्र िा पराििय सेिाको प्रस्िाि पेि गनय ल्याएिा बशुझमिई मनजिाई मिमि र सिय 
खिेुको भपायई ददन ुपनेछ।  
(३) उपमनयि (२) बिोशजि प्राप्त भएको बोिपत्रको बावहरी खाििा उपमनयि (१) 
बिोशजि दिाय वकिाबिा दिाय भएको दिाय नभबर उल्िेख गनुय पनेछ। 

(४) बोिपत्र मबवि र दिाय हनुे सिय सिाप्त भएपमछ प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा 
मनजिे िोकेको अमधकृििे उपमनयि (१) बिोशजिको वकिाििा दस्िखि गरी बन्द गनुय 
पनेछ। 

 

६६. बोिपत्रको सरुिा: (१) गाउँपामिकािे यस मनयिाििी बिोशजि प्राप्त भएको 
बोिपत्र िा पराििय सेिाको प्रस्िाि सो बोिपत्र खोल्ने सियअशघ कसैिे खोल्न नपाउने 
गरी सरुशिि ििरिे राख्न ुपनेछ।  
(२) बोिपत्रकोसाथ पेि भएको निूनाको वििेषिा बोिपत्र खोल्नअुशघ साियजमनक नहनुे 
गरी गोप्य र सरुशिि िररकािे राख्न ुपनेछ। 

 

६७. बोिपत्र वफिाय िा संिोधन: (१) विद्यिुीय बोिपत्र िा प्रस्िािको हकिा त्यस्िो 
बोिपत्र िा प्रस्िाि पेिगने अशन्िि सिय अिमधसभि विद्यिुीय सञ्चार िाध्यिबाट वफिाय 
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िा संिोधन गनय सवकनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको विद्यिुीय बोिपत्र िा प्रस्िाि बाहेक अन्य िररकाबाट 
बोिपत्र िा प्रस्िाि पेिगने बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािे आफूिे पेि गरेको बोिपत्र िा 
प्रस्िाि वफिाय मिन िा संिोधन गनय िाहेिा बोिपत्र िा प्रस्िाि पेिगनय िोवकएको अशन्िि 
सिय सिाप्त हनुभुन्दा िौबीस घण्टा अगािै मसिबन्दी मनिेदनको खािको बावहरी भागिा 
देहाय बिोशजिका कुरा उल्िेख गरी बोिपत्र िा प्रस्िाि वफिाय िा संिोधनको िामग 
मनिेदन ददन ुपनेछ : 

(क)  बोिपत्र िा प्रस्िािको विषय,  

(ख)  बोिपत्र िा प्रस्िाि आह्वान मनकाय िा अमधकारीको नाि र ठेगाना,  
(ग)  बोिपत्र िा प्रस्िाि संिोधन गररएको िा वफिाय िाग गररएको विषय, र  
(घ)  बोिपत्र िा प्रस्िाि खोल्ने ददन र सियिा िात्र खोल्न ुपने। 

 (३) उपमनयि (२) बिोशजिको मनिेदन एक पटकभन्दा बढी ददन पाइने छैन।  
(४) उपमनयि (२) बिोशजिको मनिेदन िथा एक पटक संिोधन भइसकेको बोिपत्र िा 
प्रस्िाि वफिाय मिन सवकने छैन।  
(५) बोिपत्र िा प्रस्िािदािािे आफूिे पेि गरेको बोिपत्र िा प्रस्िाि वफिाय मिन िा 
संिोधन गनुय पदाय बोिपत्र िा प्रस्िाि पेि गदाय जनु िाध्यिबाट बोिपत्र िा प्रस्िाि पेि 
गरेको हो सोही िाध्यिबाट िात्र वफिाय िा संिोधन गनय ससनेछ र फरक िाध्यिबाट 
पेि गरेको मनिेदन उपर कारबाही हनुे छैन। 

(६) उपमनयि (२) बिोशजिको मसिबन्दी मनिेदन खाि प्राप्त हनु आएिा गाउँपामिकािे 
त्यस्िा खाि मनयि ६६ बिोशजि सरुशिि राख्नु ्पनेछ।   
 

६८. बोिपत्र खोल्नेिः (१) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे दिाय भएका बोिपत्र िा 
प्रस्िाि मनयि १७ बिोशजिको खररद अमधकारीको संयोजकत्ििा बोिपत्र िा प्रस्िाि 
खोल्न कभिीिा दईु जना सदस्य रहने समिमि गठन गरी बोिपत्रदािा िा मनजको 
प्रमिमनमधको रोहिरिा पूियमनधायररि सियिा बोिपत्र िा प्रस्िाि खोल्न िगाउन ुपनेछ।  
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िर, बोिपत्रदािा िा मनजको प्रमिमनमध उपशस्थि नभएको कारणिे िात्र बोिपत्र खोल्न 
बाधा पने  छैन।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि बोिपत्र खोल्नअुशघ भयाद नाघी प्राप्त हनु आएको बोिपत्रको 
खाि, बोिपत्र वफिाय िा संिोधन गनयको िामग ददइएको मनिेदनको खाि र रीिपूियक दिाय 
भएका बोिपत्रको खाििाई छुट्याई भयाद नाघी प्राप्त हनु आएका बोिपत्र नखोिी 
सभबशन्धि बोिपत्रदािािाई वफिाय गनुय पनेछ। यसरी वफिाय गदाय सोको व्यहोरा, मिमि र 
सिय सिेि खिुाई खररद कारबाहीको प्रमििेदन ियार गनुय  पनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजि बोिपत्र वफिाय गरेपमछ बोिपत्रदािािे वफिाय गनय िाग 
गरेको बोिपत्रको खाि खोिी त्यस्िो बोिपत्रदािाकोैे नाि पढेर सनुाउन ु पनेछ र 
त्यसपमछ बोिपत्र संिोधन गनयको िामग ददइएका सि ैखाि खोिी त्यस्िा खािमभत्र रहेको 
ब्यहोरा पढेर सनुाउन ुपनेछ। 

(४) उपमनयि (३) बिोशजिको व्यहोरा पढी सकेपमछ दाशखिा भएका बोिपत्र ििैसंग 
खोिी त्यस्िो बोिपत्रको देहायको कुरा पढेर सनुाई सोको ििुलु्का ियार गनुय पनेछ र 
त्यस्िो ििुलु्कािा उपशस्थि बोिपत्रदािा िा मनजको प्रमिमनमधको दस्िखि गराउन ुपनेछ : 

(क)  बोिपत्रदािाको नाि र  ठेगाना, 
(ख)  बोिपत्रको कबोि अङ्क, 

(ग)  बोिपत्रिा कुनै छुट ददन प्रस्िाि गररएको भए सोको व्यहोरा 
(घ)  प्राविमधक स्पेमसवफकेिनको विकल्प प्रस्िाि गररएको भए सोको कबोि 

अङ्क, 

(ङ)  बोिपत्र जिानि भए िा नभएको, 
(ि)  अङ्क र अिरका बीि मभन्निा भए सो मभन्निाको वििरण, 

(छ)  बोिपत्र फाराि (िेटर अफ मबड) र िूल्य सूिी (प्राइस सेड्युि) िा 
बोिपबदािा िा मनजको प्रमिमनमधको हस्िािर भए िा नभएको, 

(ज)  बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा सच्याईएको िा केरिेट गरेकोिा केरिेट 
गरी उल्िेख गरेको रकि र व्यहोरा,  
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(झ)  केरिेट भएको िा सच्याइएको स्थानिा बोिपत्रदािा िा मनजको 
प्रमिमनमधको हस्िािर भए िा नभएको, 

(ञ)  बोिपत्र फाराििा बोिपत्रदािािे कुन ैकैवफयि उल्िेख गरेको भए सोको 
व्यहोरा र दररेट वििरण िाग गरेको भए सोको वििरण, र 

(ट)  गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेको अन्य आिश्यक कुरा। 

 (५) यस मनयि बिोशजि बोिपत्र खोल्दाको सियिा बोैेिपत्र स्िीकृि िा अस्िीकृि 
गने मनणयय गनय सवकने छैन। 

(६) उपमनयि (१) बिोशजि बोिपत्र िा प्रस्िाि खोल्दा मनयि ३७ र ३८ बिोशजिको 
बोिपत्र िा प्रस्िाि भए ऐनको दफा ३२ बिोशजिको प्रवियाबाट बोिपत्र िा प्रस्िािको 
बावहरी खाि खोिी आमथयक प्रस्िाििाई नखोिी छुट्याई मनयि ६६ बिोशजि सरुशिि 
राख्न ुपनेछ। 

 

६९. बोिपत्रको पूणयिाको परीिणिः  बोिपत्रको पूणयिाको परीिण गदाय िूल्यांड्ढन 
समिमििे ऐनको दफा २३ को उपदफा  (३) िा उल्िेख भएका कुराको अमिररक्त 
देहायका कुराको परीिण गनुय पनेछ : 

(क) बोिपत्रदािा व्यशक्तगि रुपिा िा संयकु्त उपििको साझेदारको रुपिा 
एकभन्दा िढी बोिपत्रिा संिग्न भए िा नभएको,  

(ख) बोिपत्रदािा ऐनको दफा ६३ को उपदफा (२) र (३) बिोशजि खररद 
कारबाहीिा भाग मिन अयोग्य भए िा नभएको,   

(ग) गाउँपामिकाबाट िा गाउँपामिकािे िोकेको अन्य मनकायबाट मबवि 
भएको बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा बोिपत्र पेि भए नभएको, 

(घ) सभबशन्धि व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनी आपैmिे खररद गरेको बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाि भरी पेि गरे िा नगरेको। 

७०. बोिपत्रको िूल्यांङ्कन: (१) अन्िरायवियस्िरको बोिपत्रिा बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाििा बोिपत्रको िूल्य विमभन्न िदु्रािा उल्िेख गनय सवकने व्यिस्था भएिा त्यस्िो 
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बोिपत्रहरुका िूल्यिाई सोही कागजाििा उल्िेख भए बिोशजिको विमनियदर र िदु्रा 
अनसुार एउटै िूल्यिा पररिियन गरी बोिपत्रको िूल्यांङ्कन र ििुना गनुय पनेछ।  
(२) बोिपत्रको िूल्याङ्कन र ििुना गदाय िूल्य अमभिृवद्ध कर बाहेकको कबोि अङ्क 
कायि गरी ििुना गनुय पनेछ। 

(३) प्रिमिि ऐन िा यस मनयिाििीिा व्यिस्था गररए बिोशजि िाहेक कुनै बोिपत्रदािा 
िा आमधकाररक रुपिा मनणयय प्रकृयािा संिग्न नभएका अन्य कुनै व्यशक्तिाई बोिपत्रको 
परीिण, त्यस्िो परीिण गने मसिमसिािा बोिपत्रदािासँग िाग गररएको जानकारी िा प्राप्त 
जानकारी, िूल्याङ्कन िथा ििुनासँग सभबशन्धि जानकारीहरु ददन पाइने छैन। 

(४) िूल्याङ्कन समिमििे ऐनको दफा २५ को उपदफा (१) बिोशजि िूल्याङ्कनको िामग 
सिािेि भएका बोिपत्रको िूल्याङ्कन गदाय त्यस्िो बोिपत्रको बोिपत्र सभबन्धी 
कागजाििा उल्िेख भएको आधार र िररका अनसुार गनुय पनेछ।  
(५) उपमनयि (४) बिोशजि बोिपत्रको िूल्यांङ्कन गदाय बोिपत्रको प्राविमधक, व्यापाररक 
र आमथयक पिको िूल्यांङ्कन गनुय पनेछ।  
(६) बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेशखि िेत्र, गणुस्िर, वििेषिा, ििय, कायय सभपादन 
िा अन्य कुन ै आिश्यकिािा िाशत्िक फरक र गशभभर असर नपने गाउँपामिकािाई 
स्िीकायय सानामिना फरक भएका बोिपत्रहरुिाई सारभूिरुपिा प्रभािग्राही बोिपत्र 
िामननेछ र त्यस्िा बोिपत्रको िूल्याङ्कन गदाय िागििा कुनै प्रभाि पने भएिा त्यस्िो 
प्रभािको िूल्य सिान आधारिा कायि गरी बोिपत्रको कबोि अङ्किा सिायोजन गरी 
बोिपत्रको िूल्यावङ्कि रकि मनकाल्न ुपनेछ।  
(७) उपमनयि (६) र मनयि ७१, ७२ र ७३ बिोशजि मनकामिएको बोिपत्रको 
िूल्यांवङ्कि रकि बोिपत्रको ििुना गने प्रयोजनको िामग िात्र प्रयोग हनुेछ र खररद 
सभझौिाको िूल्यिा सिािेि गनय पाईन ेछैन।  
(८) बोिपत्रको िूि प्रमि र प्रमिमिवप प्रमििा िूल्य िा अन्य कुनै कुरािा मभन्निा पाइएिा 
िूि प्रमििा उल्िेख भएको िूल्य िा कुरा िान्य हनुेछ। 

(९) िूल्यांङ्कन समिमििे उपमनयि (६) बिोशजिको सानामिना फरकको िूल्य कायि गदाय 
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सभबशन्धि कािको िागि अनिुान िा प्रिमिि बजार िूल्य िा व्याजदरको आधारिा 
कायि गनुय पनेछ। त्यस्िो िागि अनिुान, प्रिमिि बजार िूल्य िा व्याज दर मनशश्चि 
नभएको अिस्थािा सोही आइटिको अन्य सारभिू रुपिा प्रभािग्राही बोिपत्रिा उल्िेख 
भएको िूल्यको औसिका आधारिा कायि गनुय पनेछ। 

(१०) यस मनयि बिोशजि कायि गररने िूल्यको औशित्यिाको सभबन्धिा 
बोिपत्रदािासँग पराििय गनुय हदैुन।  
 

७१. बोिपत्रको प्राविमधक पिको िूल्यांङ्कनिः (१) िूल्यांङ्कन समिमििे मनयि ७० को 
उपमनयि (५) बिोशजि बोिपत्रको प्राविमधक पिको िूल्याङ्कन गदाय देहायका कुराको 
िूल्यांङ्कन गनुय पनेछ : 

(क) िािसािान आपूमिय, मनिायण कायय िा अन्य सेिाको िेत्र, 

(ख) िखु्य िखु्य िािसािान, मनिायण कायय िा अन्य सेिाको प्राविमधक 
स्पेमसवफकेिन र कायय सञ्चािन िथा कायय सभपादन (अपरेवटङ्ग एण्ड 
पफय िेन्स) वििेषिाहरु, र 

(ग) िारेशण्टको सियािमध। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि िूल्यांङ्कन गदाय बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि 
कुरा र बोिपत्रदािािे बोिपत्रिा उल्िेख गरेको कुरािा कुनै मभन्निा पाइएिा िूल्यांङ्कन 
समिमििे सो मभन्निा सिेि उल्िेख गनुय पनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजिको मभन्निाको िूल्य बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख 
भए बिोशजिको आधार र िररका बिोशजि गणना गरी कायि गनुय पनेछ। 

 

७२. बोिपत्रको व्यापाररक पिको िूल्यांङ्कनिः (१) मनयि ७१ बिोशजि बोिपत्रको 
प्राविमधक पिको िूल्यांङ्कन भएपमछ िूल्याङं्कन समिमििे त्यस्िो बोिपत्रको मनयि ७० को 
उपमनयि (५) बिोशजि व्यापाररक पिको िूल्यांङ्कन गदाय देहायका कुराको िूल्यांङ्कन गनुय 
पनेछ :- 

(क) िािसािान, मनिायण कायय िा अन्य सेिा आपूमिय िा सभपन्न गने अिमध,  



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

56  

(ख) भकु्तानीको ििय,  
(ग) बोिपत्रदािािे सियिा काि सभपन्न नगरे िापि मिनुय पने पूियमनधायररि 

िमिपूमिय िथा सिय अगािै कायय सभपन्न गरे िापि पाउने बोनस,  

(घ) प्रत्याभमूि सभबन्धी बोिपत्रदािाको दावयत्ि, 

(ङ) बोिपत्रदािािे पूरा गनुयपने दावयत्ि, 

(ि) बोिपत्रदािािे प्रस्िाविि खररद सभझौिािा अन्य कुनै ििय थप गरेको भए 
त्यस्िो ििय।  

       (२) उपमनयि (१) बिोशजि िूल्यांङ्कन गदाय बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा 
उशल्िशखि कुरा र बोिपत्रदािािे बोिपत्रिा उल्िेख गरेको कुरा जाँिी कुनै मभन्निा 
पाइएिा िूल्याङ्कन समिमििे सो मभन्निा सिेि उल्िेख गनुय पनेछ। 

(३) िूल्याङ्कन समिमििे उपमनयि (२) बिोशजिको मभन्निाको िूल्य कायि गदाय बोिपत्र 
सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भए बिोशजिको आधार र िररका बिोशजि गणना गरी 
कायि गनुय पनेछ। 

 

७३. बोिपत्रको आमथयक पिको िूल्यांङ्कन: (१) मनयि ७१ र ७२ बिोशजि 
बोिपत्रको प्राविमधक र व्यापाररक पिको िूल्यांङ्कन भएपमछ त्यस्िो बोिपत्रको आमथयक 
पिको िूल्यांङ्कन गनुय पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि आमथयक पिको िूल्यांङ्कन गदाय प्राविमधक र व्यापारीक 
पिका कुराहरुिध्ये आिश्यक कुराहरुको र आिश्यकिानसुार देहायका कुरा सिेिको 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भएको आधार र िररका बिोशजि िूल्य मनधायरण 
गरी बोिपत्रको िूल्यांवकि रकि कायि गनुय पनेछ : 

(क)  आन्िररक ढुिानी खिय, 
(ख)  प्राविमधक वििेषिा। 

 (३) उपमनयि (२) को खण्ड (ख) बिोशजि प्राविमधक वििेषिाको िूल्यांङ्कन गदाय 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उशल्िशखि खररद सभबन्धी न्यूनिि दर, िििा िा 
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प्रमिफिभन्दा िढी दर, िििा िा प्रमिफिको बोिपत्र पेि भएकोिा िूल्यांङ्कन समिमििे 
न्यूनिि दर, िििा िा प्रमिफिको िात्र िूल्याङ्कन गनुय पनेछ।  
(४) बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा स्िदेिी िािसािान र स्थानीय मनिायण व्यिसायीिाई 
प्राथमिकिा ददईन ेकुरा उल्िेख भएकोिा बोिपत्रको आमथयक पि िूल्याङ्कन गदाय िूल्यांङ्कन 
समिमििे स्िदेिी िािसािान िा मनिायण व्यिसायीिाई ददईने प्राथमिकिाको रकि गणना 
गरी त्यस्िो रकि विदेिी बोिपत्रदािाको कबोि अङ्किा जोडी िूल्यांवकि अङ्क कायि गनुय 
पनेछ।  
(५) िूल्यांङ्कन समिमििे बोिपत्र िूल्याङ्कन गदाय बोिपत्रदािािे मसफाररस गरेको जगेडा 
पाटयपूजायका सभबन्धिा वििार गनुय हँैुदैन। 

 

७४.मनिायण काययको बोिपत्रको वििेष िूल्याङं्कन: (१) मनिायण काययको बोिपत्र िूल्यांङ्कन 
गदाय िूल्यांङ्कन समिमििे मनयि ७१, ७२ र ७३ िा उशल्िशखि कुराको अमिररक्त देहायका 
कुराको िूल्यांङ्कन गनुय पनेछ : 

(क)  मनिायण काययको कायय योजना, कायय सभपादन िामिका र पररिािन सिय 
बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भए अनसुारको भए िा नभएको, 

(ख)  बोिपत्रदािािे विि अफ सिाशन्टटीिा संिग्न आइटिको िामग उल्िेख 
गरेको प्रमि एकाइ दर विश्वसनीय भए िा नभएको , 

(ग)  कबोि अङ्क देहायको कारणिे असन्िमुिि भए िा नभएको : 
   (१) खररद सभझौिाको प्रारशभभक िरणिा गनुय पने कािको आइटिको 
िामग   बोिपत्रदािािे अस्िाभाविक उच्ि दर उल्िेख गरेकोिे, िा 

    (२) बोिपत्रदािािे मबि अफ सिाशन्टटीको कुनै आइटििा न्यून अनिुान 
भएको भनी विश्वास गरेको आइटिको िामग मनजिे अस्िाभाविक उच्ि दर उल्िेख 
गरेकोिे। 

(घ)  बोिपत्रदािािे पेि गरेको ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड 
(ढ३) बिोशजिको वििरण अनरुूप सो मनिायण कायय सभपन्न गनय ससन ेमनजको 
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प्राविमधक िििा भए िा नभएको। 
 (२) उपमनयि (१) को खण्ड (ग) बिोशजिको अिस्थािा िा बोिपत्रदािािे 
सन्िोषजनक रुपिा काि सभपन्न गनय नससन ेगरी न्यून कबोि अङ्क उल्िेख गरेको िा 
मनिायण काययको िेत्र िा प्राविमधक स्पेमसवफकेिन गिि रुपिा बझुी िा नबझुी 
अस्िाभाविक न्यून कबोि अङ्क उल्िेख गरेको िा प्रारशभभक िरणिा गररने मनिायण 
काययको िामग बढी दरिे उल्िेख गरेको (फ्रन्ट िोमडङ्ग) छ छैन भन्न े कुरा िूल्याङ्कन 
समिमििे जाँि गनुय पनेछ। त्यसरी न्यून कबोि अङ्क उल्िेख गरेको अिस्थािा िूल्यांङ्कन 
समिमििे त्यस्िो बोिपत्रदािासँग दर विश्लेषण सवहिको स्पष्टीकरण िाग गनुय पनेछ।  
(३) िूल्यांङ्कन समिमििे उपमनयि (२) बिोशजि िागेको स्पष्टीकरण सन्िोषजनक भएिा 
त्यस्िो बोिपत्रदािासँग मनजको कबोि अङ्कको आठ प्रमििििे हनुे रकि बराबरको थप 
कायय सभपादन जिानि मिई बोिपत्र स्िीकृि गने मसफाररस गनय र त्यस्िो स्पष्टीकरण 
सन्िोषजनक नभएिा त्यस्िो बोिपत्र अस्िीकृि गनय  मसफाररस गनय ससनेछ।  
(४) उपमनयि (३) बिोशजि मिइएको थप कायय सभपादन जिानि अशन्िि विि भकु्तानी 
भएपमछ वफिाय गनुय पनेछ।  
 

७५.प्रमििेदन पेि गनुय पनेिः िूल्यांङ्कन समिमििे मनयि ६९, ७०, ७१, ७२, ७३ र ७४ 
बिोशजि गरेको परीिण िथा िूल्याङ्कनको विस्ििृ विश्लषेण र देहायका कुरा खिुाई सोको 
प्रमििेदन ियार गनुय पनेछ र सो प्रमििेदन िूल्यांङ्कन कायय िरुु गरेको मिमििे पन्रर 
ददनमभत्रिा गाउँपामिकािा पेि गनुय पनेछ :- 

(क)  बोिपत्रदािाको नाि र ठेगाना, 
(ख)  बोिपत्रदािाहरुको कूि कबोि रकि र िदु्रा 
(ग)  ऐनको दफा २३ को उपदफा (८) र (९) बिोशजि त्रवुट सच्याईएको 

भए त्यस्िो त्रवुट सच्याई कायि भएको कूि कबोि रकि र िदु्रा 
(घ)  बोिपत्रदािािे कुन ै छुट ददन प्रस्िाि गररएको कुरा आमथयक प्रस्िाि 

खोिेको ििुलु्कािा उल्िेख भएको भए िूल्यांङ्कन समिमििे त्यसरी छुट 
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ददन प्रस्िाि गररएको रकि सिायोजन गरेको कुरा, 
(ङ)  ऐनको दफा १३ उपदफा (२) को खण्ड (ि) बिोशजि बोिपत्र 

ििुना गनय प्रयोग भएको िदु्रा र उशल्िशखि मिमिको विमनिय दरको 
आधारिा कायि भएको रकि, 

(ि)  ऐनको दफा २३ को उपदफा (२), (३), (४) र (६) बिोशजि 
परीिण गदाय पाईएका आधारहरु, 

(छ)  ऐनको दफा २५ को उपदफा (८) बिोशजि न्यूनिि िूल्यांवङ्कि 
सारभिूरुपिा प्रभािग्राही बोिपत्रको िूल्याकंनको आधार र िरीका। 

 

७६.बोिपत्र स्िीकृि गने अमधकारीिः (१) देहायको रकिको बोिपत्र स्िीकृि गने 
अमधकार देहाय बिोशजिका अमधकारीिाई  हनुेछ : 
गाउँपामिका  

(क) पाँि करोड रूपैयाँसभिका                -प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि 

(ख) पाँि करोड रुपैयाँ देशख बढी रकिको     - अध्यि 

 

 

७७.िािसािानको निूना: (१) बोिपत्र िूल्यांङ्कन हुँदा असफि भएको बोिपत्रदािािे 
आफूिे पेि गरेको िािसािानको निूना वफिाय मिन गाउँपामिका  सिि खररद सभझौिा 
भएको साि ददनमभत्र मिशखि रुपिा अनरुोध गनय ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि अनरुोध भएकोिा त्यस्िो िािसािानको निूना परीिणिा 
नष्ट नभएको भए ढुिानी गने र प्याकेशजङ गने िगायिका सभपूणय खिय बोिपत्रदािािे न ै
व्यहोने गरी त्यस्िो निूना गाउँपामिकािे मनजिाई वफिाय गनुय पनेछ।  
(३) स्िीकृि बोिपत्रको बोिपत्रदािािे पेि गरेको िािसािानको निूनाको आपूमिय गररने 
िािसािानसँग ििुना गने प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे बोिपत्र िूल्यांङ्कन समिमिबाट 
प्रिाशणि गराई सरुशिि राख्न ुपनेछ। 
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पररच्छेद–६ 

पराििय सेिा सभबन्धी व्यिस्था 
 

७८.कायय िते्रगि ििय ियार गनुय पने : गाउँपामिकािे पराििय सेिा खररद गनयको िामग  
देहायका कुरा सवहिको कायय िेत्रगि ििय ियार गनुय पनेछ : 

(क)  परािियदािािे गनुय पने कािको पषृ्ठभमूि र उद्देश्य, 

(ख)  परािियदािाको काययिेत्र र मनजिे सभपादन गनुय पने काि, 

(ग)  कािसंग सभबशन्धि अध्ययन िथा आधारभूि ि्यांक उपिब्ध भए सोको 
वििरण, 

(घ)  परािियदािािे गाउँपामिकािाई कुनै ज्ञान िा िीप हस्िान्िरण गनुय पने भए 
सो सभबन्धी वििरण,  

(ङ)  िामिि प्रदान गनुयपने भए िामिि ददन ुपने कियिारीको संख्या, 
(ि)  परािियदािाको िखु्य जनिशक्तको काि िथा योग्यिा र मनजिे गनुयपने 

कािको िामग िाग्न े  अनिुामनि सिय, 

(छ)  परािियदािािे काि िरुु गने र सभपादन गररससन ुपने सिय, 

(ज)  गाउँपामिकािे परािियदािािाई उपिब्ध गराउने सूिना, भौमिक सवुिधा, 
उपकरणको वििरण, र 

(झ)  परािियदािािे पेि गनुयपने प्रमििेदन, ि्यांक, नससा, सभे प्रमििेदन आददको 
वििरण। 

 

 

७९.खिुा रुपिा आियपत्र िाग गरी संशिप्त सूिी ियार गनुयपनेिः (१) गाउँपामिकािे िीस 
िाख रुपैंयाँभन्दा बढी िूल्यको पराििय सेिा खररद गनय ऐनको दफा ३० बिोशजि सूिना 
प्रकािन गरी आियपत्र िाग गनुय  पनेछ। 

(२) सािान्यिया दि करोड रुपैयाँभन्दा बढी रकिको पराििय सेिा खररद गनुय परेिा 
अन्िरायवियस्िरको आियपत्र िाग गनुय पनेछ। 
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(३) उपमनयि (१) र (२) बिोशजि आियपत्र िाग गने सूिनािा देहायका कुराहरु 
खिुाउन ुपनेछ :   

(क)  गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना,  
(ख)  गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना, 
(ग)  प्रस्िाविि कािको खिय व्यहोने स्रोि, 

(घ)  आियपत्रदािाको योग्यिा, 
(ङ)  आियपत्रदािा फिय िा कभपनी भए, 

(१) फिय िा कभपनीको वििरण, संगठन र कियिारी,  
(२) दईु िा दईुभन्दा बढी फिय िा कभपनीिे सिूह, संगठन िा संयकु्त उपििको रुपिा 
पराििय सेिा ददन ेभए त्यस्िा फिय िा कभपनीको नाि, ठेगाना, वििरण िथा िखु्य भई 
काि गने फिय िा कभपनीको नाि, 

(३) विगि साि िषयिा सभपन्न गरेको सिान प्रकृमिको काि र स्थानको वििरण, र 
(४) प्रस्िाविि काययिा संिग्न हनुे प्रिखु जनिशक्तको िैयशक्तक वििरण। 

 

(ि) व्यशक्तगि परािियदािाको हकिा विगि िार िषयिा सभपन्न गरेको सिान 
प्रकृमिको काि र स्थानको वििरण िथा मनजको िैयमिmक वििरण, 

(छ) प्रस्िाविि कायय सभपन्न गनय िाग्ने अनिुामनि सिय, 

(ज) संशिप्त सूिीिा परेका व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीबाट िात्र पराििय सेिा 
खररद सभबन्धी प्रस्िाि िाग गररने कुरा, 

(झ) आियपत्रदािािे पेि गनुय पने कागजािहरु,   

(ञ) आियपत्र ियार गने मनदेिन र आियपत्र पेि गने अशन्िि मिमि िथा स्थान, 
र 

(ट) गाउँपामिकासंग सभपकय  गने ठेगाना र सभपकय  व्यशक्त। 

 (४) अन्िरायवियस्िरको आियपत्र िाग गदाय एक िह िामथको अमधकारीको शस्िकृमि 
मिन ुपनेछ। 
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(५) यस मनयि बिोशजि पनय आएका आियपत्रदािाको योग्यिा, अनभुि र िििा सिेि 
िूल्यांङ्कन गरी त्यस्िो आियपत्रदािाको योग्यिा, अनभुि र िििा िूल्याङ्कन गने आधार 
सिेि यवकन गरी त्यस्िो पराििय सेिा ददन ससन ेआसयपत्रदािाको छनौट गनुय पनेछ।  
िर, स्िीकृि िूल्याङ्कनका आधारहरू आियपत्र दाशखिा भई सकेपमछ पररिियन गरी 
िूल्याङ्कन गनय सवकने छैन। 

(६) अन्िरायवियस्िरको आियपत्रदािाको छनौट गदाय विमभन्न ििुकु, पषृ्ठभमूि र एक 
स्थानीय फिय िा कभपनीको छनौट गनुय पनेछ।  
(७) उपमनयि (१) बिोशजिको सूिना बिोशजि आियपत्र पेि नगने ख्यामि प्राप्त 
परािियदािासंग सभपकय  गरी मनजको नाि संशिप्त सूिीिा सिािेि गनय सवकनेछ। 

(८) यस मनयि बिोशजि आियपत्रदािाको छनौट गदाय िा उपमनयि (७) बिोशजि नाि 
सिािेस गदाय कभिीिा िीन िटा आियपत्रदािा छनौट हनु नसके पनुिः सूिना प्रकािन 
गरी आियपत्र िाग गनुय पनेछ। 

(९) उपमनयि (८) बिोशजि दोस्रो पटक सूिना प्रकािन गदाय पमन कभिीिा िीन िटा 
आियपत्र  छनौट हनु नसकेिा छनौट भएका जमि आियपत्रदािाको िात्र सूिी कायि 
गनय सवकनेछ। 

(१०) यस मनयि बिोशजि ियार भएको सूिीको जानकारी आियपत्र पेि गने सबै 
आियपत्रदािािाई ददन ुपनेछ। 

(११) उपमनयि (२) बिोशजि पराििय सेिाको खररदको हकिा विदेिी आियपत्रदािािे 
स्िदेिी परािियदािा व्यशक्त, फिय िा कभपनीसँग संयकु्त उपिि गरेिा त्यस्िो विदेिी 
आियपत्रदािािाई प्राथमिकिा ददन सवकनेछ।  
िर, यसरी संयकु्त उपिि कायि गदाय दोहोरो पने गरी संयकु्त उपिि गनय सवकने छैन।  
(१२) उपमनयि (५) बिोशजि िििाको िूल्याङ्कन गदाय पराििय सेिाको कूि िागि 
अनिुानको एक सय पिास प्रमििििा नबढ्ने गरी हनुे कारोबार रकि (टनयओभर) को 
आधार मिन ुपनेछ।  
(१३) उपमनयि (५) बिोशजि आियपत्रदािाको छनौट गदाय मनयि ६३ बिोशजिको 
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अिमधमभत्र कायय सभपन्न हनुे गरी छनौट गनुय पनेछ।  
(१४) यस मनयि बिोशजि आियपत्रदािा छनौट गदाय कुनै आियपत्रदािािे आफूिे प्राप्त 
गरेको अङ्क र छनौटिा पनय नसकेको कारण िाग गरेिा पाँि ददनमभत्र मनजिे प्राप्त गरेको 
अङ्क र छनौट हनु नसकेको कारण आियपत्रदािािाई ददन ुपनेछ।  
 

८०. प्रस्िाि िाग गने: (१) मनयि ७९ बिोशजि संशिप्त सूिी ियार भएपमछ 
गाउँपामिकािे सो सूिीिा परेका आियपत्रदािाहरुिाई प्रस्िाि सभबन्धी कागजाि, हिुाक, 

कुररयर िा व्यशक्त िा विद्यिुीय सञ्चार िाध्यि िाफय ि पठाई बीस िाख रूपैयाँसभि िागि 
अनिुान भएको खररदका िामग कभिीिा पन्र ददन र सो भन्दा बढी िागि अनिुान 
भएको खररदका िामग कभिीिा िीस ददनको सिय ददई मनजहरुबाट प्रस्िाि िाग गनुय 
पनेछ। यसरी पठाइने प्रस्िाि सभबन्धी कागजािको कुन ैिलु्क िाग्ने छैन। 

(२) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा ऐनको दफा ३१ िा उशल्िशखि कुराका अमिररक्त 
देहायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछ  : 

(क)  प्रस्िाि िाग पत्र,  

(ख)  प्रस्िािदािािे प्रस्िाि गरेको प्रिखु जनिशक्तिे आपm्नो हािसािैको 
िैयशक्तक वििरण सत्य र पूणय रहेको कुरा प्रिाशणि गरेको हनु ु पने 
व्यहोरा,   

(ग)  प्राविमधक प्रस्िाि िूल्यांङ्कन गरेपमछ िात्र आमथयक प्रस्िाि खोमिने कुरा, 
(घ)  प्राविमधक प्रस्िाििा प्रस्िािदािािे प्राप्त गनुय पने उिीणायङ्क, 

(ङ)  प्रस्दािािदािािे सभबशन्धि कािको िामग आफ्नो छुटै्ट कायययोजना िथा 
जनिशक्त प्रस्िाब गनय ससने िा नससन,े 

(ि)  प्रस्िािदािािे काययिेत्रगि िियिा वटप्पणी गनय ससने िा नससन,े र 
(छ)  प्रस्िाविि कायय गनय आिश्यक पने रकि व्यहोने स्रोि। 

 

 (३) गाउँपामिकािे प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा प्रस्िाि िूल्यांङ्कनको अङ्कभार उल्िेख 
गनुय पनेछ।  
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(४) उपमनयि (३) बिोशजि अङ्कभार उल्िेख गदाय देहाय बिोशजि गनुय पनेछ : 
(क)  प्रस्िािको छनौट गणुस्िर र िागि विमध अपनाई गररने भएिा कािको प्रकृमि 

र जवटििा अनसुार प्राविमधक िथा आमथयक प्रस्िािको कूि अङ्कभार एकसय हनुे 
गरी र त्यस्िो कूि अङ्कभार िध्ये प्राविमधक प्रस्िािको कूि अङ्कभार सिरीदेशख 
नब्बे र आमथयक प्रस्िािको अङ्कभार िीसदेशख दिसभि हनुे गरी मनधायरण गनुय 
पनेछ। 

(ख)  प्रस्िािको छनौट गणुस्िर विमध, मनशश्चि बजेट विमध र न्यून िागि विमध 
अपनाई गररने भएिा प्राविमधक प्रस्िािको कूि अंङ्कभार एकसय हनुे गरी 
मनधायरण गनुय पनेछ। 

 (५) मनशश्चि बजेट विमधबाट परािियदािाको छनौट गनय प्रस्िाि आव्हान गदाय उपिब्ध 
बजेट प्रस्िाििा खिुाउन ुपनेछ। 

(६) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा परािियदािाको छनौट गनय अङ्कभार उल्िेख गदाय देहाय 
बिोशजिको अङ्कको सीिा ननाघ्ने गरी कािको प्रकृमि र जवटििा अनसुार उपयकु्त अङ्क 
उल्िेख गनुय पनेछ :- 

(क) प्रस्िािदािाको खास कािको अनभुि कूि अङ्कको पच्िीस प्रमिििसभि 

(ख) कायय सभपादन गने िररका र कायय िेत्रगि कूि अङ्कको बीसदेशख पैंिीस 
प्रमिििसभि 

 ििय प्रमिको प्रभािग्राहीिा 
(ग) िखु्य िखु्य जनिशक्तको योग्यिा र अनभुि कूि अङ्कको िीसदेशख साठी 

प्रमिििसभि 

(घ) प्रविमध हस्िान्िरण िा िामिि कूि अङ्कको दि प्रमिििसभि 

(ङ) स्िदेिी जनिशक्तको सहभामगिा कूि अङ्कको दि प्रमिििसभि 

   
(७) उपमनयि (६) को खण्ड (ङ) िा उशल्िशखि अङ्कभार रावियस्िरको प्रस्िािको हकिा 
िागू हनुेछैन। 
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(८) उपमनयि (६) िा उशल्िशखि सबै िूल्यांङ्कनका आधारिाई िीन िटा उप आधारिा 
विभाजन गरी सो िापिको अङ्क सिेि मनधायरण गनुय पनेछ। 

(९) उपमनयि (३) बिोशजि अङ्कभार उल्िेख गदाय उिीणायङ्क सिेि उल्िेख गनुय पनेछ। 

(१०) पराििय सेिाको खररदको प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा परािियदािा छनौट गने 
अङ्कभार उल्िेख गदाय कुनै परािियदािा व्यशक्त, फिय िा कभपनीसँग भइरहेका काि (िकय  
इन ह्याण्ड) को जनिशक्त सोही हदसभि पमछल्िो प्रस्िािको िूल्याङ्कनको सियिा गणना 
नहनुे कुरा उल्िेख गनुय पनेछ।  
(११) यस मनयि बिोशजि प्रस्िाि िूल्याङ्कन गदाय उपमनयि (८) बिोशजि गररएको 
विभाजन र सो िापिको अङ्कभारको आधारिा िात्र िूल्याङ्कन गनुय पनेछ। 

 

८१. िौजदुा सूिीिा रहेका परािियदािाबाट प्रस्िाि िाग गरी पराििय सेिा मिन सवकनिेः 
(१) बीस िाख रुपैयाँभन्दा कि रकिको पराििय सेिा ऐनको दफा ६क. बिोशजिको 
िौजदुा सूिीिा रहेका परािियदािाबाट मिशखि रुपिा प्राविमधक र आमथयक प्रस्िाि िाग 
गरी खररद गनय सवकनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि प्रस्िाि िाग गदाय सभभि भएसभि छ िटा र कभिीिा िीन 
िटा परािियदािािाई प्रस्िाि सभबन्धी कागजाि पठाई प्राविमधक र आमथयक छुट्टा छुटै्ट 
खाििा िाग गनुय पनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजिको प्रस्िाि िूल्यांङ्कन विमध गणुस्िर र िागि विमध अनसुार 
छनौट गनुय पनेछ। 

 

८२. प्रस्िाि ियार गनय ददईने मनदेिनिा उल्िेख गनुयपने कुरािः ऐनको दफा ३१ को 
उपदफा (२) को खण्ड  
(ग) बिोशजिको प्रस्िाि ियार गनय प्रस्िािदािािाई ददइने मनदेिनिा देहायका कुरा 
उल्िेख गनुय पनेछ :- 

(क)  प्राविमधक प्रस्िाि र आमथयक प्रस्िािको ढाँिा, 
(ख)  प्राविमधक र आमथयक प्रस्िाि ियार गने र पेि गने िरीका,  
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(ग)  काि कमि िरणिा पूरा हनुे हो र थप काि ददन सवकने नसवकने कुरा, 
(घ)  प्रस्िाि सभबन्धी कागजािका सभबन्धिा प्रस्िािदािािे कुनै जानकारी 

मिन ुपने भए त्यस्िो        जानकारी मिन सवकने िररका,  
(ङ)  प्रस्िाविि कािको कुन ैअंि परािियदािािे सब–कन्रयासटिा ददन ससने 

नससने कुरा, 
(ि)  गाउँपामिकािे उपिब्ध गराउने सूिना, सेिा, उपकरण सभबन्धी जानकारी, 
(छ)  प्रस्िाि पेि गनुयअशघ प्रस्िािदािाको बैठक हनु ेनहनुे कुरा, 
(ज)  प्रस्िाि िान्य हनुे अिमध, 

(झ)  प्रस्िाविि खररद कारबाही अन्िगयि सृजना हनु े कुनै िािसािान आपूमिय, 
मनिायण कायय, अन्य सेिा िा पराििय सेिा सभबन्धी काि परािियदाि ृफिय 
िा मनजसंग सभबद्ध व्यशक्त संस्थािाई ददंदा प्रस्िाविि पराििय सेिासंगको 
स्िाथय बाशझन ससछ भन्ने गाउँपामिकािाई िागेिा त्यस्िो प्रस्िािदािा िा 
व्यशक्तिाई त्यस्िो काि ददन नसवकने कुरा, 

(ञ)  प्रस्िािदािा र मनजको जनिशक्तिे मिनुय पने कर िारेको जानकारी र 
प्रस्िािदािािे कर िा अन्य कुन ै विषयिा थप जानकारी मिन िाहेिा 
मनजिे सभपकय  गनुय पने आमधकाररक अन्य मनकाय, 

(ट)  प्रस्िािको भाषा, 
(ठ)  गाउँपामिकािे प्रस्िाि सभबन्धी कागजाि संिोधन गने काययविमध, 

(ड)  प्रस्िाि पेि गने िररका, 
(ढ)  प्रस्िाि खोल्ने िररका, 
(ण)  गोपमनयिा सभबन्धी ििय। 

 
८३. प्रस्िाि छनौट विमधिः (१) गाउँपामिकािे देहायको कािको िामग पराििय सेिा 
खररद गदाय गणुस्िर विमध छनौट गरी खररद गनय ससनेछ :- 

(क) आफ्नो िेत्रको आमथयक िा िेत्रगि अध्ययन, िहिुेमत्रय (िल्टी सेसटरि) 
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सभभाव्यिा अध्ययन, घािक फोहरिैिा ब्यिशस्थि गने एिं िह िगाउने 
संयन्त्रको मडजाइन, िहरी गरुुयोजनाको मडजाइन, विशिय िेत्र सधुार जस्िा 
परािियदािाबाट अपेशिि कायय स्पष्टरुपिा यवकन गनय नसवकने प्रकृमिको र 
गाउँपामिकािे परािियदािाबाट खोजपूणय प्रस्िािको अपेिा गरेको काि,  

(ख) ठूिा बाँध िा प्रिखु पूिायधार मनिायणको सभभाव्यिा अध्ययन िा 
संरिनात्िक इशन्जमनयररङ्ग मडजाइन, िहत्िपूणय नीमि सभबन्धी अध्ययन, 

विषयगि िेत्रको व्यिस्थापन अध्ययन जस्िा उच्ि दििा आिश्यक पने 
र भविष्यिा गभभीर िथा दूरगािी प्रभाि पाने वकमसिको काि,  

(ग) व्यिस्थापन पराििय, िेत्रगि (सेसटरि) िथा नीमिगि अध्ययन जस्िा 
सेिाको िूल्य कािको गणुस्िरिा मनभयर हनु े िा व्यशक्त, संस्था वपच्छे 
सारभिू रुपिा अिग अिग िररकाबाट सभपादन गनय सवकने र प्रमिस्पधी 
प्रस्िािको िागि ििुना गनय नसवकने वकमसिको काि। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि गणुस्िर विमध छनौट गनय अध्यि÷प्रिखुको 
स्िीकृमि मिन ुपनेछ। 

(३) िेखापरीिण, सािान्य इशन्जमनयरीङ्ग मडजाइन िथा खररद एजेन्ट जस्िा 
राम्ररी अभ्यास भइसकेका, मनयमिि प्रकृमिका र कि िागि िाग्ने कािका िामग 
न्यून िागि विमध छनौट गनय सवकनेछ।  

 ८४. प्रस्िाि खोल्ने िररकािः (१) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ३२ बिोशजि प्रस्िाि 
खोल्दा प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमधको रोहिरिा खोल्न ुपनेछ।  
िर, प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमध उपशस्थि नभएको कारणिे प्रस्िाि खोल्न बाधा पने 
छैन। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि प्रस्िाि खोल्नअुशघ भयाद नाघी प्राप्त हनु आएको प्रस्िािको 
खाि र रीिपूियक दिाय भएका प्रस्िािको खाििाई छुट्याई भयाद नाघी प्राप्त हनु आएका 
प्रस्िाि नखोिी सभबशन्धि प्रस्िािदािािाई वफिाय गनुय पनेछ। त्यसरी वफिाय गररएको कुरा, 
मिमि र सिय खररद कारबाहीको प्रमििेदनिा खिुाउन ुपनेछ। 
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(३) उपमनयि (२) बिोशजि प्रस्िाि वफिाय गरेपमछ रीिपूियक दिाय भएका प्रस्िािको 
बावहरी खाि ििैसंग खोिी सो खािसँग रहेको प्राविमधक प्रस्िािको खाि खोिी देहायका 
कुरा पढेर सनुाई सोको ििुलु्का ियार गनुय पनेछ :- 

(क) प्रस्िािदािाको नाि र  ठेगाना,  
(ख) प्रस्िाििा प्रस्िािदािाको हस्िािर भए नभएकैो, 
(ग) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा सच्याईएको िा केरिेट गरेकोिा 

प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमधिे हस्िािर गरे नगरेको,  
(घ) गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेको अन्य आिश्यक कुराहरु। 

 (४) उपमनयि (३) बिोशजिको ििुलु्कािा उपशस्थि प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमधको 
दस्िखि गराउन ुपनेछ। 

(५) उपमनयि (४) बिोशजि खोमिएको प्राविमधक प्रस्िाि यथाशिघ्र िूल्यांङ्कन समिमििा 
पठाउन ुपनेछ। 

 

८५. प्राविमधक प्रस्िािको िूल्यांङ्कन गने िररकािः (१) प्राविमधक प्रस्िाि िूल्यांङ्कन गदाय 
िूल्यांङ्कन समिमिका प्रत्येक सदस्यिे छुट्टा छुटै्ट रुपिा मनयि ८० को उपमनयि (६) िा 
उशल्िशखि आधार बिोशजि िूल्यांङ्कन गरी प्रस्िािदािािे प्राप्त गरेको अङ्क यवकन गनुय 
पनेछ। 

(२) िूल्याङ्कन समिमििे प्राविमधक प्रस्िािको िूल्याङ्कन गनयको िामग सहयोग प¥ुयाउन 
सभबशन्धि विज्ञहरू सवहिको िीन सदस्यीय उपसमिमि गठन गनय ससनेछ। 

(३) उपमनयि (१) बिोशजि अङ्क यवकन भएपमछ सो समिमिको प्रत्येक सदस्यिे प्रदान 
गरेको अङ्क गणना गरी सो समिमििे त्यस्िो प्रस्िाििे प्राप्त गरेको औषि अङ्क मनकाल्न ु
पनेछ।  
(४) उपमनयि (१) र (३) बिोशजि िूल्यांङ्कन पमछ िूल्यांङ्कन समिमििे मनयि ८० को 
उपमनयि (९) बिोशजिको उिीणायङ्क प्राप्त गने प्रस्िािदािाहरुको सूिी ियार गनुय पनेछ।  
(५) उपमनयि (४) बिोशजिको सूिी ियार गदाय उच्ििि अंैंङ्क प्राप्त गने 
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प्रस्िािदािादेशख ििैसंग ियार गनुय पनेछ।  
(६) िूल्यांङ्कन समिमििे प्राविमधक प्रस्िािको िूल्यांङ्कनको कायय सिाप्त नहञु्जेि आमथयक 
प्रस्िाि खोल्न   हुंदैन। 

(७) उपमनयि (४) बिोशजिको सूिीिा रहेका प्रस्िािदािाको िात्र मनयि ८८ बिोशजि 
आमथयक प्रस्िाि खोमिनेछ।  
(८) उपमनयि (४) बिोशजिको सूिीिा सिािेि हनु नसकेका प्रस्िािदािाको प्रस्िाि 
नखोिी सभबशन्धि प्रस्िािदािािाई वफिाय गनुय पनेछ। 

 

८६. िूल्यांङ्कन प्रमििेदन ियार गनुय पने : (१) िूल्याङ्कन समिमििे मनयि ८५ 
बिोशजिको िूल्यांङ्कन सभबन्धी कारबाही पमछ प्रस्िािको गणुस्िर सभबन्धिा प्रमििेदन 
ियार गनुय पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको प्रमििेदनिा देहायका कुराहरु सिेि उल्िेख गनुय पनेछ : 

(क) प्रस्िािदािाको नाि र ठेगाना, 
(ख) प्रस्िािदािा िा मनजको अमधकार प्राप्त प्रमिमनमधको सवहछाप भए िा 

नभएको, 
(ग) प्रस्िािदािा प्रस्िाि पेि गनय कानून बिोशजि योग्य भएकोैे पषु्ट्याई 

गने कागजािहरु पेि भए िा नभएको, 
(घ) संयकु्त उपिि सभबन्धी सभझौिा आिश्यक भए सो पेि भए िा 

नभएको, 
(ङ) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा प्रस्िािदािािाई ददइएको मनदेिन अनरुुप 

प्रस्िाि पूणय भए िा नभएको, र 
(ि) प्रत्येक प्रस्िािको सापेशिक सिििा, दिुयििा र िूल्याङ्कनको पररणाि। 

 

८७. प्राविमधक प्रस्िाि िूल्यांङ्कन गदाय छनौट भएको प्रस्िािदािािाई सूिना ददन ुपने : 
(१) गाउँपामिकािे मनयि ८५ को उपमनयि (४) बिोशजिको सूिीिा सिािेि भएका 
प्रस्िािदािािाई आमथयक प्रस्िाि खोल्ने स्थान, मिमि र सिय उल्िेख गरी सो मिमि र 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

70  

सियिा उपशस्थि हनु सूिना ददन ुपनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि प्रस्िािदािािाई उपशस्थि हनु सूिना ददंदा रावियस्िरको 
प्रस्िािको हकिा कभिीिा साि ददन र अन्िरायवियस्िरको प्रस्िािको हकिा कभिीिा पन्र 
ददनको अिमध ददन ुपनेछ। 

(३) उिीणािंङ्क प्राप्त नगने प्रस्िािदािािाई मनजको प्राविमधक प्रस्िाि छनौट हनु नसकेको 
कारण खिेुको सूिना सवहि मनजको आमथयक प्रस्िाि वफिाय ददन ुपनेछ।  
(४) यस मनयिाििी बिोशजि प्रस्िािदािा छनौट गदाय कुनै प्रस्िािदािािे आफूिे प्राप्त 
गरेको अङ्क र छनौटिा पनय नसकेको कारण िाग गरेिा पाँि ददनमभत्र मनजिे प्राप्त गरेको 
अङ्क र छनौट हनु नसकेको कारण प्रस्िािदािािाई ददन ुपनेछ।  
 

८८. आमथयक प्रस्िाि खोल्नेिः (१) िूल्यांङ्कन समिमििे आमथयक प्रस्िािको खाि खोल्दा 
प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमधको उपशस्थमििा खोल्न ुपनेछ। 

िर, प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमध उपशस्थि नभएको कारणिे आमथयक प्रस्िाि खोल्न 
बाधा पने  छैन। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि आमथयक प्रस्िािको खाि खोिेपमछ िूल्यांङ्कन समिमििे 
प्रस्िािदािाको नाि, मनजिे प्राविमधक प्रस्िाििा प्राप्त गरेको अङ्क र आमथयक प्रस्िाििा 
प्रस्िाि गरेको सेिा िलु्क पढेर सनुाई देहाय बिोशजिको ििुलु्का ियार गनुय पनेछ :- 

(क)  प्रस्िािदािाको नाि र ठेगाना,  
(ख)  प्रस्िाविि सेिा िलु्क,  

(ग)  प्रस्िाविि सेिा िलु्किा कुनै छूट ददन प्रस्िाि गररएको भए सोको व्यहोरा, 
(घ)  अङ्क र अिरकाबीि मभन्निा भए सो मभन्निाको वििरण, 

(ङ)  आमथयक प्रस्िाििा प्रस्िािदािा िा मनजको प्रमिमनमधको हस्िािर भए नभएको, 
(ि)  आमथयक प्रस्िाििा कुनै कुरा िा व्यहोरा केरिेट गरेको भए सो ठाउँिा 

प्रस्िािदािा िा मनजको  प्रमिमनमधिे हस्िािर गरे नगरेको िथा केरिेट गरेको 
रकि र व्यहोरा, 
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(छ)  गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेको अन्य आिश्यक कुराहरु। 

 

८९. आमथयक प्रस्िािको िूल्यांङ्कन: (१) प्रस्िाि सभबन्धी कागजाििा अन्यथा उल्िेख 
गररएकोिा बाहेक आमथयक प्रस्िािको िूल्यांङ्कन प्रयोजनको िामग सो प्रस्िाििा िूल्य 
अमभिृवद्ध कर बाहेक प्रिमिि कानून बिोशजि परािियदािािाई िाग्ने कर िथा 
परािियदािाको भ्रिण, सभबशन्धि कागजािको अनिुाद, प्रमििेदन छपाई िा शिरोभार खिय 
जस्िा सोधभनाय हनु ेखिय सिेि मनजको सेिा िलु्किा सिािेि गररएको िामननेछ।  
(२) िूल्यांङ्कन समिमििे प्रत्येक प्रस्िािदािाको आमथयक प्रस्िािको िूल्यांङ्कन गदाय प्रस्िाििा 
कुनै अङ्क गशणिीय त्रवुट पाइएिा गाउँपामिकािे त्यस्िो त्रवुट सच्याउन ससनेछ र त्यसरी 
त्रवुट सच्याउंदा एकाइ दर र कूि रकििा मभन्निा भएिा एकाइ दर िान्य हनुेछ र सोही 
दर बिोशजि कूि रकि सच्याउन ु पनेछ। त्यसरी त्रवुट सच्याईएको भएिा सोको 
जानकारी सभबशन्धि प्रस्िािदािािाई ददन ुपनेछ । 

(३) प्रस्िािदािािे आमथयक प्रस्िाििा उल्िेख गरेको रकि अङ्क र अिरिा फरक परेिा 
अिरिा िेशखएको रकि िान्य हनुेछ।  
(४) प्रस्िाविि कबोि अंङ्किा प्रस्िािदािािे कुनै छूट ददन प्रस्िाि गररएको कुरा आमथयक 
प्रस्िाि खोिेको ििुलु्कािा उल्िेख भएको भए िूल्यांङ्कन समिमििे त्यसरी छूट ददन 
प्रस्िाि गररएको रकि सिायोजन गनुय पनेछ।  
(५) उपमनयि (२), (३) र (४) बिोशजिको  िूल्यांङ्कन पमछ सबै प्रस्िािदािाको कायि 
हनु आएको कबोि अंङ्कको सूिी ियार गनुय पनेछ। 

 

९०. प्रस्िािदािाको छनौट: (१) प्रस्िािको छनौट गनय गणुस्िर र िागि विमध 
अपनाईएको भएिा िूल्यांङ्कन समिमििे देहाय बिोशजि प्राविमधक र आमथयक प्रस्िािको 
िूल्यांङ्कन गरी सफि प्रस्िािदािाको छनौट गनुय पनेछ : 

(क)  िूल्यांङ्कन गररने प्रस्िािदािाको प्राविमधक प्रस्िािको प्राप्तांकिाई प्राविमधक 
प्रस्िािको िामग छुट्याईएको अङ्कभारिे गणुन गरी प्राप्त गणुनफििाई 
एकसयिे भाग गदाय आउने भागफिको अङ्क प्राविमधक प्रस्िािको खदु 
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प्राप्तांक हनुेछ।  
(ख)   प्राविमधक प्रस्िािको िूल्यांङ्कनबाट सफि भएका प्रस्िािहरुिध्ये 

सबैभन्दा घटी कबोि अंङ्किाई आमथयक प्रस्िािको िामग छुट्याईएको 
अङ्कभारिे गणुन गरी प्राप्त गणुनफििाई िूल्यांङ्कन गररने प्रस्िािदािाको 
कबोि अंङ्किे भाग गदाय आउने भागफिको अङ्क आमथयक प्रस्िािको खदु 
प्राप्तांक हनुेछ।  

(ग)  प्राविमधक प्रस्िाि र आमथयक प्रस्िािको खदु प्राप्तांक जोडी संयकु्त 
िूल्याङ्कन गदाय सबैभन्दा बढी अङ्क पाउन े प्रस्िािदािा सफि हनुे हुंदा 
मनजिाई छनौट गनुय पनेछ। 

       उदाहरण : (१) प्राविमधक प्रस्िाििाई छुट्याइएको कूि अंङ्कभार ८०  
                                    

मनधायररि उिीणायङ्क ल्याउने क, ख र ग प्रस्िािदािािे प्राविमधक प्रस्िाििा पाएको अंङ्क : 
क= ९० 

ख= ८५ 

ग= ८० 

उपयुयक्त अंङ्कको आधारिा प्राविमधक प्रस्िाििा पाउन ेअङ्क गणना गने िररका : 
क= ९० * ८०/१००   = ७२ 

ख= ८५ * ८०/१००   = ६८ 

ग= ८० * ८०/१००   = ६४ 

 (२) आमथयक प्रस्िाििाई छुट्याइएको अंङ्कभार = २० 

प्राविमधक प्रस्िाििा उिीणय भएका क, ख र ग प्रस्िािदािािे आमथयक प्रस्िाििा कबोि 
गरेको रकि : 

क= ४, ५० ०००।– 

ख= ४, ३० ०००।– 

ग= ४, २० ०००।– 
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िसथय सिैभन्दा  घटी कबोि गरेको रकि  ४,२० ०००।– 

उपयुयक्त अंङ्कको आधारिा आमथयक प्रस्िाििा पाउन ेअङ्क गणना गने िररका : 
क= ४,२० ००० * २०   = १८.६६ 

४,५० ००० 

ख= ४,२० ००० * २०   = १९.५३ 

४,३० ००० 

ग = ४,२० ००० * २०   = २०.०० 

४,२० ००० 

 

(३) प्राविमधक प्रस्िाि र आमथयक प्रस्िािको संयकु्त िूल्यांङ्कनबाट पाउने कूि अंङ्क वििरण 
: 
प्रस्िािदिा प्राविमधक प्रस्िािको 

खदु प्राप्ताङ्क 

आमथयक 
प्रस्िािको खदु 
प्राप्ताङ्क  

कूि अङ्क कैवफयि 

 

क ७२ १८.६६ ९०.६६ सबै भन्दा बढी कूि 
अङ्कपाउने प्रस्िािदािा 
“क” छनौट गनुय पने। 

 

ख ६८ १९.५३ ८७.५३ 
 

ग ६४ २०.०० ८४ 
 

 

 

(२) प्रस्िािको छनौट गनय गणुस्िर विमध अपनाईएको भएिा िूल्यांङ्कन समिमििे ऐनको 
दफा ३५ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) बिोशजि प्राविमधक प्रस्िाििा उच्ििि अंङ्क 
प्राप्त गने प्रस्िािदािाको िात्र छनौट गनुय पनेछ।  
(३) प्रस्िािको छनौट गनय मनशश्चि बजेट विमध अपनाईएको भएिा िूल्यांङ्कन समिमििे 
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ऐनको दफा ३५ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) बिोशजि त्यस्िो बजेटको सीिाभन्दा 
बढी िागि भएको प्रस्िाि रद्द गनेछ र त्यस्िो बजेटको सीिामभत्र परी प्राविमधक 
प्रस्िाििा उच्ििि अंङ्क प्राप्त गने प्रस्िािदािाको प्रस्िाि छनौट गनुय पनेछ। 

(४) प्रस्िािको छनौट गनय न्यून िागि विमध अपनाईएको भएिा िूल्यांङ्कन समिमििे 
ऐनको दफा ३५ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) बिोशजि प्राविमधक प्रस्िाििा सफि 
हनु मनधायररि न्यूनिि अंङ्क प्राप्त गने प्रस्िािदािािध्ये सिैभन्दा कि िागि भएको 
प्रस्िािदािाको प्रस्िाि छनौट गनुय पनेछ।  
(५) यस मनयि बिोशजि छनौट भएको प्रस्िािदािासंग िािाय गनुयपने भएिा गाउँपामिका÷ 

नगरपामिकािे प्रस्िाि छनौट भएको साि ददनमभत्र त्यस्िो प्रस्िािदािािाई मिमि, सिय र 
स्थान खोिी िािाय गनय आउन सूिना ददन ुपनेछ। 

(६) उपमनयि (५) बिोशजि प्रस्िािदािािाई िािायको िामग बोिाउँदा रावियस्िरको 
प्रस्िाि भए साि ददन र अन्िरायवियस्िरको प्रस्िाि भए पन्र ददनको भयाद ददन ुपनेछ।  
(७) ऐनको दफा ३८ बिोशजि सभझौिा गने परािियदािािे सभझौिा गरेको िीस ददनमभत्र 
सभझौिाको कूि रकि सिेट्ने गरी गाउँपामिकािाई मनििय भकु्तानी हनुे पेिागि दावयत्ि 
बीिा (प्रोफेसनि िायमबमिटी इन्सोरेन्स) पेि गनुय पनेछ।  
(८) यस मनयिाििी बिोशजि सभझौिा गने परािियदािािे उपमनयि (७) बिोशजिको 
भयादमभत्र पेिागि दावयत्ि बीिा दाशखिा नगरेिा गाउँपामिकािे त्यस्िो खररद सभझौिाको 
अन्त्य गरी मनजिाई कािो सूिीिा राख्न सभबशन्धि मनकायिा मसफाररस गनुय पनेछ। 

 

९१.   पराििय सेिा सभबन्धी प्रस्िाि स्िीकृि गने अमधकारीिः (१) देहायको पराििय 
सभबन्धी प्रस्िाि स्िीकृि गने अमधकार देहायका अमधकारीिाई हनुेछ : 

गाउँपामिका  
(क) बीस िाख रूपैयाँसभिका प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि  
(ख) बीस िाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको अध्यि 

 

९२. सोभैm िािायबाट: गाउँपामिकािाई उपयोगी र आिश्यक पने िािीि, गोष्ठी र 
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सेमिनार जस्िा विषयिा सेिा मिन परेिा पाँि िाख रुपैयाँसभिको पराििय सेिािा प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृि आपैंmिे र सोभन्दा िामथको रकिको हकिा अध्यिको स्िीकृमि मिई 
ऐनको दफा ३७ को प्रमिकूि नहनुे गरी सोभैm िािायबाट खररद गनय सवकनेछ। 

 

९३. अन्य विमधिः देहायको अबस्थािा कुन ै परािियदािािाई वििेषज्ञिा र योग्यिाको 
आधारिा मनयकु्त गनय सवकनेछ : 

(क)  कुन ैकाि गनय उच्ि स्िरको मबिेषज्ञिा आिश्यक परेिा िा, 
(ख)  छोटो सियको िामग पराििय आिश्यक परेिा िा परािियदािा मनयकु्त गने 

सिय न्यून भएिा िा, 
(ग)  आिश्यक कायय सभपन्न गनय केही परािियदािा िात्र योग्य भएिा िा, 
(घ)  परािियदािाको छनौट गनय धेरै सिय िाग्न ेभई सिय अपयायप्त भएिा। 

 

 

 

पररच्छेद–७ 

खररद सभबन्धी अन्य व्यिस्था 
 

९४. मसिबन्दी दरभाउपत्र सभबन्धी व्यिस्थािः (१) गाउँपामिकािे स्िीकृि काययिि 
र खररद योजना अनसुार बीस िाख रूपैयाँसभि िागि अनिुान भएको िािसािान, मनिायण 
कायय िा जनुसकैु सेिा ऐनको दफा ४० बिोशजि मसिबन्दी दरभाउपत्र आह्वान गरी 
खररद गनय ससनेछ।  
(२) यस मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन पिास िाख 
रूपैयाँसभिको एससरे, इमसजी, औषमधजन्य िािसािान, रोगको मनदान िथा उपिारको िामग 
प्रयोग हनुे स्िास््य सभबन्धी उपकरणहरू खररद गदाय मसिबन्दी दरभाउपत्र आह्वान गरी 
खररद गनय सवकनेछ। 

(३) मसिबन्दी दरभाउपत्रको फाराििा ऐनको दफा ४० को उपदफा (२) िा उशल्िशखि 
कुराको अमिररक्त देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ : 
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(क)  आपूमिय गनुयपने िािसािान, सभपन्न गनुयपने मनिायण कायय िा प्रदान गनुयपने 
सेिाको वििरण,  

(ख)  मसिबन्दी दरभाउपत्रदािाको योग्यिा (मनिायण खररद बाहेक) 
(ग)  कायय सभपादन जिानि आिश्यक पने भए सो कुरा, 
(घ)  मसिबन्दी दरभाउपत्र िान्य रहने अिमध,  

(ङ)  मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराििा दरभाउपत्रदािािे रीिपूियक सहीछाप गरेको हनु ु
पने कुरा,  

(ि)  मसिबन्दी दरभाउपत्र िूल्याङ्कन गने िररका, 
(छ)  िािसािानको हकिा िारेन्टी सभबन्धी दावयत्ि र मनिायण काययको हकिा त्रवुट 

सच्याउन ेअिमध सभिको दावयत्ि। 

(४) उपमनयि (३) बिोशजि फाराि ियार भएपमछ मसिबन्दी दरभाउपत्र िाग गनय 
ऐनको दफा ४० को उपदफा (३) बिोशजि सूिना प्रकािन गनुय पनेछ र त्यस्िो 
सूिनािा देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ :- 

(क)  मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराि पाईन ेस्थान र सो िापि िाग्ने दस्िरु, 
(ख)  जिानि आिश्यक पने भए सोको वकमसि, रकि र सियािमध, 

(ग)  मसिबन्दी दरभाउपत्र पठाउने िररका, 
(घ)  मसिबन्दी दरभाउपत्र पठाउन ुपने कायायिय िा अमधकारीको नाि र ठेगाना, 
(ङ)  मसिबन्दी दरभाउपत्र दाशखिा गनुयपने अशन्िि मिमि र सिय, 

(ि)  मसिबन्दी दरभाउपत्र खोल्ने मिमि, सिय र स्थान, 

(छ)  अन्य आिश्यक कुराहरु 

 

 (५) उपमनयि (४) बिोशजि सूिना प्रकािन गदाय िीनभन्दा कि मसिबन्दी दरभाउपत्र 
पेि हनु आएिा िा दरभाउपत्र पेि नै नभएिा सो सभबन्धिा कुनै कुरा उल्िेख नगरी 
सोही उपमनयि बिोशजि दोस्रो पटक सूिना प्रकािन गनुय पनेछ।  
(६) उपमनयि (५) बिोशजि दोस्रो पटक सूिना प्रकािन गदाय पमन आिश्यक संख्यािा 
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मसिबन्दी दरभाउपत्र पेि हनु नआएिा पेि हनु आएका दरभाउपत्रिध्येबाट दरभाउपत्र 
स्िीकृि गनय बाधा पने छैन।  
(७) मसििन्दी दरभाउपत्र पेि गनय इच्छुक व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीिे एक हजार 
रुपैंयाँ मिरी दरभाउपत्रको फाराि खररद गरी सोही फाराििा मसििन्दी दरभाउपत्र पेि 
गनुय पनेछ।  
(८) उपमनयि (७) बिोशजिको दरभाउपत्रको फाराििा प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा 
मनजिे िोकेको अमधकृिको दस्िखि भई छाप िागेको हनु ुपनेछ। 

(९) मसिबन्दी दरभाउपत्रको जिानि िाग गदाय स्िीकृि िागि अनिुान रकिको दईुदेशख 
िीन प्रमििि रकिको सीिामभत्र रही मनशश्चि रकि िोकी मसिबन्दी दरभाउपत्र िागको 
सूिनािा जिानि रकि उल्िेख गनुय पनेछ। यस्िो जिानि रकि नगद िा िाशणज्य 
बैङ्कबाट पिहिर ददनको िान्य अिमध रहने गरी जारी भएको बैङ्क जिानि (बैङ्क ग्यारेन्टी) 
मसिबन्दी दरभाउपत्र ददने व्यशक्त, फिय, कभपनी िा संस्थािे मसिबन्दी दरभाउ पत्रसाथ 
पेि गनुय पनेछ।  
(१०) मसिबन्दी दरभाउपत्रको िान्य अिमध  पंैैिािीस ददनको हनुेछ। 

(११) मसििन्दी दरभाउपत्र पेि गने अशन्िि सिय सवकएको िगिै मसििन्दी दरभाउपत्र 
आव्हानको सूिनािा िोवकएको स्थानिा सभभि भएसभि मसििन्दी दरभाउपत्रदािा िा 
मनजको प्रमिमनमधको रोहिरिा मसििन्दी दरभाउपत्र फाराि खोल्न ुपनेछ।  
(१२) िूल्यांकन समिमििे मसिबन्दी दरभाउपत्रको पररिण र िूल्याङ्कन गर्र्नेछ। 

(१३) उपमनयि (११) बिोशजि मसििन्दी दरभाउपत्र खोिेको मिमिबाट पन्र ददनमभत्र 
ऐनको दफा ४० को उपदफा (५) बिोशजि मसििन्दी दरभाउपत्र स्िीकृि गनुय पनेछ र 
सोको जानकारी सबै मसििन्दी दरभाउपत्रदािािाई ददन ुपनेछ।  
(१४) उपमनयि (१३) बिोशजि मसििन्दी दरभाउपत्र स्िीकृि भएकोै े साि ददनमभत्र 
सभबशन्धि दरभाउपत्रदािािाई खररद सभझौिा गनय आउन सूिना ददन ुपनेछ। 

(१५) उपमनयि (१४) बिोशजिको सूिना प्राप्त गने मसििन्दी दरभाउपत्रदािािे सो 
सूिना पाएको मिमििे साि ददनमभत्र मनयि ११९ बिोशजिको कायय सभपादन जिानि पेि 
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गरी खररद सभझौिा गनुय पनेछ। 

(१६) मसििन्दी दरभाउपत्रदािािे उपमनयि (९) बिोशजि राखेको जिानि देहायको 
अिस्थािा जफि हनुेछ : 

(क)  छनौट भएको मसििन्दी दरभाउपत्रदािािे खररद सभझौिा नगरेिा,  
(ख)  मसििन्दी दरभाउपत्र फाराििा उशल्िशखि काययसभपादन जिानि खररद 

सभझौिा गने भयाद मभत्र  ददन नसकेिा,  
(ग)  ऐनको दफा ६२ बिोशजिको आिरण विपरीि काि गरेिा। 

 

 (१७) मसििन्दी दरभाउपत्र सभबन्धी अन्य काययविमध पररच्छेद िीनिा उशल्िशखि 
व्यिस्था बिोशजि हनुेछन।् 

 

९५. सोझै खररद सभबन्धी व्यिस्था: (१) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को 
खण्ड (क) बिोशजि खररद गदाय उपमनयि (११) को अधीनिा रही प्रिखु प्रिासकीय 
अमधकृिको मनणययिे पाँि िाख रूपैयाँसभि िागि अनिुान भएको मनिायण कायय, 
िािसािान िा पराििय सेिा सोझै खररद गनय सवकने छ। 

(२) यस मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन बीस िाख 
रूपैयाँसभिको औषमधजन्य िािसािान िा नेपाििा उत्पाददि पन्र िाख रूपैयाँसभिको 
िािसािान त्यस्िो िािसािानको उत्पादकिे रावियस्िरको सिािारपत्रिा सूिना प्रकािन 
गरी िोकेको मबिी िूल्यिा सोझै खररद गनय सवकनेछ। यसरी सौझै खररद गदाय उपिब्ध 
भएसभि नेपाि गणुस्िर शिन्ह प्राप्त िािसािान खररद गनुय पनेछ।  
िर, कुन ैऔषमधजन्य िािसािान उत्पादन गने विश्व स्िास््य सङ्गठनबाट पूिययोग्यिा प्राप्त 
एकिात्र औषमध उत्पादक कभपनी भएकोिा त्यस्िो उत्पादकबाट खररद गनुयपदाय सोझै 
िािाय गरी जमिसकैु रूपैयाँसभिको भए पमन त्यस्िो औषमधजन्य िािसािान खररद गनय 
सवकनेछ।  
(३) उपमनयि (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन एक आमथयक िषयिा 
एकै पटक िा पटक पटक गरी सीिाभन्दा बढी रकिको िा एउटै व्यशक्त, फिय, कभपनी 
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िा संस्थाबाट एक पटकभन्दा बढी सोझै खररद गनय सवकने छैन।  
(४) यस मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन गाउँपामिकाको 
मनिन्त्रणािा भ्रिणिा रहेका विदेिी ििुकुको सरकार िा अन्िरायविय अन्िर सरकारी 
संस्थाको अमि विशिष्ट िा विशिष्ट व्यशक्तिाई आमि्यिा र होटिबास सवुिधाको िामग पाँि 
िाख रूपैयाँसभि सोझै खररद गनय सवकनेछ।  
(५) उपमनयि (१) बिोशजिको खररदको हकिा संरिनात्िक िा एकाई दर सभझौिा 
गरी गनय सवकने छ। 

(६) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) बिोशजि आपूमि गने अमधकार 
एउटा िात्र आपूमियकिायसँग भएको अिस्थािा त्यस्िा प्रोप्राइटरी िािसािान िा औषमधजन्य 
िािसािान सो आपूमियकिा िा मनजका आमधकाररक मबक्ेरिा िा आमधकाररक एजेन्ट 
िाफय ि खररद गनय सवकनेछ। 

(७) उपमनयि (६) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन गाउँपामिकािाई आिश्यक 
पने िािसािानको उत्पादक नेपाििा एउटा िात्र भएको र अन्य उपयकु्त विकल्प 
नभएिा अध्यि÷प्रिखुबाट मनणयय गराई सोही व्यहोरा अमभिेख गरी उत्पादकसँग सोझै 
खररद गनय सवकनेछ।  
(८) उपमनयि (२) र (७) बिोशजि उत्पादकबाट सोझै खररद गदाय देहायका िियहरु पूरा 
गरेको उत्पादकबाट गनुय पनेछ :  

(क)  त्यस्िो उत्पादकिे आफ्नो उत्पादनको खदु्रा िथा मडिर मबिी िूल्य सूिी 
रावियस्िरको  सिािारपत्रिा प्रकािन गरेको, 

(ख)  त्यस्िो उत्पादकिे स्थानीय मडिरिाई ददए सरहको छुट ददएको। 

 (९) साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे उपमनयि (७) बिोशजि खररद भएको 
अिस्थािा त्यस्िो खररदसँग सभबशन्धि उद्योगको उत्पादन िागिको परीिण गनय िा 
गराउन ससनेछ। त्यसरी परीिण गदाय िागि अस्िाभाविक भएको पाइएिा त्यस्िो 
उद्योगिाई कािोसूिीिा राख्न सवकनेछ।  
(१०) यस मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन नेपाि सरकारिे 
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नेपाि राजपत्रिा सूिना प्रकािन गरी स्िदेिी घरेि ु उद्योग भनी िोवकददएको घरेि ु
उद्योगबाट उत्पाददि पच्िीस िाख रूपैयाँसभिको िािसािान त्यस्िो घरेि ु उद्योगसँग 
खररद सभझौिा गरी सोझै खररद गनय सवकनेछ। 

(११) एक िाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको सोझै खररद गदाय िौजदुा सूिीिा रहेका 
कभिीिा िीनिटा आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, परािियदािा िा सेिाप्रदायकबाट 
मिशखिरुपिा दरभाउपत्र िा प्रस्िाि िाग गरी खररद गनुय पनेछ। 

(१२) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) बिोशजिको प्रोपाइटरी 
िािसािान सोझै खररद गदाय साविक सभझौिा िूल्यको िीस प्रमििि िूल्यसभि खररद गनय 
सवकनेछ। 

(१३) कुनै साियजमनक मनकायबाट उत्पाददि िा वििररि कुनै िािसािान िा सेिा खररद 
गनुय परेिा त्यस्िो िािसािान िा सेिा उत्पादन िा वििरण गने साियजमनक मनकायको 
अमधकार प्राप्त अमधकारीबाट मनधायररि मबिी िूल्यिा सोझै खररद गनय सवकनेछ।  
(१४) कुनै अन्िरायविय अन्िरसरकारी संस्था िा विदेिी ििुकुको सरकार िा त्यस्िो 
ििुकुको साियजमनक मनकायसँग कुन ैिािसािान खररद गनुय पदाय त्यस्िो संस्था, सरकार 
िा मनकायबाट मनधायररि मबिी िूल्यिा सोझै खररद गनय सवकनेछ।  
(१५) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन गाउँपामिकािे उपमनयि  
(१३) र (१४) बिोशजि खररद गनुयपदाय कुन ैजिानि िाग गनुय पनेछैन। 

(१६) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ङ) को अिस्थािा बाहेक 
अन्य खण्डको अिस्थािा गररएको सोझै खररदको हकिा त्यस्िो खररदको प्रकृमि, कारण र 
आधार सवहि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा प्रदायकको नाि खिुाई 
साियजमनक रुपिा सूिना प्रकािन गनुय पनेछ। 

(१७) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) को अिस्थािा खररद गनय एक 
िह िामथको अमधकारीको स्िीकृमि मिन ुपनेछ। 
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९६. सोझै खररद गनुयअशघ यवकन गनुयपने कुरािः (१) गाउँपामिकािे सोभैm खररद 
गनुयअशघ देहायका कुरा यवकन गनुय पनेछ : 

(क)  खररद गनुयपने िािसािान भण्डारिा िौज्दाि भए िा नभएको, 
(ख)  प्रस्िाविि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा प्रदायकसँग खररद 

सभझौिा बिोशजिको कायय सभपादन गनय आिश्यक योग्यिा भए िा नभएको, 
(ग)  प्रस्िाविि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा प्रदायकिे 

गाउँपामिकाको िाग बिोशजि पेि गरेको प्रस्िाि िोवकएको स्पेमसवफकेिन िथा 
प्राविमधक गणुस्िर बिोशजिको भए िा नभएको, र 

(घ)  प्रस्िाविि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा अन्य सेिा प्रदायकबाट 
प्रस्िाि गररएको िूल्य उशिि भए िा नभएको। 

 

 

(२) उपमनयि (१) को खण्ड (घ) बिोशजिको िूल्य उशिि भए नभएको कुरा यवकन 
गनय गाउँपामिकािे बजार अध्ययन, पूिय खररद िूल्य, िागि अनिुानका आधारिा दर 
विश्लषेण गरी प्रस्िाविि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा अन्य सेिा 
प्रदायकसँग िािाय गनय ससनेछ। 

(३) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (३) बिोशजि खररद सभझौिा गदाय पत्रािारको 
िाध्यिबाट सिेि गनय सवकनेछ।  
 

९७.प्रमियोमगिा गराई मडजाइन खररद गनय ससनेिः गाउँपामिकािे आवकय टेसिरि िा िहरी 
योजना जस्िा विषयको मडजाइन खररद गनुय पदाय त्यस्िो मडजाइन सभबन्धी विस्ििृ वििरण 
सवहिको कागजाि ियार गरी त्यस्िो कागजाि अनरुुप मडजाइन प्रमियोमगिा गराई 
उपयकु्त मडजाइन खररद गनय ससनेछ।  
 

९८. खररद सभबन्धी अन्य व्यिस्था: ऐनको दफा ६७ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) 
अनसुार खररद गदाय नेपाि सरकार र दािपृिबीि भएको सभझौिा बिोशजिको दाि ृ



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

82  

पिको खररद मनदेशिका (प्रोसयोरिेन्ट गाइडिाइन) िा उल्िेख नभएका कुराहरूको 
हकिा ऐन र यस मनयिाििी बिोशजि हनुेछ।  
 

 

 

पररच्छेद – ८ 

रािन खररद सभबन्धी व्यिस्था 
 

९९. िागि अनिुानको ियारी र स्िीकृमििः (१) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे स्िीकृि 
दरिन्दी अनसुार रािन व्यिस्था गनुय पने आफु िािहिका मनकायको िामग प्रत्येक िषयको 
भाद्र िसान्िमभत्र नेपाि राि बैंकबाट प्रकाशिि हनुे सभबशन्धि िेत्रको उपभोक्ता िूल्यसूिी, 
कृवष उपजको िूल्य मनधायरण गने सरकारी मनकायिे प्रकाशिि गरेको िूल्य सूिी, सडक 
सवुिधा, स्थानीय बजार दर िथा गि िषयको खररद सभझौिा दररेट िथा साियजमनक खररद 
अनगुिन कायायियबाट कुनै मनदेशिका जारी भएको भए त्यस्िो मनदेशिकाको आधारिा 
िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि ियार गररएको िागि अनिुान स्िीकृमिको िामग देहाय 
बिोशजिको समिमि सिि पेि गनुय पनेछ : 

(क) उपाध्यि          - अध्यि                         
(ख) प्रिखु, प्रिासकीय अमधकृि     - सदस्य 

(ग) कृवष िेत्र हेने िहािाखा÷िाखा÷प्रिखु,    - सदस्य 

(घ) गाउँ स्िरीय उद्योग िाशणज्य संघको प्रमिमनमध र सो नभएिा शजल्िा उद्योग 
िाशणज्य संघको प्रमिमनमध      - सदस्य 

(ङ) गाउँपामिकाको आमथयक प्रिासन िहािाखा÷िाखा प्रिूख  - सदस्य 

(ि) रािन व्यिस्था गनुय पने िेत्रसँग सभबशन्धि िहािाखा÷िाखाको प्रिूख - सदस्य 

(छ) खररद इकाई प्रिखु               - सदस्य सशिि 

                             

 (३) उपमनयि (२) बिोशजिको समिमििे यस मनयि बिोशजि िागि अनिुान स्िीकृि 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

83  

गदाय उपमनयि (१) िा उशल्िशखि कुरािाई आधार मिई अनसूुिी १० बिोशजिको 
ढाँिािा स्िीकृि गनुय पनेछ। 

 

१००. रािन खररद बन्दोबस्ि गनेिः (१) रािन बन्दोबस्ि गदाय प्रत्येक सािको िाघ एक 
गिेदेशख नयाँ आपूमियकिायिे रािन  आपूमिय गनुयपने गरी ऐन र यस मनयिाििी बिोशजि 
मसिबन्दी दरभाउपत्र िा बोिपत्र आव्हान गरी रािनको खररद बन्दोबस्ि गनय सवकनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि आव्हान गररने मसििन्दी दरभाउपत्र िा बोिपत्र िाग गदाय 
देहायका कुरा सिेि उल्िेख गनुय पनेछ : 

(क)  रािन, दाना, आहाराको वकमसि, गणुस्िर, 
(ख)  दैमनक आिश्यक पररिाण, 

(ग)  सभझौिा अिमध भर िूल्यिृवद्ध नददईने, र  
(घ)  नेपािी नागररकसँग िात्र सभझौिा गनय सवकने। 

 (३) यस मनयि बिोशजि खोमिएका मसिबन्दी दरभाउपत्र िा बोिपत्रको ििुनात्िक 
िामिका अनसूुिी ११ बिोशजिको ढाँिािा बनाउन ुपनेछ। 

(४) गाउँपामिकािे उपमनयि (४) बिोशजिका दरभाउपत्र िा बोिपत्रको परीिण र 
िूल्याङ्कन ऐन र यस मनयिाििी बिोशजि गरी सबैभन्दा घटी दरिािाको मसिबन्दी 
दरभाउपत्र िा बोिपत्र स्िीकृि गनुय पनेछ र त्यस्िो घवट दरिािासँग सभझौिा गनुय 
पनेछ। 

(५) यस मनयि बिोशजि मसििन्दी दरभाउपत्र िा बोिपत्र पेि गने मसिबन्दी 
दरभाउपत्रदािा िा बोिपत्रदािािे दईु िा दईु भन्दा बढी आइटिको िािसािानको दररेट 
प्रिमिि बजार िूल्यको िि प्रमििि भन्दा बढी उल्िेख गरेको पाइएिा िूल्याङ्कन 
समिमििे त्यस्िो मसििन्दी दरभाउपत्र िा बोिपत्र रद्द गनय मसफाररस गनय ससनेछ। 

(६) यस मनयि बिोशजि खररद सभझौिा भएको साि ददनमभत्र प्रिखु प्रिासकीय 
अमधकृििे उपमनयि (४) बिोशजिको ििुनात्िक िामिका सवहिको प्रमििेदन ियार गरी 
साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिा जानकारी ददन ुपनेछ। 
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(७) कुनै वकमसिको वढिाससु्िी भई रािन बन्दोबस्ि हनु नसकेिा िा सरकारी हामन 
नोससानी हनु गएिा त्यस्िो हानी नोससानी प्रमि प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि शजभिेिार 
हनुेछ। 

(८) रािन बन्दोबस्ि गने गाउँपामिकािे यस पररच्छेदिा उल्िेख भएको कुराको हकिा 
यसै बिोशजि र अन्य कुराको हकिा ऐन र यस मनयिाििीको व्यिस्था पािना गरी 
रािन बन्दोबस्ि गनुय पनेछ। 

  

१०१. मनरीिण गनय ससनेिः (१) आपूमियकिायिे सभझौिा अनसुारको गणुस्िरको रािन 
उपिब्ध गराए नगराएको सभबन्धिा प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे आिश्यकिानसुार 
मनरीिण गनय ससनेछ र सभझौिा अनसुारको गणुस्िरको रािन उपिब्ध नगराएको 
पाइएिा खररद सभझौिा भङ्ग गने कारबाही गनय ससनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि िा अन्य कुन ैकारणिे सभझौिा भङ्ग गरेकोिा आपूमियकिायिे 
गाउँपामिकािाई कुनै पेश्की रकि मिनय बाँकी भए त्यस्िो पेश्की रकि र सो रकििा 
पेश्की मिएको मिमिदेशख िावषयक दि प्रमिििका दरिे हनुे ब्याज सिेि मिनुय पनेछ। 
मनजिे त्यसरी सभझौिा भङ्ग गरेको िीस ददनमभत्र नमिरेिा सो रकि मनजिाट सरकारी 
बाँकी सरह असूि उपर गररनेछ। 

 

१०२. पेश्की दददा ं जिानि मिन ु पनेिः (१) गाउँपामिकािे आपूमियकिािाई खररद 
सभझौिा भएपमछ पेश्की ददन ु पने भएिा मनजबाट त्यस्िो पेश्की रकििाई खाभने गरी 
िाशणज्य बैंकबाट जारी भएको र कभिीिा साि िवहनाको िान्य अिमध भएको बैंक 
जिानि मिई कबोि अङ्कको पच्िीस प्रमिििसभि पेश्की ददन ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि ददएको पेश्की रकि आपूमियकिायको प्रत्येक िवहनाको 
मबिबाट पिास प्रमिििको वहसाबिे कट्टी गरी िािू आमथयक िषयको अन्िसभििा सभपूणय 
पेश्की रकि असूि गरी ससन ुपनेछ। 

(३) आपूमियकिायिाई प्रथि पटक ददएको पेश्की रकि असिु भएपमछ गाउँपामिकािे 
मनजबाट कभिीिा साि िवहनाको िान्य अिमध भएको जिानि मिई नयाँ आमथयक िषयको 
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श्रािण िवहनािा कबोि अङ्कको पच्िीस प्रमिििसभि पेश्की पनुिः ददन ससनेछ र त्यसरी 
ददईएको पेश्की रकि उपमनयि (२) बिोशजि कट्टी गरी सोही आमथयक िषयको पौष 
िसान्िसभििा पेश्की रकि असूि गररससन ुपनेछ। 

(४) आपूमियकिािे उपमनयि (१) र (३) बिोशजि ददईएको पेश्की रकि बराबरको 
रािन मनजको गोदाििा िौज्दाि राख्न ुपनेछ।  
 

१०३. रािनको मनमिि अन्य व्यिस्था गनय सवकनेिः गाउँपामिका िे  रािनको सट्टा 
नगद उपिब्ध गराउन ु  पने भएिा काययपामिकाबाट मनणयय गरी मनयि ९९ बिोशजि 
स्िीकृि िागि अनिुानको दर र स्िीकृि दरबन्दीको वहसाििे हनु आउने रकि नगदै 
उपिव्ध गराउन ससनेछ।  
 

 

 

 

पररच्छेद – ९ 

घर जग्गा भाडािा मिने िथा सेिा करारिा मिने व्यिस्था 
 

१०४. घर जग्गा भाडािा मिन ेसभबन्धी व्यिस्थािः (१) गाउँपामिकािे घर जग्गा भाडािा 
मिन ुपदाय िहरी िेत्रको हकिा कभिीिा पन्र ददनको अिमधको सूिना राशष्यय स्िरको 
सिािारपत्रिा प्रकािन गरी र ग्रािीण  िेत्रको हकिा स्थानीय सिािार पत्र, स्थानीय 
एफ.एि. िाफय ि सिुना गने र त्यस्िो मनकाय र देहायका कायायियको सूिना पाटीिा 
कभिीिा साि ददनको अिमधको सूिना टाँस गरी भाडाको प्रस्िाि िाग गनुय पनेछ : 

(क) सभिशन्धि िडा कायायिय, 

(ख) शजल्िा सिन्िय समिमिको कायायिय, र 
(ग) कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय। 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजिको सूिनािा देहायका कुरा खुिाउन ुपनेछिः– 

(क) गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना, 
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(ख) घर जग्गा आिश्यक भएको िेत्र िा स्थान 

(ग) भाडािा मिन खोजेको घर जग्गाको प्रकृमि, िेत्रफि र अन्य 
आिश्यक वििरण, 

(घ) उपमनयि (४) बिोशजिको समिमििे मनधायरण गरेको दररेटिा िात्र 
घर जग्गा भाडािा मिइने कुरा,  

(ङ) घर जग्गाधनीिे प्रस्िाि पेि गने िररका र त्यस्िो प्रस्िािका साथ 
पेि गनुय पने न्यूनिि वििरण, 

(ि) प्रस्िाि दाशखिा गने स्थान र अशन्िि मिमि,  

(छ) घर जग्गाको भाडा भकु्तानीका िियहरु र कर कट्टीको विषय, र 
(ज) गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेका अन्य कुरा। 

 (३) उपमनयि (१) बिोशजिको अिमधमभत्र दाशखिा भएको घर जग्गा भाडािा ददने 
प्रस्िाि खोिी उपमनयि (४) बिोशजिको समिमििा पेि गनुय पनेछ। 

(४) गाउँपामिकािे भाडािा मिने घर जग्गाको भाडा मनधायरण गनय देहाय बिोशजिको 
घरभाडा मनधायरण समिमि रहनेछ : 

(क)  अध्यि                     - अध्यि 

(ख)  प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि                        - सदस्य 

(ग)  प्रिखु, प्राविमधक िहािाखा÷िाखा ,        - सदस्य 

(घ)  घर जग्गा भाडािा मिने िहािाखा÷िाखाको प्रिखु       - सदस्य 

(ङ)  आमथयक प्रिासन प्रिखु              - सदस्य सशिि 

 (५) उपमनयि (४) बिोशजिको समिमिको बैठक सभबन्धी काययविमध सो समिमि आफैिे 
मनधायरण गरे बिोशजि हनुेछ। 

(६) उपमनयि (४) बिोशजिको समिमििे उपमनयि (३) बिोशजि पेि भएका प्रस्िािको 
िूल्याङ्कन देहायका आधारिा गरी घर जग्गाको भाडा मनधायरण गनेछिः 

(क)  घर जग्गा रहेको स्थान र बाटोको सवुिधा, 
(ख)  घर जग्गाको बनािट र िेत्रफि, 
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(ग)  भौमिक सवुिधा, 
(घ)  घर जग्गाको पररसर, 
(ङ)  घर जग्गा धनीिे प्रस्िाि गरेको भाडा रकि, र 
(ि)  घरभाडाको प्रिमिि दररेट। 

 (७) उपमनयि (६) बिोशजि घर जग्गा भाडाको रकि मनधायरण गरेपमछ घर जग्गा भाडा 
मनधायरण समिमििे सोको जानकारी गाउँपामिकािाई मिशखि रुपिा ददन ुपनेछ। 

(८) उपमनयि (७) बिोशजिको जानकारी प्राप्त भएपमछ गाउँपामिकािे सभबशन्धि घर 
जग्गाधनीसँग सभझौिा गरी घर जग्गा भाडािा मिन ुपनेछ। 

(९) उपमनयि (८) बिोशजिको सभझौिा घर जग्गा धनी र गाउँपामिकाको िञ्जुरीिा 
निीकरण गनय सवकनेछ। 

(१०) घर जग्गा भाडाको दररेटिा बवृद्ध गनुय परेिा उपमनयि (४) बिोशजिको समिमि 
सिि पेि गनुय पनेछ।  
(११) गाउँपामिकािे  िावषयक पाँि िाख रुपैयाँसभि घरजग्गा भाडा मिनुयपने गरी 
घरजग्गा भाडािा मिन ुपरेिा उपमनयि (१) बिोशजिको सूिना बिोशजि प्राप्त प्रस्िाििध्ये 
उपयकु्त प्रस्िाििा सेिा, सवुिधा िथा भाडा रकि सभबन्धिा घर जग्गा धनीसँग सोझै िािाय 
गरी घरजग्गा भाडािा मिन ससनेछ। 

 

१०५. सेिा करारिा मिन ेसभबन्धी काययविमधिः (१) कायायिय सरुिा, शिठ्ठीपत्र ओसार 
पसार, सरसफाई, विद्यिु र धाराको सञ्चािन िथा रेखदेख, पिसु्िास््य िथा कृवष प्रसार 
कायय, बगैंिाको सभभार र रेखदेख, टाईवपङ िा कभप्यटुर टाईप, ड्राईमभङ जस्िा दैमनक 
कायय सञ्चािन गनय आिश्यक पने सेिा करारिा मिन ुपरेिा गाउँपामिकािे कुनै व्यशक्त, 

फिय, संस्था िा कभपनीसँग करार गरी त्यस्िो सेिा करारिा मिन ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको सेिा करारिा मिदाँ त्यस्िो सेिाको आिश्यकिा, वकमसि, 

सियािमध, गणुस्िर, सेिा सञ्चािन विमध, िाग्न ेिोटािोटी खिय र कायय िेत्रगि ििय ियार 
गरी प्रिखु प्रिासकीय अमधकृिबाट स्िीकृि गराउन ुपनेछ।  
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(३) पाँि िाख रुपैंयाँसभि  सेिा िलु्क िाग्ने सेिा िािाय गरी खररद गनय सवकनेछ। सो 
रकि भन्दा बढी सेिा िलु्क िाग्ने सेिाको हकिा पन्र ददनको सूिना राविय सिािार 
पत्रिा िा स्थानीय पत्रपमत्रकािा   प्रकािन गरी र गाउँपामिका एबं देहायका कायायियको 
सूिना पाटीिा सूिना टाँस गरी प्रस्िाि िाग गनय सवकनेछ : 

(क)  शजल्िा प्रिासन कायायिय, 

(ख)  शजल्िा सिन्िय समिमि को कायायिय, र 
(ग)  कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय। 

(४) उपमनयि (३) बिोशजिको सूिनािा देहायका कुरा खिुाउन ुपनेछिः– 

(क)  सभबशन्धि गाउपामिकाको नाि र ठेगाना, 
(ख)  सेिाको प्रकृमि, पररिाण, ििय र अन्य आिश्यक कुरा, 
(ग)  सेिा प्रदान गनुय पने स्थान र अिमध, 

(घ)  प्रस्िािदािािे प्रस्िािसाथ पेि गनुय पने न्यूनिि कागजाि र वििरण, 

(ङ)  प्रस्िाि दाशखिा गनुयपने अशन्िि मिमि र स्थान, 

(ि)  सेिा िलु्क भकु्तानीका ििय र कर कट्टीको विषय, र 
(छ)  अन्य आिश्यक कुरा। 

 (५) गाउँपामिकािे भयादमभत्र प्राप्त भएका प्रस्िाि मनयि ६८ बिोशजि खोिी 
प्रस्िािदािाको प्रस्िाि िूल्याङ्कन गनुय पनेछ। 

(६) उपमनयि (५) बिोशजि प्रस्िाि िूल्याङ्कन गदाय उपमनयि (२) बिोशजिको कायय 
िेत्रगि ििय पूरा गरी सिैभन्दा घटी सेिा िलु्क प्रस्िाि गनेै े प्रस्िािदािाको प्रस्िाि 
स्िीकृि गरी सेिा करार सभझौिा गनुय पनेछ।  
(७) उपमनयि (६) बिोशजि स्िीकृि प्रस्िािको प्रस्िािदािा सेिा करार गनय नआएिा 
त्यसपमछको सि ै भन्दा घटी सेिा िलु्क प्रस्िाि गने प्रस्िािदािासँग सेिा करार गनय 
सवकनेछ।  
(८) सेिा प्रदायकिे प्रदान गरेको सेिाको अनगुिन गाउँपामिकािे सिय सियिा  गनुय 
पनेछ। त्यसरी अनगुिन गदाय सेिा सन्िोषजनक भएको नपाइएिा िा करार बिोशजिको 
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नभएिा सेिा प्रदायकिाई सेिाको स्िर िृवद्ध गनय सूिना ददन ुपनेछ र त्यसरी सूिना ददंदा 
पमन सेिाको स्िर िृवद्ध नभएिा सेिा करार रद्द गरी अको सेिा करारको व्यिस्था गनुय 
पनेछ। 

(९) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन स्थानीय सरकार सञ्चािन 
ऐन, २०७४ को दफा ८३ को उपदफा (८) बिोशजिका पदहरुबाट सभपादन गररने 
कायय न्यूनिि पाररश्रमिक िोकी व्यशक्त िा संस्थासँग करार गरी सेिा करारबाट सभपादन 
गनुय पनेछ। 

 

१०६. िािसािान िियि सभभार गने गराउन े काययविमधिः (१) गाउँपामिकािा रहेको 
कुनै िािसािान िियि सभभार गनुय पने भए सोको मिशखि जानकारी त्यस्िो िािसािानको 
उपयोगकिायिे प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििाई ददन ुपनेछ। त्यसरी जानकारी प्राप्त भएपमछ 
मनजिे मनयि १४ को उपमनयि (५) बिोशजि िागि अनिुान ियार गराई स्िीकृि गनुय 
पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि िागि अनिुान स्िीकृि भएपमछ िािसािानको िियि आफ्नै 
िकय िप िा िियि केन्द्र भए त्यस्िो िािसािानको िियि त्यस्िो िकय िप िा िियि 
केन्द्रबाट गराउन ुपनेछ। त्यसरी िियि गराउँदा कुन ैिािसािान, उपकरण िा पाटपूजाय 
फेरबदि गनुयपने भएिा त्यस्िो िािसािान, उपकरण िा पाटपूजाय िौज्दािबाट मिई र 
िौज्दाििा नभए ऐन र यस मनयिाििीको प्रविया अििभिन गरी खररद गनुयपनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजि उपकरण िा पाटपूजाय खररद गरेकोिा त्यस्िो िािसािान िा 
उपकरण शजन्सी दाशखिा गराई प्रमि एकाई िूल्य पाँि हजार रुपैयाँ भन्दा बढी पने 
उपकरण िा पाटपूजायको अमभिेख राख्न ु पनेछ र त्यस्िा पाटपूजाय परुाना उपकरण िा 
पाटयपूजायको िामग प्रमिस्थापन गररएको कुरा सभबशन्धि प्राविमधकबाट प्रिाशणि गराई परुाना 
सािान शजन्सी दाशखिा गनुय पनेछ।  
(४) आफ्नो िकय िप िा िियि केन्द्र नभएको अिस्थािा ऐन र यस मनयिाििीको प्रकृया 
अििभिन गरी िािसािान िियि सभभार गराउन ुपनेछ। 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

90  

(५) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन आफ्नै िकय िप िा िियि 
केन्द्र भएको अिस्थािा िियि कायय अमभिेख फाराििा (जब काडय) रेकडय राखी िियि 
पश्चाि ्िागि शस्िकृि गनय सवकनेछ। 

 

१०७. उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायबाट काि गराउने काययविमधिः (१) यस 
मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन एक करोड रुपैयाँसभिका िागि 
अनिुान भएको मनिायण कायय िा सो सभबन्धी सेिा उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही 
सिदुायिाट गराउन िा प्राप्त गनय सवकनेछ। 

(२) उपमनयि (१) को प्रयोजनको िामग सभबशन्धि काि िा सेिाको प्रकृमि, पररिाण, 

िाग्ने रकि, उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे व्यहोने िा व्यहोनुय पने रकि र 
अन्य आिश्यक कुराहरु खिुाई साियजमनक सूिना प्रकािन गरी प्रस्िाि िाग गनय िा 
त्यस्िो समिमि िा सिदुाय आफैिे प्रस्िाि िा मनिेदन पेि गनय ससनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजिको प्रस्िाि िा मनिेदन प्राप्त भएपमछ गाउँपामिका  र त्यस्िो 
उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे आिश्यकिानसुार छिफि, िािाय िा मनिायण 
स्थिको भ्रिण गरी त्यस्िो काि िा सेिाका सभबन्धिा खररद सभझौिा गनुयै ु पनेछ। 
त्यस्िो सभझौिािा देहायको कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछिः– 

(क) मनिायण कायय िा सेिाको प्रकृमि, पररिाण, िागि अनिुान, उपभोक्ता समिमि 
िा िाभग्राही सिदुायिे व्यहोने िा व्यहोनुय पने रकि, कायय िा सेिा सभपन्न 
गनुय पने अिमध, 

(ख) साठी िाख रुपैयाँभन्दा बढी िागि अनिुान भएको काययिा प्रत्येक कायय 
एकाईिा उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे गनुय पने योगदान, 

(ग) गाउँपामिकािे सभबशन्धि काययको मडजाइन, िागि अनिुान ियार गने, 

स्िीकृि गने, प्राविमधक सल्िाह ददने, नांपजाँि गने, जाँिपास गने र अन्य 
आिश्यक प्राविमधक सहयोग उपिब्ध गराउने, सपुरीिेिण, गणुस्िर मनयन्त्रण 
गने,  
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(घ) सभपन्न मनिायण काययको सञ्चािन िा िियि सभभार उपभोक्ता समिमि िा 
िाभग्राही सिदुायिे गनुय पने, 

(ङ) गाउँपामिकािे उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिाई उपिब्ध गराईने 
पेश्की रकि, 

(ि) सभपन्न मनिायण कायय िा सेिाको भकु्तानीको ििय र िररका, र 
(छ) अन्य आिश्यक कुराहरु। 

 (४) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिाई मनिायण कायय िा सेिाको काि ददंदा 
उपमनयि (३) को खण्ड (ख) बिोशजिको िागि अनिुानिा रहेको िूल्य अमभिृवद्ध कर, 
ओभरहेड, कशन्टन्जेन्सी रकि र जनसहभामगिाको अंि कट्टा गरेर िात्र भकु्तानी 
ददनपुनेछ।  
(५) सािान्यिया उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायबाट कायय गराउँदा पेश्की 
उपिब्ध गराइने छैन। िर, आयोजनाको प्रकृमि अनसुार पेश्की रकि नददएसभि काि 
प्रारभभ नहनुे अिस्था भएिा सभझौिा रकिको बढीिा बीस प्रमििि रकिसभिको अमग्रि 
रुपिा पेश्की ददन ससनेछ। त्यसरी ददएको पेश्कीको अशन्िि वकस्िा भकु्तानी गनुयै ु अशघ 
फछ्यौट गरी ससनपुनेछ। 

(६) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे हरेक वकस्िाको कािको प्राविमधक 
िूल्याङ्कन, मबि, भपायई र खर्र्िय प्रिाशणि गने अन्य कागजाि त्यस्िो समिमि िा सिदुायको 
बैठकबाट अनिुोदन गराई गाउँपामिकािा पेि गनुय पनेछ।  
(७) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे आफूिे प्रत्येक वकस्िािा गरेको खियको 
सूिना साियजमनक स्थििा टाँस गनुयपनेछ र आफूिे गरेका कािकारबाहीको सभबन्धिा 
काययपामिकािे िोकेको प्रविया बिोशजि िोकेको अिमधमभत्र साियजमनक पररिण 
गनुयपनेछ। 

(८) गाउँपामिकािे उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिाई सभबशन्धि कािको िामग 
प्राविमधक सहयोग उपिब्ध गराउन नससने भएिा सो कािको िामग आिश्यक प्राविमधक 
जनिशक्त सो समिमि िा सिदुाय आफैिे करारिा मनयकु्त गनय ससनेछ। त्यसरी मनयकु्त 
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गररएको प्राविमधकिाई ददनपुने पाररश्रमिक गाउँपामिकािे कट्टा गरेको कशन्टन्जेन्सीबाट 
भकु्तानी गनुयपनेछ। िर, त्यस्िो पाररश्रमिक िागि अनिुानको िीन प्रमििि भन्दा बढी हनुे 
छैन।  
(९) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायबाट सञ्चामिि हनुे मनिायण काययिा िोडर, 
एससाभेटर, रोिर, डोजर, ग्रडेर विटुमिन मडस्रीव्यटुर, विटुमिन ब्िाइिर जस्िा हेभी 
िेिीनहरु प्रयोग गनय सवकने छैन।िर, िागि अनिुान ियार गदायको सियका हेभी िेिीन 
प्रयोग गनुय पने जवटि प्रकृमिको कायय भनी उल्िेख भएको रहेछ भने सभबशन्धि 
प्राविमधकको मसफाररसिा गाउँपामिकाबाट सहिमि मिई त्यस्िा िेिीन प्रयोग गनय 
सवकनेछ।  
(१०) उपमनयि (९) को प्रमिबन्धात्िक िासयांि विपरीि हेभी िेिीन प्रयोग गरेको 
पाइएिा त्यस्िो उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायसँग भएको सभझौिा रद्द गररनेछ। 

(११) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिूदायिे पाएको काि आपैmिे सभपन्न गनुय पनेछ र 
कुनै मनिायण व्यिसायी िा सब कन्रसटरबाट गराउन सवकने छैन। कुनै कारणिि सो 
समिमि िा सिदुाय आपैmिे सियिा सो काि सभपन्न गनय नससने भएिा सो कुराको सूिना 
गाउँपामिकािाई ददन ु पनेछ। त्यसरी सूिना प्राप्त भएपमछ गाउँपामिकािे सो सभबन्धिा 
आिश्यक जाँि गरी सो  समिमि िा सिदुायसँग भएको सभझौिा िोडी बाँकी काि ऐन र 
यस मनयिाििी बिोशजि गराउन ुपनेछ।  
(१२) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे मनिायण कायय सभपन्न गररसकेपमछ 
गाउँपामिकािे खटाएको प्राविमधक कियिारीबाट त्यस्िो कािको जाँिपास गराई 
गाउँपामिकािबाट प्राप्त रकि र जनसहभामगिाबाट व्यहोररएको श्रि, नगद िा शजन्सी 
सिेि कूि खियको वििरण गाउँपामिकािा पेि गनुय पनेछ। गाउँपामिकािे त्यसरी प्राप्त 
भएको वििरण िथा उक्त मनिायण काययको सभे, मडजाइन, िागि अनिुान, सपुररिेिण र 
काययसभपादन गने व्यशक्त िथा पदामधकारीको नाि र पद सिेि खलु्न ेगरी कायय सभपन्न 
प्रमििेदन ियार गरी अमभिेख राख्न ुपनेछ।  
(१३) उपमनयि (१२) बिोशजि मनिायण कायय सभपन्न भएपमछ गाउँपामिकािे सोको 
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रेखदेख, िियि सभभार गने शजभिेिारी सिेि िोकी आयोजनाको स्िामित्ि उपभोक्ता समिमि 
िा िाभग्राही सिदुायिाई न ैहस्िान्िरण गनुय पनेछ।  
(१४) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे आफूिे प्राप्त गरेको कुनै रकि दरुुपयोग 
गरेको पाइएिा गाउँपामिकािे छानमबन गरी त्यस्िो रकि उपभोक्ता समिमिका 
पदामधकारीहरुबाट दािासाहीिे सरकारी बाँकी सरह असिु उपर गनुय पनेछ। त्यस्िो 
रकि असिु उपर गने काययिा गाउँपामिकािाई सहयोग प¥ुयाउन ुसभबशन्धि प्रिखु शजल्िा 
अमधकारीको कियव्य हनुेछ।  
(१५) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायिे प्राप्त गरेको कुनै काििा मनिायण 
व्यिसायीिाई संिग्न गराइएको पाइएिा  गाउँपामिकािे उक्त उपभोक्ता समिमि िा 
िाभग्राही सिदुायसँग भएको सभझौिा रद्द गरी त्यस्िो उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही 
सिदुायिाई भविष्यिा त्यस्िो वकमसिको कुनै काि गनय नददने अमभिेख राखी सो काि 
गने मनिायण व्यिसायीिाई कािो सूिीिा राख्न साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिा 
मसफाररस गनुय पनेछ। 

(१६) यस मनयि बिोशजि उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिदुायबाट काि गराउँदा 
गाउँपामिकािे देहायका विषयका सभबन्धिा अपनाउन ु पने काययविमध साियजमनक खररद 
अनगुिन कायायियिे िोकेबिोशजि हनुेछ :- 

(क)  श्रि िूिक कािको मनधायरण,  

(ख)  उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिूदायको गठन विमध र काि, 

कियव्य र अमधकार, 
(ग)  काि िा सेिािा मििव्यवयिा, गणुस्िरीयिा, ददगोपना अमभिृवद्ध गने 

िररका, 
(घ)  आभदानी खियको अमभिेख राख्न,े 

(ङ)  काि िा सेिाको सपुररिेिण र अनगुिन,  

(ि)  मनिायणकाययको फरफारक र जाँिपास, र 
(छ)  अन्य आिश्यक कुराहरु। 
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 (१७) उपभोक्ता समिमि िा िाभग्राही सिूदायिे उपमनयि (१३) बिोशजि हस्िान्िररि 
आयोजनाको सेिा उपयोग गरे िापि उपभोक्तािे मिनुयपने सेिा िलु्क िोसन ससनेछ र 
त्यस्िो िलु्क जभिा गने कुनै कोष खडा गरी सोही कोषबाट त्यस्िो मनिायण कायय 
सञ्चािन िथा िियि सभभार गनुयपनेछ। 

 

१०८. अिानिबाट मनिायण कायय गराउनेिः (१) गाउँपामिकािे अिानिबाट काि गनय 
खियगने अमधकार प्राप्त अमधकारीिे आफुभन्दा एक िह िामथको अमधकारीको स्िीकृमि 
मिन ुपनेछ।  
(२) अिानिबाट काि गनुयपदाय सो कािको िामग आिश्यक पने प्राविमधक सेिा र मनिायण 
सािग्री ऐन र यस मनयिाििीको प्रकृया बिोशजि खररद गरी ज्यािािा काि गराउन ु
पनेछ।  
(३) यस मनयिाििी बिोशजि अिानिबाट मनिायण कायय गनुय परेिा त्यस्िो काि एकिाख 
रुपैयाँिा नबढाई खण्ड खण्ड गरी िािायबाट गराउन िा मनिायण सभबन्धी काि आिश्यक 
मनिायण सािग्री उपिब्ध गराई ज्यािािा ददन सवकनेछ। 

 

१०९. गैर सरकारी संस्थाबाट काि गराउन े सभबन्धी व्यिस्थािः (१) गाउँपामिकािे 
ऐनको दफा ४६ बिोशजि गैर सरकारी संस्थाबाट काि गराउनकोैे िामग त्यस्िो 
कािको आिश्यकिा, वकमसि, सियािमध, कािको गणुस्िर, जनिशक्त, कायय सञ्चािन विमध 
सवहिको काययिेत्रगि ििय र िाग्ने रकिको िोटािोटी अनिुान ियार गनुय पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको काि गराउनको िामग त्यस्िो काि गर्र्ने उद्देश्य राखी 
प्रिमिि कानून बिोशजि दिाय भएको र मनयि १९ बिोशजिको िौजदुा सूिीिा सिािेि 
भएका गैर सरकारी संस्थािाई कभिीिा पन्र ददनको अिमध ददई रावियस्िर िा 
स्थानीयस्िरको दैमनक सिािारपत्रिा सूिना प्रकािन गरी सो संस्थाबाट प्रस्िाि िाग गनुय 
पनेछ।  
(३) उपमनयि (२) बिोशजिको सूिनािा देहायका कुराहरु खुिाउन ुपनेछिः– 

(क)  गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना, 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

95  

(ख)  प्रस्िाविि काययको प्रकृमि, पररिाण र अन्य आिश्यक वििरण, 

(ग)  प्रस्िाविि कायय गनुय पने स्थान र सभपन्न गनुयपने अिमध, 

(घ)  प्रस्िाि दाशखिा गनुय पने अशन्िि मिमि र स्थान, 

(ङ)  प्रस्िािको ढाँिा, 
(ि)  प्रस्िािदािािे प्रस्िािसाथ पेि गनुयपने कागजाि, 

(छ)  भकु्तानीका ििय र कर कट्टी, र 
(ज)  गाउँपामिकािे आिश्यक ठानेका अन्य कुरा। 

 (४) उपमनयि (२) बिोशजिको िाग अनसुार पनय आएका प्रस्िािहरु प्रस्िािदािाको 
रोहिरिा खोिी ििुलु्का ियार गनुय पनेछ। 

(५) िूल्याङ्कन समिमििे उपमनयि (१) बिोशजिको काययिेत्रगि ििय पूरा गरी न्यूनिि 
रकि प्रस्िाि गने प्रस्िािदािाको प्रस्िाि स्िीकृमिका िामग प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि 
सिि मसफाररस गनुय पनेछ।  
(६) उपमनयि (५) बिोशजि मसफाररस भएको प्रस्िाि उपयकु्त देशखएिा गाउँपामिकािे 
त्यस्िो प्रस्िाि स्िीकृि गरी सभबशन्धि प्रस्िािदािािाई सभझौिा गनय आउन मिमि खोिी 
सूिना ददन ुपनेछ र त्यस्िो मिमििा मनज उपशस्थि भएिा मनजसँग सभझौिा गनुय पनेछ। 

(७) उपमनयि (६) बिोशजि सूिना ददईयएको प्रस्िािदािा सभझौिा गनय नआएिा 
मनजपमछको उपमनयि (१) बिोशजिको कायय िेत्रगि ििय पूरा गरी सिैभन्दा कि रकि 
प्रस्िाि गने प्रस्िािदािासँग सभझौिा गनय सवकनेछ।  
 

 

पररच्छेद- १० 

पनुराििोकन सभबन्धी व्यिस्था 
 

११०. प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि सिि ददईने मनिेदनिा खिुाउन ु पने कुरािः खररद 
कारबाही िा मनणययको पनुराििोकनको िामग ऐनको दफा ४७ बिोशजि प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृिसिि मनिेदन ददन िाहन े  बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािे त्यस्िो 
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मनिेदनिा देहायका कुराहरु खुिाई हस्िािर गरेको हनु ुपनेछ :- 
(क)  मनिेदकको नाि, ठेगाना, टेमिफोन, फ्यासस नभिर र ईिेि ठेगाना, 
(ख)  सङ्गदठि संस्था भए त्यसरी मनिेदन ददन सो संस्थािे प्रदान गरेको 

अमधकार पत्र, 

(ग)  बोिपत्र संख्या  
(घ)  मनिेदन ददनपुने ि्यगि र कानूनी आधार, 
(ङ)  सभबद्ध कागजािको प्रमिमिवप। 

 

१११. रकिको हद: ऐनको दफा ४७ को उपदफा (८) को प्रयोजनको िामग दईु करोड 
रुपैयाँभन्दा कि रकिको खररद कारबाहीको सभबन्धिा पनुराििोकन समिमि सिि 
मनिेदन ददन सवकन ेछैन।    
िर, पूिययोग्यिा िा प्राविमधक प्रस्िाि जस्िा िूल्य नखलु्ने प्रकृमिका बोिपत्र िा प्रस्िािको 
िूल्याङ्कन उपर पनुराििोकन समिमि सिि मनिेदन ददन यस मनयििे बाधा पने छैन।  
 

११२. पनुराििोकनको िामग ददइन ेमनिेदनिा खिुाउन ुपने कुरािः (१) ऐनको दफा ४९ 
बिोशजि पनुराििोकनको िामग मनिेदन ददन िाहने बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािे सो 
मनिेदनिा देहायका कुरा खिुाई हस्िािर गरेको हनु ुपनेछ :- 

(क)  मनिेदकको नाि, ठेगाना, टेमिफोन नभबर, फ्यासस नभिर र इिेि 
ठेगाना, 

(ख)  सँगदठि संस्थाको िफय बाट मनिेदन ददइन ेभए त्यसरी मनिेदन ददन 
अमधकार प्रदान गने कागजाि 

(ग)  खररद कारबाहीको संशिप्त वििरण,  

(घ)  खररद सभझौिा भइसकेको भए त्यस्िो सभझौिा भएको मिमि र 
प्राप्त गने आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, परािियदािा िा सेिा 
प्रदायक, 

(ङ)  मनिेदकिे खररद सभझौिा पाउन ुपने ि्यगि िथा कानूनी आधार,   
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(ि)  खररद सभझौिा प्राप्त गनेिे त्यस्िो सभझौिा पाउन नपने ि्यगि 
िथा कानूनी आधार,  

(छ)  मनिेदकको साभपशिक (प्रोपराईटरी), व्यापाररक र अन्य गोप्य 
जानकारी सरुिा गनयको िामग पनुराििोकन समिमििे कुनै वििेष 
उपाय गररददन ुपने भए त्यस्िो वििेष उपाय, र  

(ज)  सभझौिा प्राप्त नगरेका कारणिे मनिेदकिाई भएको िा पगु्न ससन े
िास्िविक हामन नोससानी।  

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको मनिेदनको साथ मनिेदकिे आफूिे गरेको दािी पवुष्ट गने 
कागजािको प्रमिमिवप संिग्न गनुय पनेछ। त्यस्िो कागजाि मनजसँग हनु नससने प्रकृमिको 
भएिा मनजिे त्यस्िो कागजाि सभबशन्धि मनकायबाट शझकाई पाउन पनुराििोकन समिमि 
सिि अनरुोध गनय ससनेछ।      
(३) उपमनयि (१) बिोशजिको मनिेदनिा उशल्िशखि विषयका सभबन्धिा मनिेदकिे 
पनुराििोकन समिमि सिि सनुिुाई गराउन िाहेिा सो सभबन्धी कारण र आधार त्यस्िो 
मनिेदनिा खिुाउन ुपनेछ।  
 

११३. जिानि राख्न ु पने: (१) ऐनको दफा ५० बिोशजि मनिेदन ददने मनिेदकिे 
बोिपत्र िा प्रस्िाििा आफूिे कबोि गरेको रकिको ०.१५ (िनु्य दिििब एक पाँि) 
प्रमििििे हनु आउने रकि बराबरको नगद रकि िा कभिीिा नब्बे ददन िान्य अिमध 
भएको बैङ्क जिानि पेि गनुय पनेछ।     
(२) पूिययोग्यिा िा प्राविमधक प्रस्िाि जस्िा िूल्य नखलु्न ेप्रकृमिका प्रस्िािको िूल्याङ्कन 
उपर पनुराििोकन समिमि सिि मनिेदन ददन ुपदाय पूिययोग्यिा प्रस्िािको हकिा मनयि 
६१ को उपमनयि (१) को प्रमिबन्धात्िक िासयांिको अधीनिा रही िोवकएको एकिषु्ट 
रकि र प्राविमधक प्रस्िािको हकिा बोिपत्र जिानिको दि प्रमििििे हनुे रकि बराबर 
जिानि राख्न ुपनेछ। 

(३) पनुराििोकन समिमििे आफू सिि परेको मनिेदन उपर गने कारबाही सभबन्धी 
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व्यबस्था संघीय कानून बिोशजि हनुेछ।      
 

११४. पनुराििोकनको मनिेदन पठाउने िररका: (१) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा 
पनुराििोकन समिमि सिि पनुराििोकनको िामग ददने मनिेदन बोिपत्रदािा िा 
प्रस्िािदािा आफैिे बझुाउन िा हिुाक, कुररयर िा विद्यिुीय िाध्यििाट पठाउन 
ससनेछ।     
(२) उपमनयि (१) बिोशजि हिुाक, कुररयर िा विद्यिुीय िाध्यििाट पठाइएको मनिेदन 
ऐन िा यस मनयिाििीिा िोवकएको सियािमधमभत्र नपगेुिा त्यस्िो मनिेदन उपर कुनै 
कारबाही हनुे छैन।    
(३) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजि पनुराििोकनको मनिेदन परेको जानकारी 
प्राप्त गरेपमछ पनुराििोकन समिमििे मनणयय नददएसभि खररद सभझौिा रोक्का राख्न ुपनेछ।  
 

११५. जानकारी िथा प्रमिवियािा उल्िेख गनुयपने कुरा: (१) ऐनको दफा ५० को 
उपदफा (३) बिोशजि कायायियिे पनुराििोकन समिमििाई ददने जानकारी िथा 
प्रमिवियािा पनुराििोकनको मनिेदनिा गररएको दािी सभबन्धी ि्यगि वििरण, खररद 
कारबाहीको कानूनी आधार र सभिद्ध कागजािको प्रमिमिवप संिग्न गनुय पनेछ।     
(२) पनुराििोकन समिमििे कायायियिाई खररदसँग सभबशन्धि कागजाििध्ये उपयकु्त 
कागजाि िा त्यसको कुनै अंि पेि गनय आदेि ददएिा कायायियिे आदेि बिोशजिको 
कागजाि उपिब्ध गराउन ुपनेछ।       
 

११६. उपशस्थि हनुपुने: पनुराििोकन समिमििे पनुराििोकनको िििा उपशस्थि हनु 
सूिना गरेको अिस्थािा सूिना बिोशजि आमधकाररक प्रमिमनमध उपशस्थि हनुे व्यबस्था 
कायायियिे मििाउन ुपनेछ।     
 

११७. उजूरी सभबन्धी मनणययको अमभिेख: पनुराििोकनको सभबन्धिा कायायिय, 

पनुराििोकन समिमि िा अन्य मनकायबाट भएको मनणयय र त्यस्िो मनणययको सभबन्धिा 
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अपनाइएको उपिारात्िक कदिहरुको अमभिेख राखी त्यसको जानकारी प्रत्येक िषय 
साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिाई ददन ुपनेछ। 

 

 

 

 

पररच्छेद – ११ 

खररद सभझौिा सभबन्धी व्यिस्था 
 

११८. बजेट संकेि उल्िेख गनुयपनेिः गाउँपामिकािे खररद सभझौिािा बजेट संकेि 
उल्िेख गनुय पनेछ। 

 

११९. सभझौिा गनय काययसभपादन जिानि पेि गनुयपनेिः (१) स्िीकृि बोिपत्रको 
बोिपत्रदािािे ऐनको दफा २७ को उपदफा (४) बिोशजि काययसभपादन जिानि पेि 
गदाय बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा उल्िेख भएको ढांिािा ऐनको दफा २७ को उपदफा 
(३) बिोशजिको भयादमभत्र िाशणज्य बैंकबाट जारी भएको काययसभपादन जिानि पेि गनुय 
पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको कायय सभपादन जिानि पेि गदाय ऐनको दफा २७ को 
उपदफा (४) िा उल्िेख गरे बिोशजिको रकि हनु ुपनेछ।  
(३) उपमनयि (२) बिोशजि खररद सभझौिािा रकि नखलु्न े सभझौिाको हकिा 
गाउँपामिकािे बोिपत्र सभबन्धी कागजाििा िोकी ददएको काययसभपादन जिानि पेि गनुय 
पनेछ। 

(४) खररद सभझौिािा अन्यथा व्यिस्था भएकोिा बाहेक उपमनयि (१) बिोशजिको 
काययसभपादन जिानिको िान्य अिमध त्यस्िो सभझौिािा उशल्िशखि िािसािान आपूमिय 
िा हस्िान्िरण गनुयपने अशन्िि अिमध िा प्रत्याभमूि (िारेन्टी) को अिमध िा मनिायण 
काययको त्रवुट सच्िाउने दावयत्ि (मडफेसट िायमबमिवटज) को अिमधभन्दा कभिीिा एक 
िवहना बढी अिमधको हनुपुनेछ। 
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(५) विदेिी िैंकिे जारी गरेको कायय सभपादन जिानि नेपाििा स्थापना भएको कुनै 
िाशणज्य बैंकिे प्रमि प्रत्याभमूि (काउण्टर ग्यारेन्टी) गरेको भएिा िात्र िान्य हनुेछ। 

 

१२०. सभझौिा कायायन्ियन सभबन्धी व्यिस्थािः (१) गाउँपामिकािे खररद सभझौिा 
कायायन्ियन गदाय आिश्यकिानसुार देहायका काि गनुय पनेछ :- 

(क)  खररद सभझौिा भएपमछ सभबशन्धि आपूमियकिाय, परािियदािा, सेिा 
प्रदायक िा मनिायण व्यिसायीसँग आिश्यक भए बैठक (पोष्ट मबड 
कन्फे्रन्स) गने, 

(ख)  सभझौिा कायायन्ियन सभबन्धी कायययोजना र काययिामिका ियार गने,  

(ग)  सभझौिाको ििय बिोशजि सियमभतै्र प्रमििपत्र खोल्न ेव्यिस्था गने, 

(घ)  आिश्यक भएिा सभझौिा कायायन्ियन टोिी गठन गने, 

(ङ)  सभझौिा प्रिासन कायययोजना अनसुार खररद सभझौिा कायायन्ियनको 
प्रगमि अनगुिन गने र गणुस्िर पिको मनरीिण र परीिण गने,  

(ि)  मनिायण व्यिसायीिाई मनिायण काययस्थि सभुपने र सो स्थिसभि पहँिु 
व्यिस्था मििाउन,े खररद सभझौिाको हेरफेर, भेररएिन आदेि, िूल्य 
सिायोजन, खररद सभझौिा मनिभिन िा अन्ि, कायय सभपन्न प्रिाणीकरण, 

भकु्तानी आददको व्यिस्थापन गने, 

(छ)  गाउँपामिका र आपूमियकिाय, परािियदािा, सेिा प्रदायक िा मनिायण 
व्यिसायीबीि कुन ै वििाद उत्पन्न भए त्यस्िो सभझौिािा उशल्िशखि 
वििाद सिाधानको उपाय अपनाउन,े सभझौिा उल्िंघन भएको अिस्थािा 
सभझौिािा उशल्िशखि उपिार सभबन्धी व्यिस्था अनसुार कारबाही अशघ 
बढाउन,े 

(ज)  बजेट र िागि िेखा (कस्ट एकाउन्टीङ्ग) को पि िगायि सभझौिा 
कायायन्ियनको वििीय पिको व्यिस्थापन गने, 

(झ)  मनिायण व्यिसायीिे मनिायण काययस्थििा अनसूुिी–१२ बिोशजिको 
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वििरण सूिना पाटीिा अमनिायय रूपिा राख्न ेव्यिस्था गनुय पने, 

(ञ)  सभझौिा कायायन्ियनसँग सभबशन्धि कागजाि मसिमसिाबद्घ र 
व्यिशस्थि ढंगिे राख्न,े 

(ट)  सभपादन भएको काि स्िीकृि गने, र 
(ठ)  कसभझौिा कायायन्ियनको आिमधक प्रमििेदन एक िह िामथको 

अमधकारी सिि पेि गने। 

(२) यस मनयिाििीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन खररद सभझौिा 
कायायन्ियनको सपुरीिेिण गने गाउँपामिका िा अन्य मनकायिे आपूमियकिाय, परािियदािा, 
सेिा प्रदायक िा मनिायण व्यिसायीको खररद सभझौिािा उशल्िशखि अमधकारिा प्रमिकुि 
असर नपने गरी नसिा, स्पेमसवफकेिन र खररद सभझौिाको ििय अनसुार खररद सभझौिा 
कायायन्ियन भए नभएको सपुरीिेिण गनय ससनेछ। 

 

१२१. बीिा गराउन ुपनेिः (१) खररद सभझौिािा अन्यथा व्यिस्था भएकोिा बाहेक दि 
िाख रुपैयाँ भन्दा बढी िूल्यको मनिायण कायय गने मनिायण व्यिसायीिे देहायको कुराको 
बीिा गराउन ुपनेछ :- 

(क)  मनिायण सािग्री, प्रयोग गररने िेशिन, औजार िा प्िाण्ट िगायि मनिायण 
काययको पूणय प्रमिस्थापन खिय,  
स्पष्टीकरणिः यस खण्डको प्रयोजनको िामग “खिय” भन्नािे नाफा 
सिेििाई जनाउँछ।  
 

(ख)  पेिागि िलु्क, मनिायण काययको कुन ैभाग भत्काउन, हटाउन िथा कंुडा 
ककय ट िा खेर गएको सािग्री हटाउनको िामग िाग्ने खिय िगायि 
हानी िा नोससानी भए िापि हनुे खिय िा सो सभबन्धी आनषुावङ्गक 
खिय सिेट्नका िामग खण्ड (क) बिोशजिको प्रमिस्थापन खियको पन्र 
प्रमििि रकि िा खररद सभझौिािा उल्िेख भए बिोशजिको अमिररक्त 
रकि, 
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(ग)  मनिायण व्यिसायीिे मनिायणस्थििा ल्याएको आफ्नो उपकरण र अन्य 
िस्िकुो मनिायण स्थििा प्रमिस्थापन गनय िाग्ने पयायप्त रकि,  

(घ)  मनिायण व्यिसायीिाई मनिायणस्थि सशुभपएको मिमिदेशख हस्िान्िरण 
प्रिाणपत्र जारी गररने मिमिसभि मनिायण काययको कुनै खण्ड िा अंििा 
उपमनयि (२) िा उल्िेख भएको कारण बाहेक अन्य जनुसकैु 
कारणबाट हनुे सबै हानी नोससानी, 

(ङ)  मनिायण व्यिसायीको देहायका दावयत्िहरु :- 
 (१)मनिायण व्यिसायीिे त्रवुट सच्याउने दावयत्िको अिमधिा आफ्नो दावयत्ि पािन गने 

िििा भएको हानी नोससानी, र 
 (२)त्रवुट सच्याउने दावयत्िको अिमध प्रारभभ हनुअुशघ उत्पन्न भएको कुनै कारणबाट 
त्रवुटसच्याउने दावयत्िको अिमधिा भएको हानी नोससानी। 

(२) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन मनिायण व्यिसायीिे 
उपमनयि (१) को खण्ड (घ) बिोशजिको िीिाबाट देहायका कारणबाट भएको हानी 
नोससानी िा िमिको िामग दावयत्ि िहन गनुय पने छैन : 

(क)  यदु्ध, ित्रिुा िा आििण,  

(ख)  विद्रोह, िाशन्ि, मबप्िि िा सैमनक िासन िा गहृ यदु्ध,  

(ग)  विवकरणको फैिािट, आणविक इन्धनको विवकरण िा आणविक 
इन्धनको ज्ििनबाट उत्पन्न आणविक फोहर िा विवकरणयकु्त विषादी 
विष्फोट िा अन्य हामनकारक ित्िहरुको विष्फोट िा आणविक 
संयोजन िा सोको आणविक अंिको प्रदषुण,  र 

(घ)  ध्िमनक िा मिव्र ध्िमनक गमििा उड्ने हिाई जहाज िा हिाई 
यन्त्रद्वारा शृ्रशजि िायकुो िाप।   

(३) खररद सभझौिािा अन्यथा व्यिस्था भएकोिा बाहेक मनिायण कायय गदाय िा त्यसिा 
रहेको कुनै त्रवुट सधुार गदाय भएको िा त्यस्िा काययको पररणािस्िरुप भएको देहायको 
हानी नोससानी िापिको िमिपूमियको दािी र त्यस्िो दािी सभबन्धी कारबाही गदाय िागेको 
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खिय िथा दस्िरु मनिायण व्यिसायीिे व्यहोनुय पनेछ :- 
(क)  कुनै व्यशक्तिाई िोटपटक िागेिा िा मनजको ितृ्य ुभएिा, िा  
(ख)  मनिायण काययिा बाहेक कायय सञ्चािन र सभपन्नको मसिमसिािा कुन ै

सभपशििा भएको हानी नोससानी, 
 

 

  
(४) िािसािान खररदिा मस.आई.पी. (सयाररज एण्ड इन्सोरेन्स पेड टु) िूल्यको कभिीिा 
११० प्रमििि रकि बराबरको गोदािदेशख गोदािसभि यदु्ध, हडिाि र आगजनी सिेिको 
सबै जोखीि ब्यहोने गरी बीिा गराउन ुपनेछ। 

५) पराििय सेिा खररदिा परािियदािािे सभझौिा गरेको िीस ददन मभत्र सभझौिाको कुि 
रकिको सबै वकमसिको जोशखि व्यहोने गरी गाउँपामिकािाई मनििय भकु्तानी हनुे पेिागि 
दावयत्ि बीिा      (प्रोफेसनि िायमबमिटी इन्सोरेन्स) गराउन ुपनेछ। 

(६) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृिको मिशखि स्िीकृमि मबना बीिाका िियिा कुनै पररिियन 
गनय सवकने छैन।  
 

१२२. पेश्की भकु्तानी र फछयौट गने व्यिस्थािः (१) आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, 
सेिाप्रदायकिाई ऐनको दफा ५२क. को अधीनिा रही खररद सभझौिािा व्यिस्था भए 
बिोशजि पेश्की ददन सवकनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि ददइएको पेश्की रकि जभिा भएको बैंकको खािा र खियको 
प्रयोजन खलु्ने िामसक वििरण आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा सेिा प्रदायकिे 
गाउँपामिकािाई मनयमिि रूपिा उपिब्ध गराउन ुपनेछ।  
(३) उपमनयि (१) बिोशजि पेश्की ददँदा आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा 
सेिाप्रदायकबाट त्यस्िो पेश्की रकि खाभने गरी र मनजिे सभझौिा बिोशजि काि नगरेिा 
सो मनकायिे अनरुोध गरेपमछ ित्काि त्यस्िो मनकायिाई भकु्तानी गने गरी िाशणज्य 
बैङ्कबाट जारी भएको बैङ्क जिानि एिं त्यस्िो बैङ्क जिानि विदेिी बैङ्किे जारी गरेको भए 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

104  

नेपाि मभत्रको िाशणज्य बैङ्किे प्रमि प्रत्याभमूि (काउन्टर ग्यारेण्टी) मिई पेश्की ददन ु
पनेछ। 

(४) उपमनयि (३) बिोशजिको बैंक जिानिको िान्य अिमध खररद सभझौिािा उल्िेख 
भएको पेश्की फछयौट गनुय पने अिमध भन्दा कभिीिा एक िवहना भन्दा बढी अिमधको 
हनु ुपनेछ। 

(५) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजि ददएको पेश्की खररद सभझौिािा उल्िेख भए 
बिोशजि प्रत्येक रमनङ्ग मबि िा अन्य मबि बीजकबाट कट्टा गनुय पनेछ।  
(६) आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिाप्रदायकिे खररद सभझौिा बिोशजिको काि त्यस्िो 
सभझौिािा उशल्िशखि सियािमध मभत्र सभपादन नगरेको कारणिे यस मनयि बिोशजिको 
पेश्की फछ्यौट हनु नसकेिा गाउँपामिकािे उपमनयि (३) बिोशजिको बैंक जिानिको 
रकि सभबशन्धि बैंकबाट प्राप्त गरी पेश्की फछयौट गनुय पनेछ र मनजबाट त्यस्िो पेश्की 
रकिको सयकडा दि प्रमििि ब्याज सिेि असूि उपर  गनुय पनेछ। 

(७) गाउँपामिकािे प्रमििपत्रद्वारा िािसािान शझकाउँदा आफ्नो कायायियिा िािसािान 
प्राप्त भएको मिमििे िीस ददनमभत्र प्रमििपत्र खोिेको पेश्की रकि फछ्र्यौट गनुय पनेछ। 

(८) िािसािान उपिब्ध गराउन े सभबशन्धि आपूमियकिायबाट िािसािान उपिब्ध हनु 
नसकेकोिा िा िािसािान उपिब्ध गराउने मनधायररि सियमभत्र िािसािान प्राप्त हनु 
नसकेिा साधारणिया प्रमििपत्र रद्द गनुय पनेछ र सो िापि बैंकिा जभिा भएको रकि 
वफिाय मिई प्रमििपत्र खोिेको पेश्की रकि फछ्र्यौट गनुय पनेछ। 

 

१२३. वप्रमसपिेन्ट मनरीिणिः (१) विदेिबाट खररद गररने िािसिानको वप्रमसपिेन्ट 
मनरीिण गनुयपने भएिा गाउँपामिकािे सो देििा आफ्नो प्रमिमनमध मनयकु्त गरी त्यस्िो 
मनरीिण गराउन ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि प्रमिमनमध मनयकु्त गदाय ऐन र यस मनयिाििी बिोशजिको 
काययविमध अपनाई मनयकु्त गनुयपनेछ। 

  

१२४. िािसािानको मनरीिण र स्िीकृमििः (१) गाउँपामिकािे आपूमिय गररएका 
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िािसािान सभझौिािा उशल्िशखि प्राविमधक स्पेमसवफकेिन र गणुस्िर बिोशजिका भए 
नभएको मनरीिण िा परीिण गनुय गराउन ुपनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि मनरीिण िा परीिण गदाय गराउँदा िािसािान मनरीिण िा 
परीिण सभबन्धी प्रिमिि कानून भए सोही कानून बिोशजि र नभएिा खररद सभझौिािा 
उशल्िशखि काययविमध बिोशजि गनुय पनेछ। त्यस्िो काययविमध पमन नभए गाउँपामिकािे 
उपयकु्त सभझेको काययविमध बिोशजि गनुय पनेछ।  
(३) उपमनयि (१) को प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे त्यस्िो मनरीिण िा परीिण गने 
प्रयोजनका िामग एक िा एकभन्दा बढी मनकाय िा अमधकारी िोसन िा सभबशन्धि 
िािसािान सभबन्धी बढीिा िीन जना विज्ञ रहेको एक समिमि गठन गनय ससनेछ।  
(४) उपमनयि (३) बिोशजिको मनकाय, अमधकारी िा समिमििे आपूमिय गररएका 
िािसािान मनररिण िा परीिण गदाय गाउँपामिकािे त्यस्िो िािसािानको निनुा र 
विशिष्टिा मसिबन्दी गरी राखेको भए त्यस्िो निूना र विशिष्टिा बिोशजि जाँि गनुयपनेछ। 
त्यसरी जाँि गदाय त्यस्िो निूना र विशिष्टिा अनरुुप भएको िािसािान स्िीकृि गरी 
नभएका िािसािान आपूमियकिायिाई न ैवफिाय गनुय पनेछ। 

(५) उपमनयि (४) बिोशजि मनरीिण िा परीिण गदाय आिश्यकिानसुार सबै िािसािान 
िा सोको निूना छनौट गरी मनरीिण िा परीिण गनय सवकनेछ।  
(६) मनरीिण िा परीिण गने मनकाय, अमधकारी िा समिमििे उपमनयि (४) र (५) 
बिोशजि मनरीिण िा परीिण गरी सकेपमछ स्िीकृि र अस्िीकृि िािसािानको वििरण 
उल्िेख गरी मनरीिण प्रमििेदन ियार गनुय पनेछ। त्यस्िो प्रमििेदनिा जाँि भएको 
िािसािानको नाि, प्रमििि, स्पेमसवफकेिन, मनरीिण िा परीिणको पररणाि उल्िेख गनुय 
पनेछ र त्यस्िो प्रमििेदनिाई गाउँपामिकािे खररद कारबाहीको अमभिेखको रुपिा राख्न ु
पनेछ। 

(७) यस मनयि बिोशजि िािसािान मनरीिण िा परीिण गदाय मनरीिण िा परीिण गने 
मनकाय, अमधकारी िा समिमि र आपूमियकिायबीि कुनै वििाद उत्पन्न भएिा त्यस्िो वििाद 
खररद सभझौिािा उल्िेख भएको वििाद सिाधानको प्रकृया बिोशजि सिाधान गनुयपनेछ। 
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(८) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन पच्िीस हजार रुपैयाँ 
सभिको िािसािान गाउँपामिकाको भण्डार िाखाको प्रिखुिे आिश्यक मनरीिण िा 
परीिण गरी बशुझमिन ससनेछ।  
 

१२५. िािसािानको मििाि मबिी िथा रकि असूिी गनेिः (१) मनयि १२४ को 
उपमनयि (४) बिोशजि अस्िीकृि िािसािान आपूमियकिायिे ित्काि वफिाय निगे खररद 
सभझौिािा िोवकएको सिायािमध मभत्र त्यस्िो िािसािान उठाई वफिाय िैजान र सोको 
सट्टा स्पेमसवफकेिन बिोशजिको सािान आपूमिय गनय गाउँपामिकािे आपूमियकिायिाई मिशखि 
जानकारी ददन ुपनेछ।  
(२) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजिको जानकारी हिुाक िा कुररयर समभयस 
िाफय ि पठाउने भए वफिी रमसद सवहिको पत्र पठाउन ुपनेछ।   
(३) उपमनयि (१) बिोशजिको सूिनाको अिमधमभत्र आपूमियकिायिे िािसािान बशुझमिन 
अस्िीकार गरेिा िा खररद सभझौिािा िोवकएको सिायािमध मभत्र उठाई निगेिा 
गाउँपामिकािे त्यस्िो िािसािान साियजमनक मििाि मबिी गरी सो िािसािान भण्डारण 
गनय िागेको खिय र त्यस सभबन्धी अन्य खियहरु, बाँकी रहेको पेश्की रकि, पूिय मनधायररि 
िमिपूमिय र मनजिे गाउँपामिकािाई मिनुयपने अन्य कुनै रकि भए सो रकि सिेि मििाि 
मबिी िूल्यबाट कट्टा गरी बांकी रहेको रकि आपूमियकिायिाई वफिाय गनुय पनेछ।  
(४) उपमनयि (३) बिोशजिको मििाि मबिीबाट प्राप्त भएको रकि सिेिबाट असूि 
हनु नसकेको रकि आपूमियकिायबाट प्रिमिि कानून बिोशजि सरकारी बाँकी सरह असूि 
उपर गररनेछ। 

 

१२६. कायय स्िीकार प्रमििेदनिः (१) गाउँपामिकािे सभपन्न भएको मनिायण कायय, आपूमिय 
गररएको िािसािान िा प्रदान गररएको सेिा स्िीकादाय सोको प्रमििेदन ियार गनुय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजिको प्रमििेदनिा देहायका कुरा उल्िेख हनु ुपनेछ :- 
(क)  खररद सभझौिा संख्या,  
(ख)  सभपन्न भएको मनिायण कायय, प्राप्त भएको िािसािान िा सेिाको वििरण, 
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(ग)  मनिायण कायय सभपन्न भएको िा िािसािान िा सेिा प्राप्त भएको मिमि, 

(घ)  सभपन्न मनिायण कायय, प्राप्त िािसािान िा सेिा स्िीकृि भएको मिमि।  
 (३) उपमनयि (२) बिोशजिको प्रमििेदन ियार भएपमछ गाउँपामिकािे आिश्यक 
प्रविया पूरा गरी भकु्तानीको िामग आमथयक प्रिासन िाखा िा मनकायिा अमबिभि िेखी 
पठाउन ुपनेछ। 

 

१२७. भेररएिन आदेििः (१) खररद सभझौिा गदायको बखि पूिायनिुान गनय नसवकएको 
पररशस्थमि सो सभझौिा कायायन्ियनको िििा मसजयना भई ऐनको दफा ५४ बिोशजि 
गाउँपामिकािे भेररएसन आदेि जारी गनुय पने भएिा यस मनयिाििी बिोशजिको प्रविया 
पूरा गरी देहाय अनसुार पदामधकारीिे जारी गनय ससनेछ :- 

(क)  पाँि प्रमिििसभिको भेररएिन प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे, 

(ख)  पन्र प्रमिििसभिको भेररएिन अध्यििे, 

(ग)  पच्िीस प्रमििि सभिको भेररएसन गाउँकाययपामिकािे, 
(घ)  पच्िीस प्रमिििभन्दा िामथको भेररएिन गाउँसभािे। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि मनिायण काययको भेररएसन आदेि जारी गनुय पदाय देहाय 
बिोशजिको वििरण खिुाई ऐनको दफा ५४ बिोशजि त्यस्िो भेररएसन स्िीकृि गने 
अमधकार प्राप्त पदामधकारीिे प्रिाशणि गरेको हनु ुपनेछ :- 

(क)  मनिायण काययको ड्रईङ, मडजाईन िथा स्पेमसवफकेिन आदद बदल्न ुपने िा 
नपने र बदल्न ु पने भएिा मनिायण काययको आधारभिू प्रकृमि िा िेत्र 
पररिियन हनुे िा नहनुे कुरा,  

(ख)  भेररएिन पररिाणको प्राविमधक पषु्ट्याईं र कारण,  

(ग)  ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोशजि िागि अनिुानिा प्रभाि 
पने भए सोको प्रमििि, र 

(घ)  स्िीकृि बजेट िथा काययिििा परे िा नपरेको कुरा। 

 (३) उपमनयि (१) बिोशजि िािसािान िा अन्य सेिा काययको भेररएसन आदेि जारी 
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गनुय पदाय देहाय बिोशजिको वििरण खिुाई ऐनको दफा ५४ बिोशजि यस मनयिको 
उपमनयि (१) िा िोवकए बिोशजि भेररएसन स्िीकृि गने अमधकार प्राप्त पदामधकारीिे 
प्रिाशणि गरेको हनु ुपनेछ :  

(क)  िािसािान िा अन्य सेिाको ड्रईङ, मडजाईन िथा स्पेमसवफकेिन आदद 
बदल्न ु पने िा नपने र बदल्न ु पने भएिा त्यस्िो िािसािान िा सेिाको 
आधारभिू प्रकृमि िा िेत्र पररिियन हनुे िा नहनुे कुरा,  

(ख)  भेररएिन पररिाणको प्राविमधक पषु्ट्याईं र कारण,  

(ग)  ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोशजि िागि अनिुानिा प्रभाि पने 

भए सोको प्रमििि, 

(घ)  स्िीकृि बजेट िथा काययिििा परे िा नपरेको कुरा। 

 (४) उपमनयि (१) बिोशजि पराििय सेिाको भेररएसन आदेि जारी गनुय पदाय देहाय 
बिोशजिको वििरण खिुाई ऐनको दफा ५४ बिोशजि यस मनयिको उपमनयि (१) िा 
िोवकए बिोशजि भेररएसन स्िीकृि गने अमधकार प्राप्त पदामधकारीिे प्रिाशणि गरेको हनु ु
पनेछ : 

(क) पराििय सेिाको काययिेत्र, आिश्यकिा, काययिेत्रगि ििय, योग्यिा िा 
वििेषज्ञिा आदद बदल्न ु पने नपने र बदल्न ु पने भएिा त्यस्िो सेिाको 
आधारभिू प्रकृमि िा िेत्र िा प्रस्िाविि दि िा वििेषज्ञ पररिियन हनुे िा 
नहनुे कुरा, 

(ख) भेररएिन पररिाणको प्राविमधक पषु्ट्याईं र कारण, 

(ग) ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोशजि िागि अनिुानिा प्रभाि पने 
भए सोको प्रमििि, र  

(घ) स्िीकृि बजेट िथा काययिििा परे िा नपरेको कुरा। 

(५) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजि भेररएसन आदेि जारी गदाय वििेषज्ञहरूको 
सिूह िाफय ि आिश्यक जाँिबझु गराई प्राप्त मसफाररसको आधारिा िात्र जारी गनय 
ससनेछ। 



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

109  

   

१२८. िूल्य सिायोजनिः (१) गाउँपामिकािे िूल्य सिायोजन गनय सवकने कुरा खररद 
सभझौिािा उल्िेख गनुय  पनेछ। 

(२) खररद सभझौिािा िूल्य सिायोजनको व्यिस्था गदाय देहायका कुराहरु सिेि उल्िेख 
गनुय पनेछ :- 

(क)  िूल्य सिायोजन गने अिस्था,  
(ख)  मनधायरण गने सूत्र, यस खण्ड बिोशजि सूत्र मनधायरण गदाय सभपन्न भएको 

काििा िागेको श्रि, सािग्री र उप करणहरुको िात्र िूल्य सिायोजन हनुे 
गरी सूत्र मनधायरण गनुय पनेछ। 

(ग)  िूल्य सिायोजनको अमधकिि रकि,  

(घ)  खण्ड (ख) बिोशजिको सूत्रिा प्रयोग गररने िूल्यको संरिना (श्रि, 

उपकरण, सािग्री, ईन्धनको िूल्य आदद),  
(ङ)  प्रत्येक िूल्य संरिनाको िूल्य सिायोजन गनय प्रयोग गररने सभिद्ध 

िूल्यसूिी (ईन्डीसेज)  
(ि)  िूल्यसूिी उल्िेख गनय प्रयोग गररने िदु्रा र भकु्तानी ददन प्रयोग गररने 

िदु्रािीिको विमनिय दरको घटिढ िापन गने िररका, 
(छ)  िूल्य सिायोजन सूत्र प्रयोग गनय मिइन ेआधार मिमि (बेसिाइन डेट), 
(ज)  िूल्य सिायोजन सूत्र िागू हनुे सियको अन्िराि, र 
(झ)  िूल्य सिायोजन सूत्रको प्रयोगबाट देशखन ुपने न्यूनिि िूल्य बवृद्ध र िूल्य 

सिायोजन सभबन्धी प्रािधान िागू हनु पूरा हनु ु पने अन्य ििय िथा 
िन्देज।  

 (३) यस मनयि बिोशजि गररने िूल्य सिायोजनकोैे अमधकिि रकि सािान्यिया िरुु 
सभझौिा िूल्यको पच्िीस प्रमिििभन्दा बढी हनुेछैन। िूल्य सिायोजनको रकि सो 
िूल्यभन्दा बढी हनुे भएिा गाउँपामिकािे खररद सभझौिा अन्त्य गनय, सभझौिा िूल्यिाई 
स्िीकृि बजेटमभत्र पानयको िामग मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा 
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परािियदािासँग िािाय गनय िा खिय घटाउन े अन्य उपाय अििभिन गनय ससन े िा थप 
बजेट व्यिस्था गररने व्यिस्था खररद सभझौिािा गनय सवकनेछ। 

 

१२९. खररद सभझौिाको अिमध थप गनय सवकनेिः (१) ऐनको दफा ५६ बिोशजिको 
अिस्था परी खररद सभझौिा बिोशजिको काि त्यस्िो सभझौिाको अिमध मभत्र पूरा गनय 
नसवकने भएिा सभबशन्धि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा परािियदािािे 
कारण खिुाई खररद सभझौिाको भयाद सवकन ुकभिीिा साि ददन अगािै गाउँपामिकािा 
अिमध थपको िामग मनिेदन ददन ुपनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि मनिेदन प्राप्त भएपमछ सभबशन्धि अमधकार प्राप्त अमधकारीिे 
सो सभबन्धिा आिश्यक जाँिबझु गनय िा गराउन ससनेछ। त्यसरी जाँिबझु गदाय िा 
गराउँदा मनजिे देहायका कुरा वििार गनुय पनेछिः– 

(क)  सभबशन्धि मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा 
परािियदािािे खररद सभझौिा बिोशजिको काि सिय िै सभपन्न गनय 
भरिग्दरु प्रयास गरेको मथयो िा मथएन, 

(ख)  गाउँपामिकािे मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा 
परािियदािािाई सभझौिा बिोशजि उपिब्ध गराउन ुपने कुरा उपिब्ध 
गराएको मथयो िा मथएन,  

(ग)  ऐनको दफा ६७क. बिोशजि कागजाि शझकाएको कारणबाट काििा 
वढिाइ भएको हो िा होइन, र 

(घ)  काबबुावहरको पररशस्थमिको कारणबाट काििा वढिाई भएको हो िा 
होईन। 

 

 (३) उपमनयि (२) बिोशजि जाँिबझु गदाय मनिेदनिा उशल्िशखि कारण िनामसब 
देशखएिा छ  िवहनासभिको अिधी बोिपत्र स्िीकृि गने अमधकारी र सोभन्दा बढी 
अिमधको काययपामिकािे थप गनय ससनेछ। 
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१३०. पूिय मनधायररि िमिपूमियिः खररद सभझौिािा पूिय मनधायररि िमिपूमियका सभबन्धिा 
देहायको व्यिस्था गनय सवकनेछिः– 

(क)  आपूमियकिाय, परािियदािा, सेिा प्रदायक िा मनिायण व्यिसायीको वढिाईको 
कारणिे खररद सभझौिा बिोशजिको काि सो सभझौिािा िोवकएको 
भयादिा सभपन्न हनु नसकेिा मनजिे गाउँपामिकािाई सभझौिा रकिको दि 
प्रमििििा निढ्ने गरी साधारणिया प्रमि ददन सभझौिा रकिको िनु्य 
दिििब िनु्य पाँि प्रमििि पूिय मनधायररि िमिपूमिय ददन ु पने िर मनजको 
काब ु बावहरको पररशस्थमि परी िा कुन ै गशल्ि िा हेििि्ै्रयाई नभई 
काययसभपादन िा आपूमिय गनय वढिा भएिा त्यस्िो िमिपूमिय मिनय नपने, र 

(ख)  खण्ड (क) बिोशजिको पूिय मनधायररि िमिपूमिय मिदैिा सभबशन्धि 
आपूमियकिाय, परािियदािा, सेिा प्रदायक िा मनिायण व्यिसायी खररद सभझौिा 
बिोशजिको कायय सभपादन गने दावयत्िबाट िकु्त हनु नससने। 

 

१३१. मबि िा विजकिा उल्िेख हनुपुने कुरािः (१) मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा 
प्रदायक िा परािियदािािे यस मनयि बिोशजि भकु्तानीको िामग पेि गने रमनङ मबि िा 
अन्य कुन ैमबि विजकिा कभिीिा देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछिः– 

(क)  मबि िा विजकको मिमि, 

(ख)  आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािाको नाि 
ठेगाना, 

(ग)  खररद सभझौिा,  
(घ)  आपूमिय गररएको िािसािान िा सेिाको वििरण िा सभपन्न भएको 

मनिायण काययको नाप, आकार, पररिाण र िूल्य, 

(ङ)  मसपिेन्ट िथा भकु्तानीको ििय, 
(ि)  खररद सभझौिा बिोशजि मबि िा विजक साथ पेि गनुयपने आिश्यक 

कागजाि, 
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(छ)  िािसािानको खररदको हकिा मबि िा विजकसाथ खररद आदेि, 

खररद सभझौिा िा बोिपत्र स्िीकृमि पत्रिा ददईएको मनदेिन बिोशजि 
गाउँपामिकािे िोकेको ढाँिाको मसवपङ्ग िा अन्य आिश्यक कागजाि, र 

(ज)  आफ्नो सभपकय  ठेगाना।  
 

 (२) उपमनयि (१) बिोशजि मबि िा विजक प्राप्त भएपमछ गाउँपामिकािे त्यस्िो मबि 
िा विजक  खररद सभझौिािा उशल्िशखि प्रािधान बिोशजिको भए नभएको जांैँि गरी 
सो अनरुुपको नभएिा सोको जानकारी सभबशन्धि आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, 
सेिाप्रदायक िा परािियदािािाई िरुुन्ि ददन ुपनेछ।  
 

१३२. मबि िा विजकको भकु्तानीिः (१) खररद सभझौिा अनसुार गाउँपामिकािे रमनङ 
मबि िा अन्य कुन ैमबि विजकको भकु्तानी गदाय करारका ििय बिोशजि देहायका कुनै िा 
सबै आधार बिोशजि गनय ससन ेकुरा उल्िेख गनय सवकनेछ : 

(क)  िामसक आधारिा, 
(ख)  प्राविमधक नाप जाँि गरी नापी वकिाब (िेजरिेन्ट िकु) िा उल्िेख 

भएको िास्िविक काययसभपादनको आधारिा,  
(ग)  खररद सभझौिािा सभपन्न कायय िापन गने सूिकाङ्क िोवकएकोिा 

त्यस्िो सूिकाङ्क प्राप्त भएपमछ र त्यस्िो सूिकाङ्क निोवकएकोिा सभपन्न 
भएको काययको आधारिा, 

(घ)  हस्िान्िरण गररएको िा पूरा गररएको काययको पररिाणको आधारिा, र 
(ङ)  मनयि १३१ को उपमनयि (१) बिोशजि िा प्रमििपत्रको िियको 

आधारिा। 

 (२) रमनङ मबि िा अन्य कुनै मबि विजकको भकु्तानी मिनको िामग आपूमियकिाय, मनिायण 
व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािािे खररद सभझौिा बिोशजि आिश्यक पने कागजाि 
पेि गनुय पनेछ। 

(३) उपमनयि (१) बिोशजिको पेि भएको रमनङ मबि िा अन्य कुनै मबि मबजक र 
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कागजाि सभबशन्धि अमधकारीिे ३० (िीस) ददनमभत्र स्िीकृि गरी खररद सभझौिा 
अनसुारको अिमधमभत्र भकु्तानी सिेि गनुय पनेछ। 

(४)  गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजि भकु्तानी गदाय ररटेन्सन िनी िापि रमनङ िा 
अन्य मबि िा विजकिा उशल्िशखि रकिको पाँि प्रमििि रकि कट्टा गरी राख्न ुपनेछ। 

िर, खररद सभझौिािा ररटेन्सन िनी कट्टा गनुय नपने व्यिस्था भएिा त्यस्िो रकि कट्टा 
गररने छैन। 

(५) खररद सभझौिािा मबि िा मबजक बिोशजिको रकि शिघ्र भकु्तानी गरेिा 
आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािािे त्यस्िो भकु्तानीको मनशश्चि 
रकि िा प्रमििि छुट ददने कुरा उल्िेख गररएको भएिा गाउँपामिकािे त्यसरी भकु्तानी 
गदाय छुट रकि कट्टा गरेर िात्र भकु्तानी ददन ु पनेछ। 

(६) गाउँपामिकािे खररद सभझौिािा देहायका व्यिस्था गनय ससनेछिः– 

(क)  खररद सभझौिािा अशघल्िो कुन ै रमनङ मबि िा अन्य कुनै मबि 
विजकिा िेशखएका कुरा कुन ैकारणिि िा भिूिि िेशखन गई भकु्तानी 
रकि सच्याउन ु पने भएिा आफैिे िा सभबशन्धि आपूमियकिाय, मनिायण 
व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािाको अनरुोधिा त्यस पमछका रमनङ 
मबि िा अन्य कुन ै मबि विजकिा त्यस्िो भकु्तानी रकि सच्याउन िा 
हेरफेर गनय सवकने, र 

(ख)  आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािािे खररद 
सभझौिाको ििय बिोशजि काययसभपादन नगरेिा रमनङ मबि िा अन्य कुनै 
मबि विजक बिोशजिको  भकु्तानी नददन िा काट्न ससन।े 

 

 (७) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोशजिको भकु्तानी खररद सभझौिािा उशल्िशखि 
अिमधमभत्र ददन ुपनेछ। सो अिमधमभत्र भकु्तानी नददएिा खररद सभझौिा बिोशजिको व्याज 
भकु्तानी गनुय पनेछ। 

(८) आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिाप्रदायक िा परािियदािािाई पच्िीस हजार 
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रुपैंयाँभन्दा बढी रकि भकु्तानी गदाय एकाउन्ट पेयी िेक िा विधिुीय िाध्यिबाट भकु्तानी 
गनुय पनेछ। 

 

१३३. अशन्िि भकु्तानीिः (१) खररद सभझौिा बिोशजि सभपन्न भएको कायय 
गाउँपामिकािे स्िीकार गरेपमछ आपूमिकिाय, मनिायण व्यिसायी, सेिा प्रदायक िा 
परािियदािािाई करारका ििय बिोशजि अशन्िि भकु्तानी ददन ु पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि अशन्िि भकु्तानी ददंदा मनिायण काययको हकिा त्रवुट सच्िाउन े
अिमध सिाप्त भएपमछ कायय सभपादन जिानि र मनयि १३२ को उपमनयि (४) 
बिोशजि कट्टा गररएको ररटेन्सन िनी रकिको पिास प्रमििि रकि वफिाय गनुय पनेछ। 
ररटेन्सन िनीको बाँकी पिास प्रमििि रकि सभबशन्धि आपूमिकिाय, मनिायण व्यिसायी िा 
सेिा प्रदायकिे सभबशन्धि आन्िररक राजस्ि कायायियिा कर वििरण पेि गरेको प्रिाण 
कागजाि पेि गरेपमछ भकु्तानी ददन ुपनेछ।  
िर, त्रवुट सच्िाउने अिमधमभत्र सभबशन्धि मनिायण व्यिसायीिे त्रवुट नसच्याएिा 
गाउँपामिकािे ररटेन्सन िनी िा जिानि िापिको रकि प्रयोग गरी त्रवुट सच्याउन 
ससनेछ। 

(३) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन संयकु्त उपििको हकिा 
ररटेन्सन िनी भकु्तानी गदाय आन्िररक राजश्व कायायियिा कर वििरण पेि गरेको 
कागजाि पेि भएपमछ भकु्तानी ददइनेछ। 

(४) खररद सभझौिािा मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा परािियदािािे 
उपमनयि (१) बिोशजि अशन्िि भकु्तानी मिनको िामग गाउँपामिकासँग देहायका दािी 
बाहेक अन्य दािी नगने कुरा उल्िेख गनय सवकनेछ :  

(क)  वििेष दािी, 
(ख)  खररद कायय सभपादन गदाय उत्पन्न भएको िा हनुे िेस्रो पि प्रमिको 

मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा परािियदािाको दावयत्ि, र 
(ग)  खररद सभझौिाको सभपादन गदाय िेस्रो पिका सभबन्धिा मनिायण 
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व्यिसायी, आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा परािियदािािे व्यहोरेको िर 
गाउँपामिकासँग दािी नगरेको र सियिा जानकारी नभएको दावयत्ि 
सभबन्धी सोधभनायको दािी। 

१३४. कायय सभपन्न प्रमििेदन पेि गनुयपनेिः (१) खररद सभझौिा बिोशजि मनिायण कायय 
सभपन्न भएको िीस ददनमभत्र सभबशन्धि मनिायण व्यिसायीिे मनिायण भए बिोशजिको (एज 
मबल्ट) नसिा गाउँपामिकािा पेि गनुय पनेछ। 

(२) कुन ैमनिायण कायय सभपन्न भई त्रवुट सच्याउन ेदावयत्िको अिमध सिाप्त भएपमछ प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृििे त्यस्िो मनिायण कायय स्िीकृि ड्रइङ्ग, मडजाइन िा स्पेमसवफकेिन 
बिोशजि भए नभएको कुरा प्राविमधक कियिारीबाट जाँिबझु गराई कायय सभपन्न प्रमििेदन 
ियार गराउन ुपनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजि जाँिबझु गने प्राविमधकिे सभपन्न मनिायण कायय स्िीकृि 
ड्रइङ्ग, मडजाइन िा स्पेमसवफकेिन बिोशजि भए नभएको जाँि गरी गाउँपामिका सिि 
प्रमििेदन पेि गनुय पनेछ। 

(४) उपमनयि (१) बिोशजिको मनिायण भए बिोशजिको नसिा र उपमनयि (३) 
बिोशजि पेि भएकोैे कायय सभपन्न प्रमििेदन बोिपत्र स्िीकृि गने अमधकारी सिि पेि 
गनुय पनेछ।  
िर, प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे बोिपत्र स्िीकृि गरेको भए यस्िो प्रमिबेदन 
अध्यि÷प्रिखु सिि र अध्यि÷प्रिखुिे न ै बोिपत्र स्िीकृि गरेको भए काययपामिका 
सिि पेि गनुय पनेछ। 

(५) उपमनयि (४) बिोशजिको अमधकारीिे आिश्यक देखेिा कायय सभपन्न प्रमििेदनिा 
उशल्िशखि विषयका सभबन्धिा आफैं िे जाँिबझु गनय िा कुनै प्राविमधक कियिारी िा 
प्राविमधक कियिारीहरुको टोिी िाफय ि जाँिबझु गराउन ससनेछ।  
(६) उपमनयि (५) बिोशजि जाँिबझु गदाय सभपन्न मनिायण कायय स्िीकृि ड्रइङ्ग, मडजाइन 
िा स्पेमसवफकेिन बिोशजि भएको पाइएिा त्यस्िो अमधकारीिे त्यस्िो मनिायण कायय 
स्िीकृि गनुय पनेछ। 
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(७) उपमनयि (६) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिापमन उपमनयि (४) बिोशजि कायय 
सभपन्न प्रमििेदन पेि भएको मिमििे पँै ैिािीस ददनमभत्र उपमनयि (५) बिोशजि जाँिबझु 
गने कायय सभपन्न नभएिा त्यस्िो मनिायण कायय स्िििः स्िीकृि भएको िामननेछ। 

(८) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन उपमनयि (३) बिोशजि 
पेि भएको कायय सभपन्न प्रमििेदन दि िाख रुपैंयाँसभिको मनिायण काययको हकिा 
गाउँपामिकािे प्राविमधक कियिारीबाट जाँि गराउन ुपनेछ। त्यसरी जाँि गदाय िा गराउँदा 
त्यस्िो मनिायण कायय स्िीकृि ड्रइङ्ग, मडजाइन िा स्पेमसवफकेिन बिोशजि भएको पाइएिा 
प्रिखु प्रिासकीय अमधकृििे कायय सभपन्न प्रमििेदन स्िीकृि गनुय पनेछ। 

(९) यस मनयि बिोशजि कायय सभपन्न प्रमििेदन स्िीकृि भएपमछ गाउँपामिकािे 
सभबशन्धि मनिायण व्यिसायीिाई कायय सभपन्न प्रिाणपत्र (िकय  कभप्िीसन सवटयवफकेट) 
ददन ुपनेछ।  
  

१३५. सियभन्दा अशघ काि सभपन्न गनेिाई परुस्कार ददन सवकनेिः (१) खररद 
सभझौिािा िोवकएको अिमधभन्दा अशघ काि सभपन्न गने मनिायण व्यिसायीिाई 
गाउँपामिकािे परुस्कार ददन ससने व्यिस्था गनय ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको परुस्कारको रकि मनधायरण गदाय खररद सभझौिािा 
िोवकएको सिय भन्दा जमि ददन अशघ कायय सभपन्न भएको हो त्यमि ददनका िामग 
उपमनयि (३) बिोशजिको आधारिा मनधायरण गनुय पनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजिको दर मनधायरण गदाय मनिायण व्यिसायीिे खरीद सभझोिािा 
िोवकएको अिमधमभत्र काि सभपन्न गनय नसके िापि दैमनक रुपिा जमि रकि 
गाउँपामिकािाई पूिय मनधायररि िमिपूमिय मिनुय पने हो त्यमि नै रकि बराबरको दर मनधायरण 
गनुय पनेछ।  
(४) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन परुस्कारको कुि रकि 
सभझौिा रकिको दि प्रमिििभन्दा बढी हनुे छैन। 

 

१३६. सवुिस्िाको आधारिा खररद सभझौिाको अन्त्य गदाय ददनपुने भकु्तानी: (१) 
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गाउँपामिकािे ऐनको दफा ५९ को उपदफा (४) बिोशजि साियजमनक वहिको िामग 
सवुिस्िाको आधारिा सभझौिाको अन्त्य गरेकोिा सभबशन्धि आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, 
परािियदािा िा सेिा प्रदायकिाई देहाय बिोशजिको रकि भकु्तानी ददन ुपनेछ। त्यसरी 
भकु्तानी ददंदा मनजिे कुनै पेश्की रकि मिएको रहेछ भने त्यस्िो पेश्की कटाएर िात्र 
भकु्तानी ददन ुपनेछ : 

(क)  स्िीकायय रुपिा सभपन्न भईसकेको कायय, आपूमिय िा सेिा िापि गनुयपने 
भकु्तानी बाँकी भए सो भकु्तानी,  

(ख)  खररद सभझौिा बिोशजि गाउँपामिकाको प्रयोजनको िामग उत्पाददि 
िािसािानको िूल्य, मनिायणस्थििा ल्याइएका मनिायण सािग्री, 

(ग)  मनिायण स्थिबाट उपकरण हटाउन िाग्ने िनामसि खिय, 
(घ)  मनिायण काययिा िात्र िगाईएका विदेिी कियिारीको स्िदेि वफिी 

खिय, र  
(ङ)  आिश्यक भए मनिायण काययको संरिण र सरुिा खिय। 

 

 (२) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिा पमन गाउँपामिकािे साियजमनक 
वहिको िामग सवुिस्िाको आधारिा खररद सभझौिा अन्त्य गनय ददएको सूिना आपूमियकिायिे 
प्राप्त गरेको मिमििे साि ददनमभत्र मसपिेन्टको िामग ियार हनुे र ियार भएका िािसािान 
त्यस्िो सभझौिाका ििय र िूल्यिा स्िीकार गनुय पनेछ।  
(३) उपमनयि (२) िा उशल्िशखि िािसािान बाहेक अन्य सािानको सभबन्धिा 
गाउँपामिकािे देहाय बिोशजि गनय ससनेछ : 

(क)  िािसािानको कुनै अंि पूरा गराई  सभझौिािा उशल्िशखि ििय र 
िूल्यिा प्राप्त गने, िा 

(ख)  बाँकी रहेका िािसािानको आपूमिय आदेि रद्ध गने र आपूमियकिायिे 
आंशिक रुपिा ियार गरेको  िािसािान िा सेिा र सभझौिा अन्त्य 
हनु ु अगािै आपूमियकिायिे खररद गरेको सािग्री िा पाटयपूजाय िापि 
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आपसी सहिमिबाट िञ्जुर गररएको रकि मनजिाई भकु्तानी गने। 

 

 

१३७. खररद सभझौिा उल्िंघन भए प्राप्त हनुे उपिारिः (१) खररद सभझौिािा 
आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, परािियदािा िा सेिा प्रदायकिे खररद सभझौिाको उल्िंघन 
गरेिा गाउँपामिकािाई प्राप्त हनुे उपिार उल्िेख गनुय पनेछ।  
   (२) उपमनयि (१) बिोशजिको उपिार ऐनको दफा ५९ िा िेशखएको अमिररक्त 
देहाय बिोशजि हनु  ससनेछ : 

(क)  त्रवुटपूणय कायय अस्िीकार गने,  

(ख)  त्रवुटपूणय िािसािान ित्काि हटाउन े र सभबशन्धि आपूमियकिाय, मनिायण 
व्यबसायी, परािियदािा िा सेिा प्रदायकबाट प्रमिस्थापन गनय िगाउने, 

(ग)  सियिा कायय सभपादन हनु नसके िापिको पूबय मनधायररि िमिपूमिय प्राप्त 
गने, 

(घ)  सभझौिाको अन्त्य गने र सभझौिा बिोशजिको काि नगने आपूमियकिाय, 
मनिायण व्यिसायी, सेिा प्रदायक िा परािियदािाको खियिा त्यस्िो कायय 
सभपन्न गराउने, 

(ङ)  आनषुांमगक िमिपूमिय भराउने, र 
(ि)  प्रिमिि कानून िा खररद सभझौिा बिोशजि उपिब्ध हनुे अन्य उपिार। 

 

 

 

पररच्छेद–१२ 

आय ठेक्का बन्दोबस्ि सभबन्धी व्यिस्था 
 

१३८. आन्िररक आयको िामग ठेक्का िन्दोिस्ि गनय ससनेिः (१) प्रिमिि कानून बिोशजि 
सभािे मनणयय गरे अनसुारको कर, सेिािलु्क, दस्िूर िथा अन्य आन्िररक आय असूि गनय 
एक आमथयक िषयको िामग ठेक्का बन्दोिस्ि गनय सवकनेछ।िर, आन्िररक आय बवृद्ध हनुे 
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देशखएिा िा पटक पटक ठेक्का बन्दोबस्ि गदाय प्रिासमनक दावयत्ि बढ्न जाने अिस्थािा 
बढीिा िीन िषयसभिको िामग एकैपटक ठेक्का बन्दोबस्ि गनय सवकनेछ। 

स्पष्टीकरणिः यस मनयिको प्रयोजनको िामग “आन्िररक आय” भन्नािे नेपािको संविधानको 
अनसूुिी– ८ र अन्य संघीय िथा प्रदेि कानूनिे प्रदान गरेको अमधकार अन्िगयि रही 
आफ्नो िेत्रमभत्र संकिन गनय पाउने आय सभझन ुपछय। 

(२) यस मनयि बिोशजि ठेक्का बन्दोबस्ि गदाय िागि प्रभािकारी हनु,े प्रिासमनक सहजिा 
हनुे  िा आय बवृद्ध हनुससन े अिस्थािा ऐन र यस मनयिाििीको अधीनिा रही अन्य 
गाउँपामिका िा नगरपामिकासंग आपसी सहिमिद्वारा संयकु्त रुपिा ठेक्का बन्दोबस्ि गनय 
सवकनेछ। 

(३) यस मनयि बिोशजि ठेक्का बन्दोबस्ि गदाय सािान्यिया आमथयक िषय िरुु हनु ुअगामड 
न ैठेक्का सभझौिा गररससन ुपनेछ।  
(४) उपमनयि (१) बिोशजि ठेक्का बन्दोिस्ि गदाय देहायको काययविमध अपनाउन ुपनेछ : 

(क)  आगािी आमथयक िषयको िामग प्रत्येक आन्िररक आय श्रोिको उपिब्धिा, 
सभभाविि पररिािन, सो श्रोि पररिािनको व्यिस्थापन िथा िागि र िाि ु
िषयको ठेक्का अङ्क सिेि वििार गरी आन्िररक आयको प्रिेपण गरी न्यूनिि 
ठेक अङ्क र असिुी काययिामिका सिेि भएको कायायन्ियन कायय योजना 
ियार गनुय पनेछ। 

(ख)   खण्ड क. बिोशजि असूिी काययिामिका र कायायन्ियन कायययोजना ियार 
भईसकेपमछ ठेक्का बन्दोबस्ि गनयको िामग आमथयक ऐनिे मनधायरण गरेको 
दररेट, ठेक्काका सािान्य िथा वििेष िियहरु र सूिनािा उल्िेख गररने 
कुराहरु िथा अन्य आिश्यक वििरणहरु सिेि सिािेि भएको ठेक्का 
सभबन्धी कागजाि ियार गनुय पनेछ। 

(ग)  खण्ड क. बिोशजिको कायायन्ियन कायय योजनाको आधारिा कुनै 
आन्िररक आय पाँि िाख रुपैयाँ भन्दा कि उठ्न ेभएिा सोझै िािायद्वारा र 
सो भन्दा बढी उठ्न ेभएिा बोिपत्र आह्वान गरी सभझौिा गनुय पनेछ। 
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(घ)  खण्ड ग. बिोशजि बोिपत्र आह्वान गदाय दििाख रुपैयाँसभि भए स्थानीय 
स्िरिा मनयमिि प्रकािन हनुे दैमनक पमत्रका िा रावियस्िरको पमत्रकािा 
कभिीिा पन्र ददनको भयाद ददई सूिना प्रकािन गनुय पनेछ र त्यस्िो 
सूिना कायायिय, िडा कायायियहरु, शजल्िा प्रिासन कायायिय, शजल्िा 
सिन्िय समिमिको कायायिय, िािपोि कायायिय, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक 
कायायिय, िथा मनिायण व्यिसायी संस्था भए त्यस्िा संस्थाको कायायियिा 
सिेि सिैिे देख्न ेगरी साियजमनक ठाउँिा सूिना टाँस गरी सोको ििुलु्का 
िा टाँसेको जानकारी प्राप्त गनुय पनेछ। दििाख रुपैयाँ भन्दा बढी भएिा 
कभिीिा िीस ददनको भयाद ददई रावियस्िरको दैमनक पमत्रकािा सूिना 
प्रकािन गनुय पनेछ। यस्िो सूिना कायायियको िेभसाईटिा सिेि राख्न ु
पनेछ। 

(ङ)  खण्ड घ. बिोशजिको सूिनािा देहायका कुराहरु खिुाउन ुपनेछ :- 
   (१)  ठेक्काका िखु्य िखु्य िियहरु, 

   (२) श्रोिगि र स्थानगि वििरण र उठाउन ु पने आन्िररक आयको 
सभभाविि   पररिाण, 

   (३)  ठेक्का सभझौिा बिोशजिको रकि एकिषु्ट बझुाँउदा छुट ददईन े
भए सो कुरा, 
   (४)  बोिपत्र फारि प्राप्त हनुे स्थान र िररका, 

      (५)  बोिपत्र पठाउन ुपने िररका, 
   (६)  बोिपत्र पठाउन ुपने कायायिय िा अमधकारीको नाि, 

   (७)  बोिपत्र बापि िाग्ने दस्िरु, 
   (८) बोिपत्र दाशखिा हनुपुने अशन्िि मिमि र सिय, िथा बोिपत्र  
खोमिने सिय, मिमि   र   स्थान, 

  (९)  बोिपत्र उपर मनणयय हनुे मिमि,  

            (१०) जिानि बापि राख्न ुपने रकि िा िैंङ्कग्यारेन्टीको वकमसि र िान्य 
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अिमध, 

            (११) अन्य आिश्यक कुराहरु। 

 

(ि)  खण्ड ङ. को उपखण्ड (७) बिोशजि बोिपत्र फारािको दस्िरु कायि 
गदाय मनयि ५६ िा उल्िेख भए बिोशजिको िूल्य कायि गनुय पनेछ। 

(छ)  खण्ड ङ. को उपखण्ड (७) बिोशजि बोिपत्र फारािको दस्िरु कायि 
गदाय मनयि  ५६ िा उल्िेख भए बिोशजिको िूल्य कायि गनुय पनेछ। 

(ज)  खण्ड घ. बिोशजि प्रथि पटक बोिपत्र आव्हान गदाय बोिपत्र पनय 
नआएिा िा रीि पूियकको एउटा पमन बोिपत्र प्राप्त नभएिा िा कबोि अङ्क 
अनिुामनि न्यूनिि ठेक्का                                                                 
अङ्कभन्दा कि भएिा पवहिो पटकको िामग िोवकएको भयादभन्दा कभिीिा 
आधा भयाद ददई पनुिः बोिपत्र आह्वान गनुय पनेछ। 

(झ)  खण्ड ज. बिोशजि दोस्रो पटक सूिना प्रकािन गदाय पमन बोिपत्र नपरेिा 
कभिीिा साि ददनको भयाद ददई खण्ड ङ. बिोशजिको सूिनािा देहायको 
कुराहरु थप गरी साियजमनक बढाबढको सूिना प्रकािन गनुय पनेछिः– 

   (१) बढाबढ हनुे स्थान, 

   (२) बढाबढ हनुे सिय र मिमि, 

   (३) अन्य आिश्यक कुराहरु। 

 

 

 (५) उपमनयि (४) को खण्ड ङ. र खण्ड झ. बिोशजि प्रकाशिि सूिना बिोशजि 
बोिपत्र ददने िा  डाँक बोल्ने व्यशक्तिे आफूिे कबूि गरेको अङ्कको पाँि प्रमििि रकि 
नगदै िा सूिनािा िोवकएको बैंङ्किा जिानि िापि रकि जभिा गरेको सक्कि भौिर िा 
नेपाि राि बैंङ्कबाट िान्यिा प्राप्त बैङ्किे जारी गरेको कभिीिा नब्बे ददन भयाद भएको 
विडिण्डको सक्कि प्रमि संिग्न राख्न ुपनेछ।िर, यस मनयि बिोशजि िढािढ गदाय किोि 
अङ्क िोवकए बिोशजिको न्यूनिि अङ्कभन्दा घटी हनु आएिा राजश्व पराििय समिमिको 
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मसफाररसिा नयाँ न्यूनिि अङ्क कायि गरी पूनिः यस मनयिाििी अनसुारको प्रकृया 
अपनाई आन्िररक आय संकिनको व्यिस्था गनय सवकनेछ। 

(६) यस मनयिाििी बिोशजि जफि हनुे अिस्थािा बाहेक उपमनयि (५) बिोशजि 
राशखएको जिानि िापिको रकि सो जिानि राख्न ेव्यशक्त िा संस्थािे ददएको बोिपत्र 
िा बोिेको डाँक अस्िीकृि भएको मिमििे िीस ददनमभत्र मनजिाई वफिाय गनुय पनेछ। 

िर, कुनै ठेक्काको ििन पूजी नमिएसभि िा पट्टा नउठाएसभि जिानि वफिाय नगरी 
स्थमगि राख्न बाधा पने छैन। 

(७) उपमनयि (४) अन्िगयि प्रकाशिि सूिनािा बढाबढको िामग िोवकददएको सिय िा 
मिमिभन्दा पमछ िा त्यस्िो सूिनािा बढाबढको िामग िोवकददएको स्थानिा बाहेक अन्य 
कुनै स्थानिा िा हिुाक, फोन िा फ्याससद्वारा बोिेको कुनै पमन डाँक उपर कुनै कारबाही 
गररने छैन। 

(८) यस मनयि बिोशजि पनय आएका िोिपत्र िा डाँक बढाबढको प्रस्िािको िामग पेि 
भएका कागजािहरु बोिपत्रका सिय बिोशजि भए नभएको हेरी यस मनयिाििी 
बिोशजिको बोिपत्र िूल्यांकन समिमििे मसफाररस सवहि मनणययको िामग पेि गनपुनेछ। 

 

१३९. ठेक्का स्िीकृि गनेिः (१) मनयि १३८ बिोशजि प्रकाशिि सूिना अनसुार दाशखिा 
भएको  कुन ैिा सबै  बोिपत्र िा बोिेको कुन ैिा सबै डाँक मनयि १३८ को उपमनयि 
(८) बिोशजिको मसफाररसका आधारिा कुनै कारण देखाई िा नदेखाई स्िीकृि िा 
अस्िीकृि गनय ससनेछ। 

(२) यस मनयि बिोशजि ठेक्का स्िीकृि गदाय ठेक्काका सियहरु पूरा गरी सारभिू रुपिा 
प्रभािग्राही देशखएका बोिपत्रहरु िध्ये सबैभन्दा बढी अंक कबोि गनेको बोिपत्र स्िीकृि 
गनुय पनेछ। 

(३) मनयि १३८ बिोशजि डाँक बढािढ गदाय न्यूनिि अङ्कबाट बढाबढ िरुु गरी 
सबैभन्दा बढी डाँक कबोि गनेिािाको डाँक ित्कािै मनयि ६१ बिोशजिको धरौटी िा 
िैंङ्क ग्यारेन्टी मिई स्िीकृि गनुय पनेछ। 
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(४) यस पररच्छेद बिोशजिको बोिपत्र िा साियजमनक बढाबढको डाँक स्िीकृि गने 
अमधकार मनयि ७६ िा उशल्िशखि अमधकारीहरुिाई सोही मनयििा उल्िेख भए बिोशजि 
हनुेछ। 

 

१४०. पट्टा ददन े र कबमुियि गराउनेिः (१) यस मनयिाििी बिोशजि आन्िररक आय 
उठाउने बोिपत्र िा डाँक स्िीकृि भैसकेपमछ कायायियिे साि ददनमभत्र सोको सूिना 
बोिपत्र िा डाँकिािािाई ददनपुनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि सूिना जारी गदाय बाटोका भयाद बाहेक साि ददनको भयाद 
ददई सो भयादमभत्र आफ्नो कबूि बिोशजि कबमुियि गनय नआएिा त्यस पमछको बोिपत्र 
िा डाँकिािािाई ठेक्का ददइन ेविषय स्पष्ट खोिी सूिना िािेि गनुय गराउन ुपनेछ।  
स्पष्टीकरणिः यस मनयिको प्रयोजनको िामग स्थानीय पत्रपमत्रकािा प्रकाशिि गररएको 
साियजमनक सूिनािाई सूिना िािेिी भएको िामननेछ।  
(३) उपमनयि (१) र (२) बिोशजि जारी भएको सूिनाको भयादिा बोिपत्र िा 
डाँकिािा हाशजर भई कबमुियि गनय िञ्जूर गरेिा मनजबाट िरुुन्ि कबमुियि गराई 
मनजिाई पट्टा िा ििन पूजी ददन ुपनेछ। त्यस्िो बोिपत्र िा डाँकिािा हाशजर नभएिा 
िा आफ्नो कबिु बिोशजि कबमुियि गनय िञ्जूर नगरेिा मनज पमछको दोस्रो, िेस्रो िि 
अनसुार अरु बोिपत्र िा डाँकिािािाई प्राथमिकिा ददई उपमनयि (२) बिोशजिको 
सूिना जारी गरी ठेक्का बन्दोबस्ि गनुय पनेछ। यसरी दोश्रो, िेश्रो िि अनसुार सभझौिा 
गनुयपने अिस्थािा सभझौिा गनय नआउने बोिपत्र िा डाँकिािाको धरौटी जफि 
गनुयपनेछ। जफि गरेको धरौटी रकि भन्दा िल्िो िििा जाँदाको बोि रकिको अन्िर 
िढी हनुे भएिा सो अन्िर िरािरको रकि अशघल्िो ििको बोिकिायिाट सरकारी िाँकी 
सरह असूि उपर गररनेछ।िर, यसरी ठेक्का िन्दोिस्ि गदाय त्यस्िो रकि अनिुान गरेको 
अङ्क भन्दा कि हनुे रहेछ भने यस मनयिाििीको प्रकृया पयुायई पनुिः बोिपत्र आव्हान 
गनुयपनेछ। 

(४) मनयि १३८ को उपमनयि (२) बिोशजि संयकु्त रुपिा बोिपत्र आव्हान गनुयपने 
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अिस्थािा सोको व्यिस्थाको िामग बोिपत्र िा बढाबढको िामग काययसिय िोकी संयकु्त 
समिमिको व्यिस्था गनुयपनेछ। संयकु्त समिमिको अशख्ियारिािािे बोिपत्र खोमिएको िा 
डाँक बोिाइएको िीन ददनमभत्र बोिपत्र िा डाँक स्िीकृि गने िा नगने मनणययका िामग 
संयकु्त समिमि सिि पेि गरी मनकासा भए बिोशजि गनुय पनेछ। संयकु्त समिमििे पेि 
भएको पन्र ददनमभत्र बोिपत्र िा डाँक स्िीकृि भए िा नभएको मनकासा ददइससनपुनेछ। 
िोवकएको भयादमभत्र पेि नगरेको िा मनकासा नददएको कारणिे कुनै हानी नोससानी 
भएिा यसरी हानी नोससानी भएको रकि जसको वढिाई िा िापरिाहीिे गदाय हानी 
नोससानी भएको हो सोही व्यशक्तबाट असूि उपर गररनेछ। 

(५) बोिपत्र िा डाँक स्िीकृि भए पमछ त्यस्िो िोिपत्रदािा िा डाँकिािाबाट स्िीकृि 
ठेक्का अङ्कको कुि रकिको नेपाि राि बैङ्कबाट िान्यिा प्राप्त िाशणज्य बैंङ्कको कभिीिा छ 
िवहना भयाद भएको परफरिेन्स िण्ड िा नगदै रकि प्राप्त भएपमछ ठेक्का पाउने सबै ििय 
खिुाई सभबशन्धि ठेकेदारसँग किमुियि गराई पट्टा ददन ुपनेछ। 

(६) बोिपत्र िा डाँक स्िीकृि भएको सूिना प्राप्त भएपमछ सो सूिनािा िोवकएको 
भयादमभत्र बोिपत्र िा डाँकिािािे ििन पूजी नमिएिा िा पट्टा नउठाएिा मनजिे मनयि 
१३८ को उपमनयि (५) बिोशजि राखेको जिानि जफि गरी संशिि कोषिा दाशखिा 
गररनेछ। 

 

१४१. ठेक्का रकिको वकस्िा बझुाउने िररकािः (१) आन्िररक आय उठाउने काययको 
ठेक्का बन्दोबस्ि गदाय असूि गनुय पने वकस्िाको अङ्क मनधायरण ठेक्का सभबन्धी सूिना र 
बोिपत्रिा उशल्िशखि असूिी काययिामिका र अन्य ििय बिोशजि हनुेछ। 

िर, यसरी काययिामिका बनाउँदा राजस्ि उठ्ने सभभाव्य सिय र भकु्तानी गने वकस्िाको 
सिय मििान भएको र वकस्िाहरु बीिको सियान्िर िार िवहनाभन्दा बढी नभएको हनु ु
पनेछ। 

(२) ठेकेदारिे सभझौिाको सियिा ठेक अनसुारको सभपूणय रकि एकिषु्ट बझुाएिा 
औशित्य हेरी बढीिा दि प्रमिििसभि छूट ददन सवकनेछ। 
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िर यस्िो छूटको प्रमििि बोिपत्र िा बढाबढको सूिनािा उल्िेख भएको हनु ुपनेछ। 

 

१४२. ठेक्का िोड्नेिः (१) पट्टा कबमुियिको कुन ैििय बशखयिाप हनु ेकाि गरेकोिा िा 
त्यस्िो ििय बिोशजि गनुय पने कुन ैकाि नगरेिा बाहेक यस मनयिाििी बिोशजि पट्टा 
कबमुियि भैसकेपमछ ठेक्काको अिमध भकु्तान नहुँदै बीिैिा कुनै ठेक्का िोड्न िा छोड्न 
हुँदैन। 

(२) कुनै ठेकेदारिे िोकेको दरभन्दा बढी दरिा कर असूि गरेिा िा सभझौिािा 
उल्िेख नभएका िाििस्ििुा कर, सेिािलु्क िा दस्िरु असूि गरेिा िा अन्य िहिे 
मिएको करको प्रिाण हुँदाहुँदै दोहोरो हनुे गरी कर असूि गरेिा त्यस्िो रकि र सोही 
रकि बराबरको रकि हजायना स्िरुप त्यस्िो ठेकेदारबाट असूि गरी बढी मिएको िा 
दोहोरो पनय गएको रकि सभबशन्धि व्यशक्तिाई वफिाय गररनेछ। 

(३) उपमनयि (२) िा उशल्िशखि वियाकिाप पनुिः दोहोररएिा त्यस्िो ठेकेदारको ठेक्का 
िोडी धरौटी जफि गररनेछ। यसरी धरौटी जफि गरी नयाँ ठेक्का िन्दोिस्ि गदाय 
साविकको रकि भन्दा कि रकि प्राप्त भएिा र नयाँ ठेक्का िन्दोिस्ि गदाय िागेको रकि 
असूि उपर नभएिा सरकारी िाँकी सरह असूि उपर गरी मनजको नाि कािोसूिीिा 
राखी अन्य स्थानीय िहहरु र व्यिसाय दिाय िा इजाजि पत्र ददन ेकायायियिाई सिेि 
जानकारी ददइनेछ। 

(४) उपमनयि (३) बिोशजि ठेक्का िोमडएको अिस्थािा बाँकी ठेक्का अिमधको मनमिि 
बोिपत्र िा डाँक बढाबढको प्रमिस्पधायिा रहेका ििानसुारका बोिपत्रदािा िा 
डाँकिािासँग दािासाहीिे नयाँ ठेक्का अंक कायि गरी मनयिानसुारको धरौटी रकि र बैंक 
ग्यारेण्टी मिई साविकको स्िीकृि ठेक्काको दरिा नयाँ असूिी काययिामिका बनाई ठेक्का 
बन्दोबस्ि गनय सवकनेछ। यसरी बाँकी अिमधको िामग ठेक्का बन्दोबस्ि गनय नसवकएिा 
कायायियिे पनुिः बोिपत्र आह्वान गनुयपनेछ। 

(५) उपमनयि (४) बिोशजि नयाँ ठेक्का बन्दोबस्ि गनय िा पनुिः ठेक्का बन्दोबस्ि गनय 
िाग्ने सिय सभिको बीिको अिमधका िामग कायायियिे आय संकिन सभबन्धी अन्य 
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उपयकु्त व्यिस्था गनय ससनेछ। 

(६) उपमनयि (३) बिोशजि ठेक्का िोमडएकोिा त्यसबाट भएको नोससानी र सभिशन्धि 
ठेकेदारबाट मिन ुपने बाँकी भएिा त्यसको दि प्रमििि छुट सिेि सो ठेकेदारिे राखेको 
जिानिबाट असूि नभए मनजबाट सरकारी बाँकी सरह असूि उपर गररनेछ। 

िर आमथयक ऐनिे िोकेको आधारिा काब ुबावहरको पररशस्थमि परी ठेकेदारिे सो ठेक्काको 
काि गनय नसकेको रहेछ भने सभािे सो बिोशजि असूि गनुय पने रकििध्ये राजश्व 
पराििय समिमिको परािियिा उपयकु्त रकि मिनाहा ददन ससनेछ। 

 

१४३. बसयौिा रकि असूिी सभबन्धी व्यिस्थािः (१) कायायियिे विमभन्न कारणिाट 
असूि हनु नसकी िाँकी रहेको बसयौिा रकि असूि गनय बसयौिा असूिी कायययोजना 
िनाई रकि असूि उपर गनुय पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि असूि गनुयपने रकि असूिीको िामग स्थानीय प्रिासन, प्रहरी, 
नागररक सिाज िा अन्य व्यशक्तको सिेि सहयोग मिन सवकनेछ। 

(३) उपमनयि (२) बिोशजि सहयोग प्राप्त भै बसयौिा रकि असूिी भएिा सभबशन्धि 
व्यशक्त िा संस्थािाई असूिी अङ्कको बढीिा ५ प्रमिििसभि रकि परुस्कार स्िरुप 
उपिव्ध गराउन सवकनेछ। एक भन्दा िढी व्यशक्त िा संस्थाको सवियिािा बसयौिा 
रकि असूिी भएको भए यस्िो परुस्कार रकि दािासाहीबाट उपिव्ध गराउन ुपनेछ। 

(४) उपमनयि (१),(२) र (३) बिोशजिको प्रकृयाबाट पमन रकि असूि उपर हनु 
नसकेिा सरकारी िाँकी सरह रकि असूि उपर गररनेछ। 

 

१४४. सभपशि िथा उत्पादनको मबवि सभिन्धी व्यिस्थािः (१) गाउँपामिकािे आफ्नो 
स्िामित्ििा रहेको र आफूिे गरेको उत्पाददि िस्ि ु िथा सेिाको मबवि गदाय यस 
मनयिको अमधनिा रही गनुयपनेछ।िर, अिि सभपशि मबिी गदाय नेपाि सरकारको 
स्िीकृमि मिनपुनेछ। 

(२) उपमनयि (१) अनसुार अन्य उत्पादनहरुको िूल्य मनधायरण एिं मबिी प्रविया 
व्यिस्थापनका िामग काययपामिकािे आिश्यक काययविमध िय गनयससनेछ। 
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पररच्छेद–१३ 

वििाद सिाधान सभबन्धी व्यिस्था 
 

१४५. वििाद सिाधान सभबन्धी संयन्त्रिः  गाउँपामिका  र मनिायण व्यिसायी, 
आपूमियकिाय, सेिा प्रदायक िा परािियदािाबीि खररद सभझौिा कायायन्ियनको मसिमसिािा 
कुनै वििाद उत्पन्न भएिा ऐनको दफा ५८ ििोशजि आपसी सहिमिबाट वििाद सिाधान 
गनुयपने विषय, वििाद सिाधानको िामग मनिेदन ददने प्रविया, आपसी सहिमिको िामग हनुे 
बैठक िथा मनणययहरुको प्रविया सिेि खररद सभझौिािा उल्िेख गरी त्यस्िो वििाद 
सिाधान गनुयपनेछ।  
 

 

१४६. िध्यस्थको िाध्यिद्धारा वििाद सिाधान गनेिः मनयि १४५ बिोशजिको 
प्रवियाद्वारा खररद सभझौिा कायायन्ियनको विषयिा गाउँपामिका र मनिायण व्यिसायी, 
परािियदािा िा सेिाप्रदायकबीि उत्पन्न भएको वििाद आपसी सहिमििाट सिाधान हनु 
नसकेिा प्रिमिि कानून बिोशजि िध्यस्थको िाध्यिबाट त्यस्िो वििाद सिाधान गने 
कारबाही िरुु गनुयपनेछ।  
 

 

 

पररच्छेद–१४ 

पारदशियिा र आिरण सभबन्धी व्यिस्था 
 

१४७. खररद कारबाही सभबन्धी कागजाि उपिब्ध गराउन ु पनेिः प्रिमिि कानून 
बिोशजि िेखा परीिण, अनगुिन, अनसुन्धान िा मनरीिण गनय अमधकार प्राप्त मनकायिे 
खररद कारबाही सभबन्धी कुनै कागजाि िाग गरेिा गाउँपामिकािे त्यस्िो कागजाि 
िनामसि सियिा उपिव्ध गराउन ुपनेछ।  
 

१४८. खररद सभझौिाको साियजमनक सूिनािः (१) खररद सभझौिा सभपन्न भएको िीन 
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ददनमभत्र सो सूिना गाउँपामिकािे आपm्नो सूिना पाटीिा टाँस गरी शजल्िा सिन्िय 
समिमिको कायायिय, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायियको सूिना पाटीिा सिेि टाँस गनय 
िगाउने व्यिस्था गनुय पनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको सूिना गाउँपामिकािे आफ्नो िेिसाइटिा राखी 
साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिा सिेि पठाउन ुपनेछ।  
(३) उपमनयि (१) बिोशजिको सूिनािा बोिपत्र िा पराििय सेिा िूल्याङ्कन पररणािको 
अमिररक्त बोिपत्र, प्रस्िाि िा मसििन्दी दरभाउपत्र सभबन्धी सूिना प्रकािन भएको मिमि, 

सिािारपत्रको नाि, सूिना संख्या, खररदको विषय, सभझौिा गने बोिपत्रदािा, प्रस्िािदािा 
िा मसििन्दी दरभाउपत्रदािाको नाि र ठेगाना र सभझौिाको िूल्य खिुाउन ुपनेछ।  
 

१४९. परािियदािािे स्िाथय बझाउन नहनुेिः (१) परािियदािािे गाउँपामिकाको सिोपरर 
वहि हनुे गरी व्यािसावयक, िस्िगुि र मनष्पि पराििय सेिा प्रदान गनुय पनेछ।  
(२) परािियदािािे पराििय सेिा प्रदान गदाय आफनो िियिान िा भविष्यको अन्य कािसँग 
स्िाथय बाशझने गरी काि गनुय हुंदैन।  
(३) पराििय सेिा सभबन्धी कािको प्रकृमि परािियदािाको अन्य कुनै सेिाग्राही प्रमिको 
विगि िा िियिान दावयत्िसँग बाशझने खािको िा मनजिे गाउँपामिकाको सिोिि वहि हनुे 
गरी कायय सभपन्न गनय नससन ेखािको भएिा मनजिाई परािियदािाको रुपिा मनयशुक्त गनय 
सवकने छैन।  
उदाहरणिः कुन ैआयोजनाको ईशन्जमनयररङ्ग मडजाईन ियार गनयको िामग मनयकु्त गररएको 
परािियदािािाई सोही आयोजनाको िािािरणीय िूल्याङ्कन गने परािियदािा मनयकु्त गनय िा 
सरकारी स्िामित्िको कुनै संस्थाको मनजीकरण सभबन्धी परािियदािािाई त्यस्िो सभपशि 
खररद गने खररदकिायको परािियदािा मनयकु्त गनय िा मनजिाई िा मनजको नशजकको 
नािेदार िा मनजको संस्थाको साझेदारको नाििा त्यस्िो सभपशि खररद गनय अनिुमि ददन 
सवकने छैन। िर टनय की सभझौिा िा मडजाईन र मनिायण सभझौिाको हकिा यो व्यिस्था 
िागू हनुेछैन। 
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(४) कुन ैआयोजनाको िामग िािसािान उपिब्ध गराउने िा मनिायण कायय गने फिय र 
त्यससँग सभबशन्धि अन्य संस्था िा व्यशक्तिे सोही आयोजनाको िामग पराििय सेिा प्रदान 
गनय र कुन ैयोजना ियार िा कायायन्ियन गने कािको िामग मनयकु्त भएको परािियदाि ृ
फिय िा सोसँग सभबशन्धि अन्य संस्था िा व्यशक्तिे त्यस्िो आयोजनाको िामग िािसािान 
आपूमिय गनय ससन ेछैन। 

 

१५०. प्रिोभन, भ्रष्टािार िा जािसाजीजन्य व्यिहारको सूिनािः गाउँपामिकाका कुनै 
पदामधकारीिे मनजिाई कुन ैबोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािािे प्रिोभन ददन प्रस्िाि गरेिा िा 
अन्य कुनै भ्रष्टािार िा जािसाजीजन्य काि गरेको थाहा पाएिा सोको सूिना 
अध्यि÷प्रिखु िा साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिाई ददन ुपनेछ। 

 

१५१. सपुररिेिण र जािँबझु गनय ससनेिः खररद कारबाहीिा संिग्न पदामधकारीिे ऐन 
र यस मनयिाििीिा उशल्िशखि काययविमध पािन गरे नगरेको सभबन्धिा गाउँपामिकािे 
सिय सियिा सपुररिेिण र जाँिबझु गराउन ुपनेछ। 

 

१५२. कािोसूिीिा राख्निेः (१) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ६३ बिोशजि कुनै 
बोिपत्रदािा, प्रस्िािदािा, परािियदािा, सेिाप्रदायक, आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा अन्य 
व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीिाई कािो सूिीिा राख्न ु परेिा त्यस सभबन्धी विस्ििृ 
वििरण र कारण खिुाई सभबद्ध कागजाि सवहि साियजमनक खररद अनगुिन 
कायायियिाई िेखी पठाउन ुपनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे बोिपत्रदािा, 
प्रस्िािदािा, परािियदािा, सेिाप्रदायक, आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा अन्य व्यशक्त, फिय, 
संस्था िा कभपनीिाई कािो सूिीिा राख्न,े खररद कारिाहीिा भाग मिन रोक िगाउने र 
सोको अमभिेख राख्न ेप्रविया प्रिमिि संघीय कानून बिोशजि हनुेछ। 

(३) यो मनयिाििी प्रारभभ हनु ु अशघ गाउँपामिकािे कुनै बोिपत्रदािा, प्रस्िािदािा, 
मसिबन्दी दरभाउपत्रदािा, परािियदािा, सेिाप्रदायक, आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी िा अन्य 
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व्यशक्त, फिय, संस्था िा कभपनीिाई कािो सूिीिा राखेको िा राख्न ेमनणयय गरेको भएिा सो 
कुराको जानकारी यो मनयिाििी प्रारभभ भएको िीस ददनमभत्र साियजमनक खररद अनगुिन 
कायायियिाई पठाउन ुपनेछ। 

 

१५३. कािो सूिीबाट फुकुिा गनेिः  कािो सूिीबाट फुकुिा गने कायय प्रिमिि संघीय 
कानून बिोशजि साियजमनक खररद अनगुिन कायायियबाट हनुेछ। 

 

 

 

पररच्छेद–१५ 

विविध 

 

१५४. खररद काययको अनगुिन सभबन्धी व्यिस्थािः यस मनयिाििी बिोशजि गररने 
साियजमनक खररद काययको अनगुिन ऐनको दफा ६५ िथा प्रिमिि अन्य संघीय कानूनिा 
उल्िेख भए बिोशजि साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे गनेछ।  
१५५. वििेष पररशस्थमििा खररद गने सभबन्धी व्यिस्थािः (१) ऐनको दफा ६६ 
बिोशजि खररद गदाय गाउँपामिकािे खररदको आिश्यकिाको मिशखि वििरण, गणुस्िर, 
पररिाण, ििय र कायय सभपन्न गने अिमध जस्िा वििरण ियार गरी आकशस्िक 
पररशस्थमिको सािना गनय आिश्यक पररिाण र सिायािमधका िामग िात्र यथासभभि 
प्रमिस्पधाय गराई िा एउटा िात्र मनिायण व्यिसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा 
प्रदायकसँग मिशखि दरभाउ िा प्रस्िाि मिई स्िच्छ र उशिि िूल्यको िामग िािाय गरी 
खररद गनुय पनेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोशजि खररद गररएको भएिा देहायका कुरा खुल्ने कागजाि मनयि 
१५९ बिोशजिको अमभिेखिा राख्न ुपनेछ :  

(क)  वििेष पररशस्थमि सभबन्धी वििरण, 

(ख)  ित्काि खररद नगदाय साियजमनक सरुिा, वहि िथा सािदुावयक स्िास््यिा 
पने संकट, 
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(ग)  खररदका अन्य विमध अपनाउन नसवकने कारण र आधार। 

 (३) उपमनयि (१) बिोशजि गाउँपामिकािे दििाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको खररद 
गरेको भएिा त्यसरी खररद भएको वििरणको साियजमनक सूिना प्रकािन गनुय पनेछ र 
सोको जानकारी साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिाई पठाउन ुपनेछ। 

 

१५६. विद्यिुीय संिार िाध्यिको प्रयोगिः (१) ऐनको दफा १४ को उपदफा (२) को 
प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे यथासभभि साियजमनक खररद अनगुिन कायायियको िेि 
पोटयि प्रयोग गरी  विद्यिुीय प्रणािीबाट खररद व्यिस्थापन गनुयपनेछ। 

(२) साियजमनक खररद अनगुिन कायायियिे सिय सियिा जारी गरेको विद्यिुीय खररद 
प्रणािीबाट हनुे खररदको काययविमध, प्रणािी र यसका अन्िरमनवहि मसद्धान्ि गाउँपामिकािे 
अनिुरण गनुयपनेछ।  
 

१५७. िूल्याङ्कन समिमििः (१) ऐनको दफा ७१ बिोशजिको िूल्याङ्कन समिमिको गठन 
देहाय बिोशजि हनुेछिः– 

(क)  प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजिे िोकेको अमधकृि      - संयोजक 

(ख)  आमथयक प्रिासन िाखा प्रिखु                      - सदस्य 

(ग) विषयसँग सभबशन्धि प्राविमधक वििेषज्ञ (सभभि भए  
सभि अमधकृिस्िर)                              - सदस्य 

(घ) कानून अमधकृि                                     - सदस्य 

(२) खररद एकाईको प्रिखुिे उपमनयि (१) बिोशजिको समिमिको सशििको रुपिा काि 
गनेछ।  
(३) उपमनयि (१) बिोशजिको िूल्याङ्कन समिमििे प्रिखु प्रिासकीय अमधकृिको स्िीकृमि 
मिई सरकारी िा गैर सरकारी िेत्रका विषय वििेषज्ञिाई आफ्नो बैठकिा आिन्त्रण गनय 
ससनेछ।   
(४) उपमनयि (१) बिोशजिको समिमििाई परािियदािाको सहयोग आिश्यक भएिा 
स्िीकृि काययिि र बजेटको अधीनिा रही गाउँपामिकािे ऐन र यस मनयिाििीको 
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काययविमध अपनाई परािियदािा मनयकु्त गरी ददन ससनेछ।  
(५) उपमनयि (१) बिोशजिको समिमििे दरभाउपत्र, बोिपत्र िा प्रस्िाि िूल्याङ्कन गने 
काििा आफूिाई सहयोग गनय उपसमिमि गठन गनय ससनेछ।  
(६) िूल्याङ्कन समिमिको सशिििे समिमिको बैठकको िाईन्यटु ियार गरी राख्न ुपनेछ र 
समिमििा छिफि भएका सभपूणय विषयको फाईि खडा गरी राख्न ुपनेछ। 

(७) िूल्याङ्कन समिमििे आफ्नो काययविमध आफै मनधायरण गनय ससनेछ। 

(८) िूल्याङ्कन समिमििे यस मनयििा उल्िेख भए बिोशजि अध्यि÷प्रिखु सिि 
िूल्याङ्कन प्रमििेदन पेि गनुय पनेछ। 

 

१५८. दररेट मनधायरण समिमििः (१) गाउँपामिकािे आफ्नो िेत्रभर िा कुनै  भागिा 
छुटै्ट िागू हनुे गरी मनिायण सािग्री र ढुिानीको दररेट, िेशिन िथा उपकरणको भाडा र 
कािदारको ज्यािा मनशश्चि गनय देहायका सदस्यहरु रहेको एक दररेट मनधायरण समिमि 
रहनेछ : 

(क) प्रिूख÷अध्यि                                         -अध्यि 

(ख) प्रिूख प्रिासकीय अमधकृि                               -सदस्य 

(ग) प्रिखु÷अमधकृि प्रमिमनमध, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय    -सदस्य 

(घ) काययपामिकािे िोकेको काययपामिका सदस्य  एक जना         -सदस्य 

(ङ) प्रमिमनमध, स्थानीय िहका नेपाि मनिायण व्यिसायी िहासंघ        -सदस्य 

(ि) प्रमिमनमध, स्थानीय िहका उद्योग िाशणज्य संघ                 -सदस्य 

(छ) प्रिखु, प्रविमधक िहािाख / िाखा                   -सदस्य सशिि 

 (२) दररेट मनधायरण समिमििे मनिायण सािग्री िा ढुिानीको दररेट मनधायरण गदाय प्रिमिि 
बजार दरको आधारिा मनधायरण गनुय पनेछ। यसरी मनधायरण गररने दररेट भाद्र १५ 
गिेमभत्र मनधायरण गरी ससन ुपनेछ। यसरी आफ्नो िेत्रमभत्र िागूहनुे दररेट मनधायरण गदाय 
मछिेकका अन्य गाउँपामिकासँग सिेि सिन्िय गरी मनधायरण गनुय पनेछ। 

(३) दररेट मनधायरण समिमििे प्रत्येक िषय गाउँपामिकािा ििन िल्िीिा रहेका ढुिानी 
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साधनको ढुिानी दर सिेि िोवकददन ुपनेछ।  
(४) यस मनयि बिोशजि मनधायररि दररेट काययपामिकाबाट स्िीकृि गरी सोको जानकारी 
शजल्िा प्रिासन कायायिय र कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायििा पठाउन ुपनेछ। 

(५) दररेट मनधायरण समिमिको िैठक सभबन्धी काययविमध समिमि आफैिे मनधायरण गरे 
बिोशजि हनुेछ। 

 

१५९. खररद कारबाहीको अमभिेखिः (१) गाउँपामिकािे हरेक खररद कारबाहीको 
मनशभि छुटै्ट फाइि खडा गरी राख्न ुपनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजिको फाईििा अन्य कागजािका अमिररक्त देहायका 
कागजािहरु सिेि राख्न ुपनेछ :- 

(क)  सभझौिा फाइिको पंशजका, 
(ख)  बोिपत्र िा पूिययोग्यिाको िामग गररएको आह्वानको सूिना, 
(ग)  बोिपत्र, पूिययोग्यिा िा प्रस्िाि आव्हान सभबन्धी कागजािहरु, 

(घ)  बोिपत्र सभबन्धी कागजाि, पूिययोग्यिा सभबन्धी कागजाि िा प्रस्िाब 
सभबन्धी कागजाि सभबन्धिा बोिपत्रदािािे स्पष्टीकरणको िामग गरेको 
अनरुोध र सो सभबन्धिा गाउँपामिकािे सिै सहभागी बोिपत्रदािा िा 
प्रस्िाबदािाहरुिाई पठाएको जिाफ, 

(ङ)  बोिपत्रदािा िा परािियदािासँग गररएको बोिपत्र पेि गनुय पूियको बैठकको 
िाईन्यटु र गाउँपामिकािे सो िाईन्यटुको प्रमिमिवप सि ैसहभागी बोिपत्रदािा 
िा प्रस्िािदािाहरुिाई पठाएको प्रिाण, 

(ि)  बोिपत्र खोल्दाको िाईन्यटु, 

(छ)  बोिपत्रको िूि प्रमि, 

(ज)  बोिपत्र िलु्यांकन समिमििे बोिपत्र िलु्यांकनको मसिमसिािा बोिपत्रदािा 
िा प्रस्िािदािािाई सोधेकि प्रश्न र सभबशन्धि बोिपत्रदािा िा प्रस्िािदािाबाट 
गाउँपामिकािाई पठाएको जिाफ,  



 

खण्ड : ७ संख्या : 5 मिमि २०८०/१०/१९   

 

 

134  

(झ)  पूिययोग्य भएका बोिपत्रदािाको योग्यिा िूल्याङ्कनको प्रमििेदन,  

(ञ)  पूिययोग्य बोिपत्रदािाको सूिी,  
(ट)  िािाय गररएको भए सोको िाईन्यटु, 

(ठ)  सफि बोिपत्रदािािाई पठाइएको स्िीकृमिको प्रारशभभक सूिनाको प्रमिमिवप,  

(ड)  असफि बोिपत्रदािाहरुिाई पठाइएको सूिनाको प्रमिमिवप, 

(ढ)  खररद सभबन्धिा प्रकाशिि सबै सिुना, 
(ण)  प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि सिि र पनुराििोकन समिमि सिि ददएको 

मनिेदन र सोका सभबन्धिा सभबशन्धि गाउँपामिकािे पेि गरेको राय 
प्रमिविया, जानकारी िथा सो सभबन्धिा भएको मनणयय,  

(ि)  खररद सभझौिा, 
(थ)  प्रगमि प्रमििेदन, इन्भ्िाइस र मनरीिण प्रमििेदन जस्िा खररद सभझौिाको 

कायायन्ियनसँग सभबशन्धि कागजाि, 

(द)  खररद सभझौिािा संिोधन गररएको भए सो सभबन्धी कागजाि, 

(ध)  िािसािान प्रामप्त, मनरीिण र स्िीकृमि िगायिका कागजाि,  

(न)  मनिायण व्यबसायी, आपूमियकिाय, परािियदािा िा सेिा प्रदायकसँग भएका सभपूणय 
पत्रािार, 

(ऩ)  सि–कन्रासटरको अनरुोध र सो सभबन्धिा गाउपामिकािे ददएको जिाफ,  

(प)  िूल्याङ्कन प्रमििेदन र सोसँग सभबशन्धि सभपूणय कागजाि, र 
(फ)  खररद सभझौिा सभबन्धी वििाद सिाधान गनय भएको कारबाहीसँग सभबशन्धि 

कागजाि। 

(३) उपमनयि (१) बिोशजिको अमभिेख खररद कारबाही टंुगो िागेको कभिीिा साि 
िषयसभि सरुशिि राख्न ुपनेछ। 

(४) यस मनयि बिोशजि अमभिेख राख्दा यस मनयिाििीिा त्यस्िो अमभिेखको ढाँिा 
मनधायरण गररएकोिा सोही बिोशजि र ढांिा मनधायरण नभएकोैेिा साियजमनक खररद 
अनगुिन कायायियिे मनधायरण गरेको ढाँिा बिोशजि राख्न ुपनेछ।  
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(५) यस मनयि बिोशजि अमभिेख राख्दा गाउँपामिकािे प्रत्येक भौमिक सभपमिको 
अमभिेख राख्न ुपनेछ। 

(६) उपमनयि (५) बिोशजि अमभिेख राख्दा त्यस्िो सभपमिको िूल्य पिास िाख 
रुपैयाँभन्दा बढी रहेछ भन ेसो सभपमिको िागि िूल्य, हा्रसकट्टी र िियि सभभार खिय 
सवहिको वििरण खिुाउन ुपनेछ। 

(७) बोिपत्रको िाध्यिबाट गररने खररद काययको सभझौिा कायायन्ियन भइसकेपमछ सो 
काययसभपन्न भएको संशिप्त वििरण प्रिाशणि गरी आफ्नो कायायियको िा साियजमनक खररद 
अनगुिन कायायियको िेभ साइटिा राख्नपुनेछ। 

 

१६०. अमधकार प्रत्यायोजन: (१) ऐन र यस मनयिाििीिा व्यिस्था भएका िागि 
अनिुान  संिोधन गने, खररद सभझौिा  संिोधन गने, खररद सभझौिाको भयाद थप गने र 
भेररएिन आदेि गने अमधकार प्रत्यायोजन गनय सवकने छैन। 

(२) उपमनयि (१) िा उशल्िशखि अमधकारहरु बाहेक यस मनयिाििी बिोशजि व्यिस्था 
भएका अरु अमधकारहरु सो अमधकार प्रयोग गने अमधकार प्राप्त अमधकारीिे आफू िमुनको 
कुनै अमधकृििाई प्रत्यायोजन गनय ससनेछ।  
(३) उपमनयि (२) बिोशजि प्रत्यायोजन भएको अमधकारका सभबन्धिा त्यसरी अमधकार 
प्रत्यायोजन गने अमधकारीको उिरदावयत्ि रवह रहनेछ। 

(४) उपमनयि (२) बिोशजि अमधकार प्रत्यायोजन गने अमधकारीिे आफूिे प्रत्यायोजन 
गरेको अमधकार बिोशजि भए गरेका कािको सभबन्धिा सभबशन्धि अमधकारीबाट सिय 
सियिा आिश्यक जानकारी मिई राख्न ुपनेछ।  
१६१. ढािँा िोसन ससनेिः (१) यस मनयिाििी बिोशजि खररद गररने िािसािान, 

पराििय सेिा र अन्य सेिाको िागि अनिुान िगायिका विषयको ढाँिा िहािेखा 
परीिकद्वारा िोवकएको ढाँिासँग िेि खाने गरी काययपामिकािे िोसन ससनेछ।  
(२) उपमनयि (१) बिोशजि स्िीकृि गररएको ढाँिा स्थानीय राजपत्रिा सूिना प्रकािन 
गनुयपने छ।   
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१६२. अनसूुिीिा हेरफेर िा थपघट: गाउँ काययपामिकािे प्रिमिि संघीय कानूनिा 
िोवकएको ढाँिासँग िेि खाने गरी स्थानीय राजपत्रिा सूिना प्रकािन गरी अनसूुिीिा 
आिश्यक थपघट िा हेरफेर गनय ससनेछ। 

 

१६३.  बिाउिः यस अशघ गाउँपामिकािे प्रिमिि काननु ििोशजि गरेका खररद 
सभिन्धी काि कारिाही यसै मनयिाििी बिोशजि भए गरेको िामननेछ। 
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अनसूुिी – १ 

(मनयि ११ को उपमनयि (७) सँग सभबशन्धि) 
मनिायण काययको िागि अनिुान मनकाल्ने िररका 

 

 

आइटि एकाई आइटिको जभिा 
दररेट 

आइटिको जभिा 
पररिाण 

आइटिको जभिा 
खिय 
 

आइटि(१) 
आइटि(२) 
आइटि(३) 
इत्यादद  

 (ि) 
(छ) 
(ज) 

(ट) 
(ठ) 
(ड) 

(ि) * (ट) 
(छ) * (ठ) 
(ज) * (ड) 

 

  जोड=(ि)= (ि*ट+छ*ठ+ज*ड+.....................................) 
िकय  िाटय स्टाफ खिय – (ि) को २.५ प्रमििििे = ०.०२५*(ि) 
सानामिना अन्य खिय – (ि) को २.५ प्रमििििे = ०.०२५*(ि) 
जभिा िगि इवष्टिेट अङ्क = १.०५ * (ि) 
 

नोट : बोिपत्रको अङ्किाई ििुना गदाय िगि अनिुान अङ्क (ि) िाई िामनन ुपछय। 

 

  आइटिको जभिा (कुि) दररेट मनकाल्ने िररकािः 
 

श्रमिकहरुको खिय ....................................................(क) 
मनिायण सािग्रीको खिय ..............................................(ख) 
याशन्त्रक उपकरणको भाडा (िैल्य पदाथय सवहि) ...............(ग) 
 

         िास्िविक दररेट (क +ख+ +ग) = (घ) 
         बोिपत्र दािाको ओभरहेड (घ को १५ प्र.ि.) – ०.१५ * (ङ) 
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               जभिा दररेट (ङ) = १.१५ * (घ) 
 

उपरोक्त अनसुार िागि अनिुान ियार गररसकेपमछ बजेट व्यिस्थापनको िामग 
आिश्यकिानसुार जभिा िागि अनिुानिा िूल्य सिायोजन कशन्टन्जेशन्स िापि १० 
प्रमििििे, वफशजकि कशन्टन्जेशन्स िापि १० प्रमििििे र िूल्य अमभिृदद्व कर रकि सिेि 
थप गरी िागि अनिुान कायि गनुय पनेछ। 
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अनसूुिी–२ 

(मनयि १३ को उपमनयि (४) सँग सभबशन्धि) 
पराििय सेिाको िागि अनिुानको ढािँा 

सेिा खिय िीषयक  
(क) 

एकाई 

(ख) 
िीषयकको 
प्रमिएकाय दर 
(ग)   
 

िीषयकको 
जभिा 
पररिाण(घ) 

िीषयकको जभिा 
पररिाण 

(ङ). (ग*घ)  

िीषयक (१)  
जनिशक्तको 
पाररश्रमिक (ङ१)  
 

िीषयक (२)  
भ्रिण, बसोबास, 

िािसािान िा 
उपकरण िा सेिा 
िगायिका 
सोधभनाय हनुे खिय 
(ङ२)  
 

िीषयक (३)  
िािीि, गोष्ठी, 
कागजाि छपाई 
िा अनिुाद 
िगायिका अन्य 
फुटकर खिय (ङ३ 

   ङ१.(ग*घ)  
 

 

 

 

ङ२.(ग*घ)  
 

 

 

 

 

 

 

 

ङ३.(ग*घ)  
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कुि जभिा िागि  
(ि)   
  

   (ि)=(ङ१+ङ२+ङ३) 

कायायियका  
व्यिस्थापन खिय 
५प्रमििि  
(छ)  
 

   (छ)=(ि८ *०.०५) 

कूि िागि 
अनिुान अङ्क (ज)  
 

   (ज)=(ि+छ) 
 

 

 

बोिपत्र ििुनाको िामग कुि िागि अनिुान अङ्क (ज) हनुेछ।  
२. पाररश्रमिक खिय (ङ१), सोधभनाय हनुे खिय (ङ२) र अन्य फुटकर खिय (ङ३) को 
विस्ििृ वििरण ियार गरी यस िागि अनिुान फारािको साथिा राखी प्रस्ििु गनुय 
पनेछ।  
३. उपरोक्त अनसुार िागि अनिुान ियार गररसकेपमछ बजेट व्यिस्थापनको िामग 
आिश्यकिा अनसुार जभिा िागि अनिुानिा िूल्य सिायोजन कशन्टन्जेन्सी िापि १० 
प्रमििििे, विमभन्न कर िापि १० प्रमििििे र िूल्य अमभिृदद्व कर रकि सिेि थप गरी 
कूि िागि अनिुान अङ्क कायि गनुय पनेछ। 
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अनसूुिी–३ 

(मनयि १७ को उपमनयि (३) खण्ड (ि) सँग सभबशन्धि) 
..........गाउ÷नगर.काययपामिकाको. कायायिय 

प्रदेि नं.......... 
प्रमििपत्र अमभिेख खािा 

खािा पाना नं. 
प्रमििपत्र 
खोमिने 
फियको 
नाि 

प्रमििपत्र 
नं. र मिमि 

रकि विषय अिमध प्रमििपत्र 
खोिेको 
बैंकको नाि 
र ठेगाना 

बन्द 
हनेु 
मिमि
  

भयाद थप 
गरेको मिमि
  

बन्द 
भएको 
मिमि 

बन्द 
भएको 
मिमि 

सािान उत्पशि 
भएको 

कैवफयि 

 

देि उत्पादन 
भएको 
मिमि र 
िोडेि 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

िढाउनेको नाि थर :   प्रिाशणि गनेको नाि थर : 
सही :     सही : 
मिमि :     मिमि : 
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अनसूुिी–४ 

(मनयि १९ को उपमनयि (१) सँग सभबशन्धि) 
िौजदुा सूिीिा दिाय हनुका िामग ददइने मनिेदनको ढािँा 

 

श्री कायायिय प्रिूख ज्य,ु                                            
िमि..................... 
गाउ काययपामिकाको. कायायिय 

 

 

विषय : िौजदुा सूिीिा दिाय गरी पाउँ 

 

साियजमनक खररद मनयिाििी, २०६४ को मनयि १८ को उपमनयि (१) बिोशजि 
िपशिििा उशल्िशखि वििरण अनसुारकोैे पषु्ट्याई गने कागजाि संिग्न गरी िौजदुा 
सूिीिा दिाय हनु यो मनिेदन पेि गरेको छु। 

 

िपशिि : 
१. िौजदुा सूिीको िामग मनिेदन ददने व्यशक्त, संस्था, आपूमियकिाय, मनिायण व्यिसायी, 
परािियदािा िा सेिा प्रदायकको वििरण :  
(क) नाि :                                       (ख) ठेगाना :  
(ग) पत्रािार गने ठेगाना :                           (घ) िखु्य व्यशक्तको 
नाि :  
(ङ) टेमिफोन नं. :                                  (ि) िोिाईि नं. :  
२. िौजदुा सूिीिा दिाय हनुको िामग मनभन बिोशजिको प्रिाणपत्र संिग्न गनुयहोिा।  
 

 

 

 

 

(क)  संस्था िा फिय दिायको प्रिाणपत्र छ ÷छैन 
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(ख)  नविकरण गररएको छ ÷छैन 

(ग)  िूल्य अमभिृवद्ध कर िा स्थायी िेखा नभिर दिायको प्रिाणपत्र छ ÷छैन 

(घ)  कर िकु्ताको प्रिाणपत्र छ ÷छैन  
(ङ)  कुन खररदको िामग िौजदुा सूिीिा दािाय हनु मनिेदन ददन े हो, सो कािको 

िामग इजाजि पत्र आिश्यक पने  
३. साियजमनक मनकायबाट हनुे खररदको िामग दिाय हनु िाहेको खररदको प्रकृमिको 
वििरण : 

(क) िािसािान आपूमिय : (िािसािानको प्रकृमि सिेि उल्िेख गने) 
(ख) मनिायण कायय 
(ग) पराििय सेिा : (पराििय सेिाको प्रकृमि सिेि उल्िेख गने)  
(घ) अन्य सेिा : (अन्य सेिाको प्रकृमि उल्िेख गने)  

   
मनिेदन ददएको मिमि :             फियको छाप :    मनिेदकको नाि : 
आ. ि. :                                           हस्िािर :  
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अनसूुिी–५ 

(मनयि १९ को उपमनयि (२) सँग सभबशन्धि) 
िौजदुा सूिीिा दिाय भएको मनस्साको ढाँिा 

श्री .........गाउँ काययपामिकाको कायायिय 

प्रदेि नं : 
िौजदुा सूिीिा दिाय भएको प्रिाण 

प्र.प.नं. :  
सूिी दिाय नं. :  
श्री...........................................................बाट यस............. गाउपामिका÷नग  
काययपामिकाको कायायिय आमथयक िषय ..............का िामग.........................मनिाणय 
कायय÷ सेिा÷िािसािान उपिब्ध गराउने प्रयोजनाथय िौजदुा सूिीिा सूिीकृि हनु पाउँ भनी 
मिमि ........................... िा यस कायायियिा मनिेदन प्राप्त हनु आएको िौजदुा सूिीिा 
दिाय गरी यो मनस्सा÷प्रिाण उपिब्ध गराइएको छ।  
 

दिाय गने अमधकारीको, 
                                           नाि: 
                                            पद : 
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अनसूुिी –६ 

(मनयि १३ को उपमनयि (३) सँग सभबशन्धि) 
िौजदुा सूिीको अमभिेख दिाय पशुस्िकाको ढाँिा 
श्री .........गाउँ÷नगर काययपामिकाको कायायिय 

प्रदेि 
िौजदुा सूिीको अमभिेख दिाय पशुस्िका 
नं. दिाय 

नं. 
व्यशक्त÷फियको वििरण कािको वििरण (मनिायण, 

िािसािान, पराििय सेिा, 
गै.स.स.,अन्य सेिा)  
 

िािसािान÷सेिाको 
प्रकृमि  
 

कैवफयि 

 

 

 

 नाि ठेगाना 
  

व्यशक्त 
  

सभपकय  
नं. 

ठेगाना  
 

सभपकय  
व्यशक्त 

सभपकय  
नं.  
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अनसूुिी – ७ 

(मनयि २२ को उपमनयि (१) सँग सभबशन्धि) 
िािसािान िा अन्य सेिाको खररद सभझौिा 

 

 िािसािान िा अन्य सेिा खररद गदाय  देहाय  बिोशजिको सभझौिा िध्ये कुनै एक 
सभझौिा गरी खररद गनय सवकनेछ : 

(क) खास िािसािान िा अन्य सेिा आपूमिय सभझौिािः कुनै खास कािको िामग 
आिश्यक पने कच्िा पदाथय, उपकरण, फिायस्यवुटकल्स, औषमध, औजार िा अन्य 
यस्िै वििेष प्रकृमिका िािसािान खररद गनयको िामग खास िािसािान िा अन्य 
सेिा आपूमिय सभझौिा गनय सवकनेछ। 

(ख) संरिनात्िक िा एकाई दर सभझौिा: खररद सभझौिािा उशल्िशखि िािसािान 
िा अन्य सेिा गाउँपामिकािे िाग गरेको सियिा खररद सभझैिािा उशल्िशखि 
दर र ििय बिोशजि एक िा एक भन्दा बढी आपूमियकिायबाट प्राप्त गने व्यिस्था 
गनयको िामग संरिनात्िक िा एकाई दर सभझौिा गनय सवकनेछ। 

(ग) बहिुषीय सभझौिािः देहायको अिस्थािा बहिुषीय सभझौिा गनय सवकनेछ : 
(क)  िावषयक खररद सभझौिा गरी खररद गनुय भन्दा बहिुषीय सभझौिा गरी 

खररद गदाय गाउपामिकािाई सारभिू रुपिा िाभ हनु ेभएिा,  
(ख)  खररद सभझौिाको अिमधिा खररदको पररिाण सारभिू रुपिा थपघट 

नहनुे भएिा, 
(ग)  खररद सभझौिा अिमधभर खररद गररने िािसािानको मडजाईन 

पररिियन नहनुे भएिा, र 
(घ)  िािसािान आपूमियसँग सभबशन्धि प्राविमधक जोशखि बढी नभएिा। 

(घ) मडजाईन, आपूमिय र जडान सभझौिािः ठूिा पािर प्िान्ट िा पभपीङ स्टेिन जस्िा 
उच्ि िा जवटि प्रविमध यकु्त िािसािानको मडजाइन गने, मनिायण स्थििा आपूमिय 
गरी जडान गने परीिण सञ्चािन गने  र त्यस्िो िािसािानको सञ्चािन गनय 
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सभबशन्धि गाउपामिकाका कियिारीिाई आिश्यकिानसुार िामिि ददने व्यिस्था 
गनय मडजाइन, आपूमिय र जडान सभझौिा गनय सवकनेछ। यस्िो सभझौिा मडजाइन, 

आपूमिय र जडान कायय िध्ये कुनै दईु कायय गनयको िामग सिेि गनय सवकनेछ। 

(ङ) टनय की सभझौिािः ििखाद उत्पादन गने, दगु्ध प्रिोधन गने जस्िा उच्ि 
प्रविमधयकु्त औद्योमगक ल्पान्टको कायय सभपादन िििा उल्िेख गरी त्यस्िो 
ल्पान्टको मडजाइन, आपूमिय, मनिायण र जडान कायय खररद सभझौिािा उल्िेख भए 
बिोशजि सभपन्न गरी गाउपामिकािाई हस्िान्िरण गने व्यिस्था गनयको िामग 
टनयकी सभझौिा गनय सवकनेछ।  

(ि) मडजाईन, आपूमिय, जडान र िियि सभभार सभझौिािः ठूिा बोइिर, ठूिा पािर 
प्िान्ट, पशभपङ स्टेिन, टबायइन, रज्जिुागय, रेििागय, केबिकार, एसेभबिीिाइन, 

औद्योमगक प्िान्ट जस्िा उच्ि िा जवटि प्रविमध यकु्त िािसािानको मडजाइन 
गने, मनिायण स्थििा आपूमिय गरी जडान गने, परीिण सञ्चािन गने, त्यस्िो 
िािसािानको सञ्चािन गनय सभबशन्धि साियजमनक मनकायका कियिारीिाई 
आिश्यकिा अनसुार िािीि ददने र त्यस्िो संरिनाको िियि सभभार सिेि गने 
व्यिस्था गनय मडजाइन, आपूमिय, जडान र िियि सभभार सभझौिा गनय सवकनेछ।  
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अनसूुिी – ८ 

(मनयि २३ सँग सभबशन्धि) 
मनिायण काययको खररद सभझौिा 

गाउपामिकािे कुन ै मनिायण कायय गराउनको िामग देहायको सभझौिा िध्ये कुनै एक 
सभझौिा गनय  ससनेछ :- 

(क) एकाई दर सभझौिा: मनिायण काययको पररिाण सभझौिा हुंदाका बखि यवकन 
नभएको िा मनिायण कायय प्रमि एकाई कायय मबि अफ सिान्टीटीिा उशल्िशखि 
दरिा गराउने व्यिस्था गनय एकाई दर सभझौिा गनय सवकनेछ। यस्िो एकाई 
दरिा बोिपत्रदािािे प्रस्िाविि मनिायण कायय सभपन्न गनय आिश्यक पने सािग्री, 
श्रि र अन्य कुरा सिािेि गनुय पनेछ।  
     गाउपामिकािे यस सभझौिा बिोशजि भएको काि िापि भकु्तानी गदाय 
मनिायण स्थिको नाप जाँिबाट यवकन भएको मनिायण काययको पररिाणिाई प्रमि 
एकाई दरिे गणना गरी हनु आउने रकि भकु्तानी गनुय पनेछ।  

(ख) एकिषु्ट रकि सभझौिािः भमूिगि पानीको पाईपिाईन जडान जस्िा नाप जाँि 
गनय कदठन हनुे मनिायण कार्र्यय िा पिुको संरिना जस्िा नाप जाँि गनय सवकने 
मनिायण कायय गराउन एकिषु्ट रकि सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिा गदाय 
मनिायण कायय सभबन्धी सबै प्रकारका जोशखि र दावयत्ि मनिायण व्यिसायीिा रहन े
गरी गनुय पनेछ। 

      िर सभझौिा भई मनिायण कायय सरुु भएपमछ गाउपामिकािे मनिायणिा कुनै 
वकमसिको पररिियन गनय आदेि ददएको कारणिे मनिायण व्यिसायीको आमथयक 
दावयत्ि िृवद्ध भएिा त्यस्िो दावयत्ि गाउपामिकािे व्यहोनुय पनेछ। 

(ग) िागि सोधभनाय सभझौिािः मनिायण व्यिसायीिे एकाई दर सभझौिा बिोशजि काि 
गनय िञ्जुर नगने िा गनय नससने ठूिो जोशखियकु्त र काि गने पररशस्थमि 
पूिायनिुान गनय नसवकने प्रकृमिको मनिायण कायय गराउनका िामग िागि सोधभनाय 
सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिा गरी गररने मनिायण कायय िापि मनिायण 
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व्यिसायीिाई भकु्तानी ददंदा मनजिे त्यस्िो मनिायण कायय गदाय गरेको िास्िविक 
खिय, सो काययको शिरोभार खिय र स्िीकृि िागि अनिुानिा उल्िेख भएको 
िनुाफा थपी हनु आएको रकि भकु्तानी ददन सवकनेछ। यो सभझौिा गरी 
मनिायण कायय गराउँदा गाउपामिकाको प्रिखुिे िागि सोधभनायको अमधकिि 
रकिको सीिा मनधायरण गनुय पनेछ र सो सीिा भन्दा बढी िागि सोधभनाय ददन ु
पने भएिा विभागीय प्रिखुको पूिय स्िीकृिी मिन ुपनेछ। 

(घ) सिय र सािग्री दर सभझौिािः खररद सभझौिा गने सियिा कुनै मनिायण काययको 
िियि सभभार गनय िाग्न ेश्रि र सािग्रीको पूिायनिुान गनय नसवकने भई श्रििाई 
सियको आधारिा र सािग्रीिाई एकाई दरको आधारिा गणना गरी काि 
गराउनको िामग सिय र सािग्री दर सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिा गदाय 
मनिायण व्यिसायीिाई देहाय बिोशजि भकु्तानी हनु ेकुरा स्पष्ट रुपिा उल्िेख गनुय 
पनेछ : 

(क) मनिायण व्यिसायीको श्रििाई प्रमिघण्टा िा प्रमि ददन िा प्रमि िवहनाको 
आधारिा विभाजन गरी हनु आएको रकििा शिरोभार खिय र स्िीकृि 
िागि अनिुानिा उल्िेख भएको िनुाफा जोड्दा हनु आउने रकि, र 

(ख) खररद सभझौिािा उशल्िशखि रकिको सीिा मभत्र रही िियि सभभार 
गनय िागेको सािग्रीको िूल्यको भकु्तानी रकि। 

 

(ङ) मडजाइन र मनिायण सभझौिािः कुन ै मनिायण काययको मडजाइन र मनिायण एउटै 
मनिायण व्यिसायीबाट गराउनको िामग मडजाइन र मनिायण सभझौिा गनय 
सवकनेछ। गाउपामिकािे यस सभझौिा बिोशजिको काि सरुु गदाय प्राविमधक िा 
प्राविमधकहरुको सिूहिाई मनिायण काययको मडजाईन जाँच्न िगाई स्िीकृि 
गरेपमछ िात्र सरुु गनुय पनेछ। त्यसरी मडजाइन जाँि गने  प्राविमधक िा 
प्राविमधकहरुको सिूहिे त्यस्िो मडजाईन, ड्रईङ िथा िागि अनिुान जाँि र 
स्िीकृि गदाय यस मनयिाििी बिोशजि जाँि िथा स्िीकृि गने काययविमध अपनाई 
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जाँि िथा स्िीकृि गनुय पनेछ।  
(ि) व्यिस्थापन सभझौिािः मनिायण काययको गणुस्िर र सभपन्न गने अिमध सभबन्धी 

कानूनी एिं सभझौिाजन्य दावयत्ि गाउपामिकासँग खररद सभझौिा गने मनिायण 
व्यिसायीिे न ैिहन गने गरी त्यस्िो कायय मनजको सपुरीिेिण िा व्यिस्थापनिा 
विमभन्न सि–कन्राकटरद्वारा गराउनका िामग व्यिस्थापन सभझौिा गनय 
सवकनेछ। 

     यो सभझौिा बिोशजिको कािको भकु्तानी गाउपामिकासँग सभझौिा गने 
मनिायण व्यिसायीिाई िात्र ददईयनेछ। 

(छ) काययसभपादनिा आधाररि िियि सभभार िा व्यिस्थापन सभझौिािः कुन ै मनिायण 
काययको िियि सभभार िा व्यिस्थापन गर्र्नय आिश्यक पने उपकरण र विमभन्न 
एकाई जन्य (आइटििाइज) कायय उल्िेख नगरी अशन्िि कायय सभपादन िात्र 
उल्िेख गरी त्यस्िो मनिायण कायय गराउनको िामग कायय सभपादनिा आधाररि 
सभभार िा व्यिस्थापन सभझौिा गनय सवकनेछ।  

(ज) वपसिकय  सभझौिािः पटके रुपिा गराई रहन ु पने सानामिना सभभार र िियि 
सभबन्धी मनिायण कायय आिश्यक परेका बखि गराउनको िामग त्यस्िो मनिायण 
काययको िूल्य सूिी कायि गरी  वपस िकय  सभझौिा गनय सवकनेछ।  

(झ) मनिायण र िियि सभभार सभझौिा: ठूिा द्रिुिागय, ठूिा जिािय सवहिको पािर 
प्िान्ट िा पशभपङ स्टेिन िा टबायइन, रज्जिुागय, रेििागय, केबिकार िा यस्िै 
अन्य उच्ि िा जवटि प्रविमधयकु्त भौमिक संरिनाको मनिायण गनय, परीिण 
सञ्चािन गने, त्यस्िो संरिनाको सञ्चािन गनय सभबशन्धि साियजमनक मनकायका 
कियिारीिाई आिश्यकिा अनसुार िािीि ददने र त्यस्िो संरिनाको िियि 
सभभार सिेि गने व्यिस्था गनय मनिायण र िियि सभभार सभझौिा गनय सवकनेछ। 

(ञ) टनयकी सभझौिा: ठूिा द्रिुिागय, ठूिा जिािय सवहिको पािर प्िान्ट िा पशभपङ 
स्टेिन िा टबायइन, रज्जिुागय, रेििागय, केबिकार, उच्ि प्रविमधयकु्त पिु िा 
सडकिागय िा यस्िै अन्य उच्ि िा जवटि प्रविमधयकु्त भौमिक संरिनाको मनिायण 
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गनय, परीिण सञ्चािन गने, त्यस्िो संरिनाको सञ्चािन गने कायय सभपन्न गरी 
साियजमनक मनकायिाई हस्िान्िरण गने व्यिस्था गनयको िामग टनयकी सभझौिा 
गनय सवकनेछ।यस सभझौिाको अिमध सािान्यिया एक िषय भन्दा बढीको 
हनुेछैन। 
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अनसूुिी – ९ 

( मनयि  २४ सँग सभबशन्धि ) 
पराििय सेिाको खररद सभझौिा 

गाउपामिकािे पराििय सेिा खररद गनयको िामग देहायका सभझौिा िध्ये कुनै एक 
सभझौिा गरी खररद गनय ससनेछ :- 

(क) एकिषु्ट रकि सभझौिािः सभभाव्यिा अध्ययन, आयोजनाको मडजाईन, बोिपत्र 
सभबन्धी कागजािको ियारी जस्िा स्पष्ट रुपिा पवहिान भएको, परािियदािािा 
न्यून जोशखि रहने र गणुस्िर िापन सशजिैसँग गनय सवकने  कािको िामग 
पराििय सेिा मिन एकिषु्ट सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिािा परािियदािािे 
मनधायररि सियािमध मभत्र काययिेत्रगि िियिा उशल्िशखि प्राविमधक वििेषिा 
भएको काि गरी गाउपामिका  सिि प्रमििेदन पेि गनुय पने र सो िापि मनजिे 
सेिा िलु्क पाउने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ। 

(ख) सियिद्घ सभझौिािः मनिायण काययको सपुररिेिण गर्र्ने, ठूिा व्यिसावयक संस्थाको 
व्यिस्थापन गने िा िाँध, सरुुङ्ग जस्िा जटीि संरिनाको मडजाईन गने जस्िा 
पराििय सेिाको अिमध अनिुान गनय नसवकने भएिा त्यस्िो कािको िामग 
सियिद्घ सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिािा परािियदािाको सेिा िलु्क 
देहाय बिोशजि िय हनुे कुरा उल्िेख गनुय पनेछ :  

(क) परािियदािािाई खररद सभझौिा बिोशजिको काि गर्र्नय िास्िविक 
रुपिा िागेको सियिे सभझौिािा उशल्िशखि पाररश्रमिकको दरिाई 
गणुन गरी आउने रकि, 

(ख) मबि भरपाई अनसुारको िास्िविक फुटकर खियको सोधभनाय रकि। 

(ग) कायय सभपन्निाको आधारिा िलु्क ददईने सभझौिािः खररद सभझौिािा उल्िेख 
भएको कायय गनय परािियदािािाई आिश्यक परेको सियिा िोिाउन े गरी िा 
मनजिे सभपन्न गरेको काययको आधारिा सेिा िलु्क ददने गरी पराििय सेिा मिन ु
पदाय कायय सभपन्निाको आधारिा िलु्क ददईने सभझौिा गनय सवकनेछ। यो 
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परािियदािाको सेिा िलु्क त्यस्िो सभझौिािा उल्िेख भए बिोशजि हनुेछ। 

(घ) प्रमििििा आधाररि सभझौिािः िािसािान मनरीिण गने सेिा, आवकय टेसटको सेिा, 
सपुररिेिण िा अनगुिन सेिा िा अन्य यस्िै प्रकृमिका सेिा खररद गनय 
प्रमििििा आधाररि सभझौिा गनय सवकनेछ। यो सभझौिािा परािियदािािाई 
सेिा िलु्क दददां सभबशन्धि मनिायण कायय िा आयोजनाको अनिुामनि िा 
िास्िविक िागि िा खररद गररएको िा मनरीिण गररएको िािसािानको 
िागिको  प्रमििि अनसुार ददईने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ।  

(ङ) सेिा सिय मनशश्चि नभएको सभझौिािः मनिायण कायय सञ्चािनिा ल्याउनका िामग 
सिय सियिा आिश्यक पने सल्िाहकार, खररद सभझौिा सभबन्धी वििाद 
मनरुपणकिाय िा िध्यस्थकिाय, संस्थागि सधुार िा खररद सभबन्धी परािियदािा, 
प्राविमधक सिस्या सिाधानकिाय जस्िा खास कािको सभबन्धिा आिश्यक परेको 
सियिा पराििय सेिा मिनको िामग सेिा सिय मनशश्चि नभएको सभझौिा गनय 
सवकनेछ।   
यो सभझौिािा देहायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछिः– 

(क) परािियदािािे सभझौिािा उशल्िशखि काि गाउपामिकािाई आिश्यक 
परेको सियिा खररद सभझौिािा उशल्िशखि दरिा गनुय पने, 

(ख) परािियदािािाई काि गनय िास्िविक रुपिा िागेको सियको आधारिा 
पाररश्रमिक भकु्तानी गररने। 
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अनसूुिी –१० 

(मनयि ९९ को उपमनयि (३) सँग सभबशन्धि) 
श्री .........गाउँ काययपामिकाको कायायिय 

प्रदेि नं : 
रािनको िागि अनिुान वििरण 

 

रािन आिश्यक पने कायायियिः 
कायायिय रहेको स्थानिः 
मस.
नं. 

खाद्या
न्न 
को 
वििर
ण 

रािनको 
वकमसि÷गणु
स्िर 

एका
ई 

पररिा
ण 

गि 
आ.ि.
को 
शस्िकृ
मि दर 

न.ेरा.बैंक
को िूल्य 
सूिी दर 

स्थामन
य 
बजार 
दर 

सभबशन्ध
ि कृवष 
उपजको 
िूल्य 
मनधायरण 
गने 
सरकारी 
मनकाय
को दर 

स्िीकृि िागि 
अनिुान 

कैवफय
ि 

 

प्रमि 
एका
ई 
दर 

कुि 
िागि 
अनिुा
न
  

 

            

 

 

दस्िखििः 
प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि 
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अनसूुिी –११ 

(मनयि १०० को उपमनयि (३) सँग सभबशन्धि) 
श्री .........गाउँ काययपामिकाको कायायिय 

प्रदेि 

रािन खररद सभबन्धी ििुनात्िक िामिका 
 

     स्थान 

मस.नं. खाद्यान्नको 
वििरण 

एकाई आिश्यक 
पररिाण 

गि 
िषयको 
ठेक्का 
दर 

स्िीकृि 
िागि 
अनिुान 
दर 

यस िषयको ठेक्का कैवफयि 

 

१ २ ३ 
 

      दर कुि 
रकि 

दर कुि 
रकि 

दर कुि 
रकि 

दर कुि 
रकि 
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अनसूुिी–१२ 

(मनयि ११० को उपमनयि (१) को खण्ड (ज१) सँग सभबशन्धि) 
मनिायण काययस्थि सूिना पाटी 

आयोजनाको नाि .............................................  
सभबशन्धि साियजमनक मनकायको नाि :................................................  
मनिायण कभपनी÷फिय÷संस्थाको नाि :............................................. 
ठेगाना :........................  
परािियदािा कभपनी÷फिय÷संस्थाको नाि : ......................... 
ठेगाना :....................................  
आयोजना सभझौिा मिमि :.......................... कायय प्रारभभ भएको मिमि 
:...................................  
सभपन्न गनुय पने मिमि :................................... िागि अनिुान रकि 
:..................................... सभझौिा रकि :...................................... बजेटको 
स्रोि : नेपाि सरकार रू. :.............., 
 बैदेशिक ऋण÷अनदुान रू. :......................  
िखु्य िखु्य कािको सिय िामिका : 
 

मस. 
नं. 

िखु्य िखु्य 
कािकोवििरण 

सभपन्न हनु े
सियािमध 

मनधायररि सियिा 
सभपन्न नभएको भए 
सो को कारण 

थप 
िाग्ने 
सिय 

कैवफयि 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

     

 


